ANESTEZIYOLOJi VE
REANIMASYON



1- Kronik agrilarda farmakolojik ve
girisimsel tedavi ilkelerini ogrenmek

[etkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saflik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl sadlik hizmetleri sunumu igin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlers ait bilgileri, beceriler ve tutumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzelliklerini, intiyaclann ve beklentilerini taniyarak, sagliklihasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglk
caliganlanna saglik egitimi verir. = Hasta ve yakinlanyla igbirliigi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendinimig onam alabilir.

[vetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girigsimsel ve/iveya girigimsel olmayan uygulamalan hasia icin guvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hayat tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlarinin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun gekilde sevk edebilir.

[vetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girigsimsel ve/iveya girigimsel olmayan uygulamalan hasia icin guvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. = Hekimlik gdrevinin gerekfirdigi gincel bilgi ve sajlik teknolojilerini kullanabilir.

[vetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi. takip ve rehabilitasyon sireclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gisterir.
=» Hastamin hastallk dykistnd alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanmi etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[vetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon slreclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Akilei ilag kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir.

[etkinlik Alami-1:. Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, fakip ve rehabilitasyon slreclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklagim gostenir.
=» Hekimlik girevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saglk teknolojilerini kullanakbilir

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir. = Meslegini
yuratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[vetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etk ilkelzr ile hak ve yasal sorumiuluklar gercevesinde
gorev ve yukimlulikler yerine getirir. = Hastalanna, diger saglik caliganlanna ve topluma kargi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[vetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi fik ilkeler ile hak ve yasal sorumiuluklar gercevesinde
girey ve yukumldlikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.
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[Metkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yelerlik
3.1.2. Meslegi ile ilgili giincel literatiir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elegtirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde &grenerek ve saghk caliganlan dahil tim
toplumun ddrenmesini kolaylaghrarak kendisini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ofretme ve darenme icin uygun
yiantem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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Afdarhik: 1/



2- AQri ve agri mekanizmalarini
ogrenmek

1 [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren =¥ Yeterlik Agirhik: 1/
3.1.2. Mesledi ile ilgili giincel literatdr bilgisine ulagir ve elestirel dederlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir gekilde ogrenerek ve saglik calizanlan dahil tim
toplumun bgrenmesini kolaylaghrarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

P

[Wetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yeterlik Agurik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kamita dayal tip ilkelerini uygular. = Odretme ve 6drenme igin uygun
yontem ve araclan belieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

3 [Wefkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Odrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgiler Aduriik: 1/
edinme, degerlendirme, meveut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagami
boyunca degigen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. < Egitimi sirazinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri geligtirme yollanm bilir ve hekimlik yagami boyunca surdarerek kullanabilir.

4 [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 ¥asam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu Aduriik: 1/
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru Ggrenme kaynaklann secer, kendi 8grenme sdrecini diizenler.
= Saflik hizmetinin kalitesini geligtirmek icin giincel 6grenme kaynaklanm degru olarak seger, kendi dgrenme
slirecini yonetir.

5 [Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Aguriik: 1/
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saghk hizmetler sunumu icin gereken temel, kinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir



3- Noropatik agri ve tedavi ilkelerini
ogrenmek

10

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bilimierinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumian butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saglik hizmetieri sunumu icin gereken temel,
kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanini ve beklentilerini taniyarak, saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanianina saglik egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir,

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. - Hayati tehdit eden durumlarda acil saglik soruniannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisi | olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akiici ve etkin yakiasim gosterir
->» Hastanin hastalik oykasuna alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
=> Akiler ilag kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir
=» Hekimlik gorevinin gerektirdigi guncel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yGruturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. < Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiasimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen -» Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cergevesinde
gorev ve yukumlulUkleri yerine getirir. -» Hastalarina, diger saglik calisanlanina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen -> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren =» Yeteriik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynakiarnni
elestirel olarak degeriendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir

Agirhik:1/
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4- Akut solunum yetmezligi ve ARDS i

ogrenmek

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumian butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saghik hizmetieri sunumu icin gereken temel
kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanni ve beklentilerini taniyarak. saghki/hasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglik
calisanianna sadiik egitimi verir. < Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. -» Hayat: tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel oimayan uygulamalan hasta icin glvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giince! bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
-» Hastanin hastalik oykasina alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guventi, akilci ve etkin yaklasim gosterir
=> Akiler ilac kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir
-» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaruturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. <> Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerier ve Yakiagimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cergevesinde
gorev ve yukumlulGkleri yerine getirir. - Hastalanina, diger saglik calisanliarina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukleri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledgi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. <> Bilgileri ve bilgi kaynakiarnni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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5- Zehirlenmelerde genel yaklagimi
ogrenmek

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bilimierinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumian butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saglik hizmetieri sunumu icin gereken temel,
kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanini ve beklentilerini taniyarak, saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanianina saglik egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir,

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. - Hayati tehdit eden durumlarda acil saglik soruniannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisi | olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akiici ve etkin yakiasim gosterir
->» Hastanin hastalik oykasuna alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
=> Akiler ilag kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir
=» Hekimlik gorevinin gerektirdigi guncel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yGruturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. < Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiasimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen -» Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cergevesinde
gorev ve yukumlulUkleri yerine getirir. -» Hastalarina, diger saglik calisanlanina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen -> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin ke ast ilkek uyar.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren =» Yeteriik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynakiarnni
elestirel olarak degeriendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir

Agirhik:1/

Agirhik:1/
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bili inden ve sosyal bilimlerd dindigi bilgi, beceri ve tutumlan butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saglik hizmetieri sunumu icin gereken temel,
Kkiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu => Yeterfik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanini ve beklentilerini taniyarak, saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanianina saglik egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisi | olmayan uygul. ian hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. - Hayati tehdit eden d acil saghk nin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisi | olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. & Hekimlik gorevinin gerekfirdigi gincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon clerinde gu , akilci ve etkin yaklasim gosterir.
->» Hastanin hastalik oykasuna alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan: ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasy clerinde g , akilct ve etkin yaklasim gosterir
=> Akiler ilag kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
->» Hekimlik gorevinin gerektirdigi guncel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.1. Meslegini yarutirken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. <> Meslegini

yuruturken iyi hekimlik I larni dikkate alir

JY

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiagimiar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Iikeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukleri yerine getirir. -» Hastalarina, diger saglik calisanlarina ve topluma kars: efik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde

gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. - Hasta y ke uyar.

Agirik: 1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/
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Agirhik: 1/
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren => Yeterlik Agirik:1/
3.1.2. Mesleqi ile ilgili glincel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. - Bilgileri ve bilgi kaynakiarnini

elestirel olarak degeriendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tim

toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren = Yeterlik Agirhik:1/
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bili inden ve sosyal bili edindigi bilgi, beceri ve tutumian butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum odakli saglhk hizmetleri icin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu => Yeterfik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saghkii/hasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglk
calisanianna sagiik egitimi verir. < Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygul ak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisi | olmayan uygul. lan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. -» Hayati tehdit eden di acil saghk nin tani ve tedavisini

yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel oimayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. & Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -> Yeterfik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
->» Hastanin hastalik oykasuna alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan: ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu => Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
<> Akiler ilac kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
->» Hekimlik gorevinin gerektirdigi guncel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yGriturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. < Meslegini

yUrote iyi hekimlik uyg wni dikkate alir
[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal lulukiar cerg ind!

gorev ve yukumlulkleri yerine getirir. -» Hastalarina, diger saglik calisanlanina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerier ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen -> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukler yerine getirir. & Hasta mahremiyetinin ilkelerine uyar.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agirhik:1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. <> Bilgileri ve bilgi kaynakiarini

elestirel olarak degeriendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tum

toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren = Yeterlik Agirlik:1/
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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1 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Agirhik:1/
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatur bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. <» Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

2 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren < Yeterlik Agirhik:1/
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve 6grenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

3 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Odgrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgileri Agirhik:1/
edinme, degerlendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagami
boyunca degisen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. <» Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollarini bilir ve hekimlik yasami boyunca surdurerek kullanabilir.

4 [Yefkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Odgrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu Agirhik:1/
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme surecini dizenler.
<> Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin gincel 8grenme kaynaklarini dogru olarak secer, kendi 6grenme
surecini yonetir.

5 [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.S2glik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agirhik:1/
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum odakli saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel. linik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumian edinip kullanabilir.
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bilimierinden ve sosyal edindigi bilgi, beceri ve tutumlan butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanni ve beklentilerini taniyarak. saghki/hasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglik
calisanianna sadiik egitimi verir. < Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. -» Hayat: tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giince! bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve reh yon clerinde g i, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
-» Hastanin hastalik oykasina alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde guvenli, akilc: ve etkin yaklasim gosterir
<> Akiler ila¢ kullanimu ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir
-» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaruturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. <> Meslegini
yuruturken iyi hekimlik uyguiamalanni dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiagimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cergevesinde
gorev ve yukumlulGkleri yerine getirir. - Hastalanina, diger saglik calisanliarina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sor cerce d
gorev ve yukumlulukleri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledgi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. <> Bilgileri ve bilgi kaynakiarnni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Agirhk: 1/

Agirhik:1/
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bili inden ve sosyal bil indigi bilgi, beceri ve tutumian butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saglik hizmetieri sunumu icin gereken temel,
Kkiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanni ve beklentilerini taniyarak, saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisaniarina saglik egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar.
Uyg acak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir,

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilit , giris | velveya girisi | olmayan uyg lan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. - Hayati tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebil

urecl

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. & Hekimlik gorevinin gerektirdigi giince! bilgi ve sadlik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yakiasim gosterir.
=>» Hastanin hastalik oykastna alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilcr olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yi 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu => Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
=> Akiler ilac kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yakiasim gosterir
->» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gncel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yGritirken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. < Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalarnini dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel Iikeleri
Benimseyen -> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukleri yerine getirir. -» Hastalarina, diger saglik calisanlanina ve topluma kars: efik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen -> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukler yerine getirir. - Hasta mahremiyetinin korunmast ilkelerine uyar
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeteriik
3.1.2. Mesledgi ile ilgili gincel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. - Bilgileri ve bilgi kaynakiarnini
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uyguiar. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Agirlik:1/

Agirhik:1/



11- Postoperatif agriyi ogrenmek

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bilimierinden ve sosyal edindigi bilgi, beceri ve tutumlan butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu => Yeterfik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanni ve beklentilerini taniyarak. saghki/hasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglik
calisanianna sadiik egitimi verir. 9 Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar.
Uygul ak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu -> Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. -» Hayat tehdit eden durumlarda acil saglik sorunianinin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu => Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giince! bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
-» Hastanin hastalik oykGsuna alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde guvenli, akilc: ve etkin yaklasim gosterir
<> Akiler ilag kullanimu ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
-» Hekimlik gorevinin gerektirdigi guncel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yuruturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. < Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uyguiamalanni dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiagimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cergevesinde
gorev ve yukumlulkleri yerine getirir. -» Hastalarina, diger saglik calisanlanina ve topluma kars: efik davranir
ve mesleki kurailara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. - Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledgi ile ilgili gincel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynakiarini
elestirel olarak degeriendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uyguiar. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/



12- Asit baz ve elektrolit bozukluklari
ogrenmek

1 | [Yetkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5agdhk Hizmeti Sunucusu =* Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agrhik:1/
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve futumlan bitinlegtirerek
gaghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum cdakli saglik hizmetler sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve futumlan edinip kullanabilir.

2 | [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agirhik:1/
3.1.2. Mesledi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel dederlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde cgrenerek ve saglik calizanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

3 | [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Eilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Aquriik:1/

3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kamita dayal tip ilkelerini uygular. = Ggretme ve 6grenme icin wygumn
yintem ve araclan belideyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

4 [Wefkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgiler Agirhik:1/
edinme, dederlendirme, meveut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagam
boyunca dedigen kosullara uyum sadlama becerilerini gosterir. = Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollarin bilir ve hekimlik yasami boyunca surdirerek kullanabilir.

5 [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 vasam Boyu Ogrenen = veterlik 3.2.3. Sundugu Agirhik:1/
gaghk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 43renme kaynaklann secer, kendi &grenme surecini dizenler.
=¥ Saglik hizmefinin kalitesini geligfirmek icin gincel &grenme kaynaklanni dodru olarak secer, kendi 6grenme
slrecini yonetir.



13- Intravendz anesteziklerini 6grenmek

1 | [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.533Ik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve Klinik Agrhik:1/
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve futumlan bitinlegtirerek
gaglk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum cdakh saghik hizmetleri sunumu igin gereken temel, Klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

2 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yelkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agirhik:1/
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. - Bilgileri ve bilgi kaynaklanmn
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saglik cahizanlan dahil tdm
toplumun Ggrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

3 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Giosteren = Yeterlik Aquriik:1/

3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. & Gdretme ve dgrenme icin uygun
yintem ve araclan belireyerek efkin bir bicimde kullanabilir.

4 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 ¥asam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgiler Agirhik:1/
edinme, deferlendirme, maveut bilgileri ile entegre etme, meslzki durumlara uygulama ve meslek yagami
boyunca dedisen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. 2 Egitimi sirazinda edindii bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollanini bilir ve hekimlik yasami boyunca surdirerek kullanabilir.

5 [vetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yeikinlik 3.2 vasam Boyu Ogrenen = veterlik 3.2.3. Sundugu Agirhik:1/
saglk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru G3renme kaynaklann secer, kendi &renme strecini diizenler.
=¥ Saglk hizmetinin kalitesini geligtirmek icin gincel &grenme kaynaklann dogru olarak secer, kendi 63renme
slrecini yonetir.



14- Inhalasyon anesteziklerini 6§renmek

1 [vetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gasteren = Yeterlik Agurhik:1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elegtirel dederlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel clarak degerendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir gekilde ogrenerek ve saglik cahganlan dahil tim
toplumun grenmesini kolaylaghrarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

%]

[vetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agurhik:1/
3.1.3. Klinik karar verme sdrecinde, kamta dayal tip ilkelerini uygular. = Gdretme ve 6drenme icin uygun
yontem ve araclan belieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

3 [Wefkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Oifrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgileri Aduriik:1/
edinme, degerlendirme, meveut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagam
boyunca degigen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. - Egitimi sirazinda edindigi bilgi, tutum ve
beceriler geligtirme yollanm bilir ve hekimlik yagami boyunca surdurerek kullanabilir.

4 | [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu Aguriik:1/
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru dgrenme kaynaklanni secer, kendi 8grenme sdrecini diizenler.
= Saghk hizmetinin kalitesini geligtirmek icin giincel 6grenme kaynaklanm degru olarak secer, kendi dgrenme
slrecini yonetfir.

5 | [vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =* Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik Agurhik:1/
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
gaghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum cdakli saglik hizmetler sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve futumlan edinip kullanabilir.



15- Mon

el

orizasyonu ogrenme

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum cdakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

[vetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Meslegi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saghik caliganlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu geligtire bilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sdrecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Gdretme ve Girenme icim uygumn
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yelkinlik 3.2 Yagam Boyu Gfrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgileri
edinme, degerlendirme, meveut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagam
boyunca degisen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. = Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollarin bilir ve hekimlik yasami boyunca sdrdirerek kullanabilir.

[vetkinlik Alani-3: Masleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.Yagam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru d3renme kaynaklanm secer, kendi dgrenme sdrecini diizenler.
= Sajlik hizmetinin kalitesini geligtirmek icin giincel 8drenme kaynaklanm dogru olarak secer, kendi grenme
slrecini yonetir.
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16- Noromuskuler blokerleri 0g
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan butinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledgi ile ilgili gtincel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. - Ogretme ve 6grenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgileri
edinme, degerlendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uyguiama ve meslek yasami
boyunca degisen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. < Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollanini bilir ve hekimlik yasami boyunca surdurerek kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru ogrenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme surecini dizenler.
=» Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin glincel 8grenme kaynaklarin: dogru olarak secer, kendi 6grenme
surecini yonetir.

renmek
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17- Mekanik ventilasyon ve
oksenizasyonu ogrenmek

10

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis inden ve sosyal dindigi bilgi, beceri ve tutumlan butunlestirerek

saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum odakli saglik hizmetieri sunumu icin gereken temel,
Kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saghkii/hasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglik
calisanianina saglik egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu -» Yeteriik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisi | olmayan uyg 1 hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. - Hayat: tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlarinin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yakiasim gosterir
=>» Hastanin hastalik oykGstuna alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
=> Akiler ilag kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu - Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
-» Hekimlik gorevinin gerektirdigi guncel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yurutirken fyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. <» Meslegini
yuruturken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiagimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Iikeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukleri yerine getirir. -» Hastalarina, diger saglik calisanlanina ve topluma kars: efik davranir
ve mesleki kurallara uyar

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen -> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukleri yerine getirir. & Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar,
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren =» Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynakiarnni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren =» Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uyguiar. < Ogretme ve 6grenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir

Agirhik:1/

Agirlik:1/



18- Temel ve ileri yasam desteqi

ogrenmek

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip 1, davranis bilimierinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saghik hizmetieri sunumu icin gereken temel
kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanni ve beklentilerini taniyarak. saghki/hasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglik
calisanianna sadiik egitimi verir. 9 Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu -> Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. -» Hayat tehdit eden durumlarda acil saglik sorunianinin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu => Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giince! bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
-» Hastanin hastalik oykasGna alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclann: etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sareclerinde guventi, akilci ve etkin yaklasim gosterir
<> Akiler ilag kullanimu ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir
->» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yuruturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. < Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uyguiamalanni dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiagimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cergevesinde
gorev ve yukumlulUkleri yerine getirir. - Hastalarnina, diger saglik calisanlanina ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar

Agirhk: 1/

Agirhik: 1/

Agirhk: 1/

Agirhk: 1/

Agirhk:1/

Agirhik: 1/

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren =» Yeteriik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynakiarnni
elestirel olarak degeriendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uyguiar. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/



19- Yogun bakimda sedasyon ve
analjeziyi ogrenmek

10

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bilimierinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumian butunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel
kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanini ve beklentilerini taniyarak, saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanianina saglik egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisi | olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. - Hayati tehdit eden durumlarda acil saglik soruniannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel oimayan uygulamalari hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yakiasim gosterir.
= Hastanin hastalik oykdsund alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclann: etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir
=> Akiler ilag kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yGruturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. < Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiasimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen -> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulUkleri yerine getirir. -» Hastalarina, diger saglik calisanlanina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen -> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

Agirik: 1/
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Agirhik: 1/

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledgi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. <> Bilgileri ve bilgi kaynakianni
elestirel olarak degeriendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir

Agirhk:1/

Agirhik:1/



20- Sivi tedavisi ve kan transfuzyonunu
ogrenmek

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeteriik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip il i 1, davranis bilimierinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitunlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saghik hizmetieri sunumu icin gereken temel
kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanni ve beklentilerini taniyarak. saghki/hasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglik
calisanianna sadiik egitimi verir. < Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu -» Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin guvenli ve
etkin bir bicimde gercekiestirir. - Hayat: tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel oimayan uygulamalan hasta icin glvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yakiasim gosterir.
-» Hastanin hastalik oykasina alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guventi, akilci ve etkin yaklasim gosterir
=> Akilei ilac kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planiayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -» Yeteriik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sureclerinde guvenli, akilci ve etkin yakiagim gosterir
-» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaruturken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir. <> Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerier ve Yakiasimiar] Yetkiniik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiulukiar cergevesinde
gorev ve yukumlulGkleri yerine getirir. - Hastalarina, diger saglik calisanlarina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukleri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeteriik
3.1.2. Mesledgi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degeriendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynakiarnni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Agirhk: 1/

Agirhik:1/



RADYOLOJ



1- Radyolojik goruntuleme yontemilerini
ve goruntu olusturma prensiplerini sayatr.

1 [vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5a3hk Hizmeti Sunucusu =* Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Adirhik: 1/
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becerni ve tlutumlan bitinlestirerek
gaglk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum edakh saglik hizmetler sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve futumlan edinip kullanabilir

2 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gasteren = Yeterlik Agrhik:1/
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatr bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanm
elestirel olarak degerendirebilir, bajimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve sajhk calisanlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylagtirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

3 | [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gasteren = Yeterlik Agrhibk: 1/

3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ggretme ve 63renme igin uygun
yontem ve araclan belideyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

4 | [vetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.¥asam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgiler Aduriike 1/
edinme, dederlendirme, mevcut bilgilen ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagam)
boyunca dedisen kosullara uyum sadlama becerilerini gosterir. = Egitimi sirazinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollanni bilir ve hekimlik yasami boyunca surddrersk kullanabilir.

3 | [vetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu Adurik: 1/
saghk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanm secer, kendi @jrenme sdrecini diizenler.
=* Saglik hizmetinin kalitesini geligfirmek icin glincel dgrenme kaynaklanm dodru olarak secer, kendi &grenme
slirecini yonetir.



2- Tani amacli kullanilan radyolojik
goruntuleme yontemlerini siralar.

1 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gasteren = Yeterlik Agurhik: 1/
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giince! literatir bilgizine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak dederendirebilir, badimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saglik caliganlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

%]

[vetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yeterlik Adurhik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanifa dayal tip ilkelerini uygular. < Ggretme ve dgrenme icin uygun
yontem ve araclan belifeyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

3 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.¥asam Boyu Ogrenen = Yeteriik 3.2.1. Bireysel Agurhk: 1/
caligma sdreglerini ve kariyer geligimini etkili olarak yonetir. = Stdrekli 6grenme yoluyla mesleki performansini
gelistinr.

4 [Yetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 ¥Yasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgileri Agurik: 1/
edinme, degerlendirme, mevcut bilgilen ile enfegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yasami
boyunca dedisen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. = Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollanin bilir ve hekimlik yasami boyunca surdurerek kullanabilir.

5 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.3. Sunduju Agurhike: 1/
gaglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru drenme kaynaklanm secer, kendi dgrenme surecini dizenler.
=¥ Saglik hizmetinin kalitesini geligtirmek icin gincel &grenme kaynaklanm degru olarak secer, kendi 6grenme
slrecini yonetir.



3-Radyolojik anatomiyi ozetler.

%]

["etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.¥asam Boyu Cgrenen = Yeterlik 3.2.3. Sunduju
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru @grenme kaynaklann secer, kendi 8grenme sdrecini dizenler.
= Safglik hizmetinin kalitesini geligtirmek icin glncel dgrenme kaynaklanm degru olarak secer, kendi égrenme
slrecini yonetir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 ¥Yasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgiler
edinme, deferlendirme, maveut bilgileri ile entegre etme, meslzki durumlara uygulama ve meslek yagam
boyunca dedigen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. = Egitimi sirazinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollanini bilir ve hekimlik yasami boyunca surdurerek kullanakbilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.¥asam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.1. Bireysel
caligma sureglerini ve kariyer geligimini etkili olarak yonefir. = Surekli 8grenme yoluyla mesleki performansimi
gelistirr.

[vetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundugu nifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan veiveya baska arastirmalann sonuclanm toplumun yaranna kullanir. =* Bilimsel yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistinlmesine
katkida bulunabilir.

[vetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesleqdi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. - Bilgileri ve bilgi kaynaklanm
elestirel clarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calizanlan dahil tim
toplumun Ggrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[etkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Qdretme ve dgrenme igin uygun
yontem ve araclan belineyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Agurik: 1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/

Agurik: 1/



4- Organ sistemlerinde en si
hastaliklarin radyolojik bulgu
tanimlar.

]

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becer ve tutumlan bitunlestirerek
gaglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum cdakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve futumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimse! ve Analitik Yaklazim Gosteran = Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundugu nifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan velveya bagka aragtirmalann sonuclann toplumun yaranna kullamir. =* Bilimse! yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistirimesine
katkida bulunabilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[vetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sdrecinde, kanita dayall tip ilkelerini uygular. = Gdretme ve Gdrenme icin uygun
yontem ve araclan belineyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

K rastlanan
larini

Agurhk: 1/

Adurhk: 1/

Agurhik: 1/

Adurhk: 1/



5- Nukleer tipta kullanilan tani
yontemlerinin goruntu olusturma
sureclerini aciklar.

1 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Eireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gasteren = Yeterlik Agurhk: 1/
3.1.1. Hizmet sundugu nufusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan veiveya bagka arastirmalann sonuclanm toplumun yaranna kullanir. =* Bilimse! yontemi etik kurallar
gercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olugturuimasina, paylasilmasina. uygulanmasina ve geligtinimesine
katkida bulunakbilir.

]

[etkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelizim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yeterlik Agurik: 1/
3.1.2_ Mesleqi ile ilgili giince! literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklanni

elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saghk caliganlan dahil tim

toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

3 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agurhike: 1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Ggretme ve dgrenme icin uygun
yontem ve araclan belifeyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

4 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.vasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.3. Sunduju Agurhik: 1/
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru ddrenme kaynaklanm secer, kendi dgrenme surecini dizenler.
=¥ Saglk hizmetinin kalitesini geligtirmek icin giincel &grenme kaynaklanm dogru olarak secer, kendi 6grenme
slrecini yonetir.



6- Organ sistemlerinde en sik rastlanan

hastaliklarin sintigrafik bulgularini
tanimlar.

1 | [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =* Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Adurhik: 1/
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becen ve tutumlan bitunlestirerek
saglk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum cdakl sadlk hizmetleri sunumu icin gereken temel, Klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

]

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen = Adurlik: 1/
= eterik 2.1.1. Meslegini yuratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini yardtirken iyi
hekimlik uygulamalanm dikkate alr.

3 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gasteren = Yeterlik Adurhik: 1/
3.1.1. Hizmet sundugu nifusa yénelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan ve/veya bagka aragtirmalann sonuclanm toplumun yaranna kullamir. = Bilimse! yéntemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylagiimasina, uygulanmasina ve gelistirimesine
katkida bulunabilir.

4 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren =¥ Yeterlik Adurhik: 1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanm
elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

5 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Adirhik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme strecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Gdretme ve Girenme icin uygun
yontem ve araclan belineyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

6 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.3. Sunduju Agrhibe:1/
saghk hizmetinin nitelijini gelistirmek icin dogru ddrenme kaynaklann secer, kendi &grenme sdrecini diizenler.
= Safglik hizmetinin kalitesini geligtirmek icin giince! 6grenme kaynaklanm dogru olarak secer, kendi grenme
siirecini yonetir.



/- Organ sistemlerine gore temel
radyolojik ve sintigrafik algoritmay!
aciklar.

1 [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Adurhik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kamifa dayal tip ilkelerini uygular. = Ggretme ve 8grenme icin uygun
yontem ve araclan belifeyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Ia

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yeterlik Agirhik:1/
3.1.2. Mesleqi ile ilgili gince! literatlr bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklanni

elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde ogrenerek ve saglik caliganlan dahil tim

toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

3 [vetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yeterlik Agurhib:1/
3.1.1. Hzmet sundugu nufusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan velveya bagka arastirmalann sonuclanm toplumun yaranna kullamir. = Bilimse! yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistirimesine
katkida bulunabilir.

4 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu Adurhike 1/
gaglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru drenme kaynaklanm secer, kendi dgrenme strecini diizenler.
=¥ Saglk hizmetinin kalitesini geligtirmek icin gincel &grenme kaynaklanm degru olarak secer, kendi 6grenme
glirecini yonetir.



8- Radyolojik ve sintigrafik yontemlerin
birbirlerine olan avantaj ve
dezavantajlarini karsilastirir.

1 [vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.533hk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Adquriik: 1/
ip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
gaglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum cdakli saglik hizmetler sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve futumlan edinip kullanabilir.

P

[vetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen | Agirhik:1/
= eterik 2.1.1. Meslegini yurutirken iyvi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini yorotirken iyi
hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

3 | [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gasteren = Yeterlik Agirhlk:1/
3.1.1. Hzmet sundugu nufusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan velveya baska aragtirmalann sonuclanm toplumun yaranna kullamr. = Bilimsel yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve geligtirimesine
katkida bulunabilir.

4 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yeterlik Adqurhik:1/
3.1.2. Mesledi ile ilgili giincel literatdr bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. - Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel olarak degerlendirebilir, badimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saghk calizanlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylagtirarak kendisini ve toplumu geligtirebilir.

5 | [retkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Adquriik: 1y
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanifa dayal tip ilkelerini uygular. = Ggretme ve 8grenme icin uygun
yontem ve araclan belireyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

6 | [vetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.vasam Boyu Odrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu Adquriik: 1/
saghk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru grenme kaynaklanm secer, kendi &grenme sdrecini diizenler.
= Saglk hizmetinin kalitesini geligtirmek icin glincel grenme kaynaklanm degru olarak secer, kendi &grenme
slrecini yonetir,



O- Tani ve tedavi amacli yapilan
girisimsel radyolojik yontemleri ozetler.

1 | [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5a3hk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agurhik: 1y
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitunlestirerek
saflk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saghk hizmetleri sunumu igin gereken temel, kinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

[

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri Benimseyen | Agurhik: 1/
= eterik 2.1.1. Meslegini yurdtirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini yOritirken iyi
hekimlik uygulamalarini dikkate alir.

3 [vetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gasteren = Yeterlik Agirhlk: 1/
3.1.1. Hzmet sundugu nufusa ydnelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan ve/veya baska arastirmalann sonuclanm toplumun yaranna kullamir. = Bilimsel yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistirimesine
katkida bulunabilir.

4 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gasteren = Yeterlik Aduriike: 1y
3.1.2. Meslegi ile ilgili giince! literatir bilgizine ulagir ve elestirel degerlendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel olarak dederendirebilir, badimsiz ve siirekli bir sekilde ogrenerek ve sajlik calizanlan dahil tim
toplumun odrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

5 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren =¥ veterlik Agurhik: 1y
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah tip ilkelerini uygular. = Ggretme ve 6grenme icin uygun
yontem ve araclan belineyerek etkin bir bicimde kullanabilir.



NOROLOJI
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1.Norolojik hastaligl olan hastalarda oyku

alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batdnlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullarir. = Birey ve toplum odakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

Metkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batdnlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullamir. 2 Birinci basamak saglhk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki

durumlan yonetebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynm gézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalarin yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclanm ve beklentilerini tamyarak, saglikli'hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
calisanlanna saghk egitimi verir. =* Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclanm ve beklentilerini tamyarak, saglikli'hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
cahsanlanna saghk egitimi verir. 2 Bildirimi zorunlu hastaliklan tamiyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghga etki eden gerek bolgesel ve kiresel clgekteki fiziksel ve sosyoskonomik cevreye iliskin
degisiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel ozellik ve davranislanndaki degisimleri gz
onande b = Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tamir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yaratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimsayen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukamldlikleri yerine getirir. 2 Hastalanna, diger saghk calisanlanina ve topluma karsi etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Measleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimsayen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukiamldlikleri yerine getirir. < Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Measleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastamnin bOtGnlGgind dikkate alarak, yiaksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararl davramislar gosterir. < Hastalanna, diger saghk calisanlanna ve topluma kars: daristlik,
tutarliik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi dederleri géz onine alarak uygun mesleki davramislar gosterir.

Agirhk:1/
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[Yetkinlik Alani-2- Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2. 1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitGnlGgunu dikkate alarak, ylksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararl davranislar gosterir. 2 Hastalanna, diger saghk cahisanlarina ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2- Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 5 iletisimci = Yeterlik 2 5.1 Hasta, hasta
yakinlan, saglik calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. < Hekim hasta
goriismesinin akisin yonetehbilir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. 2 Saglhkla iliskili
lletisim teknolojilerinin belilenmesi, erisilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yal
gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yaterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkll sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Hasta, hasta

yakinlan ve saglk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltir ve inanclanin etkisinin farkinda olarak empati, sayqgi ve

given temelli etkin iletisim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5 letisimci = Yaterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkll sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. = Duygusal ve ozel
kosullan {engelli birey, kotd haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gasteren 2 Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili giincel literatlr bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarnim
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 6grenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun 8grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren 2 Yeterlik
3.1.3 Klinik karar verme sirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve agrenme icin uygun
yontem ve araclan belifleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ofrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru dgrenme kaynaklanin secer, kendi 6grenme sirecini diizenler.
= Sadhk hizmetinin kalitesini gelistirmek icin gincel 6grenme kaynaklanm dogru olarak secer, kendi 8grenme
slirecini yanetir.

Agirhk: 1/

Agirik:1/
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Agirhk:1/



2. Bas agrisi olan hastalarda uygun tetkik
algoritmasi yaparak tedavi ve profilaksiyi

uygulayabillir.

Metkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan batGnlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullamir. 2> Birey ve toplum odakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batGnlestirerek

saghk hizmeti sunumunda kullamir. = Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki

durumlan yénetebilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins ayrnim gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltdrel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gérevini, etik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalarnin yaranna gerceklestirir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde gavenli, akilci ve etkin yaklasim gdsterir.
- Hastanin hastalik dykisiana alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan ve tedavi araclann etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde gavenli, akilci ve etkin yaklasim gésterir.
= Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghga etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlcekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degisiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel dzellik ve davranislanndaki degisimleri goz
oninde b = Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tamir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen =2 Yeterlik 2.1.1. Meslegini yanitirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yardatirken iyi hekimlik uygulamalarim dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1_.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimildlikleri yerine getirir = Hastalanna, diger saghk calisanlanina ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 _Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Measleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve ylkamlalikler yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin batanladgana dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakirmi sunma
konusunda kararh davraniglar gasterir. 2 Hastalanna, diger saghk calisanlarina ve topluma kars: daristiik,
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve tzveri gibi degerleri g6z 6nidne alarak uygun mesleki davramslar gosterir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.2.5aglk Savunucusu = Yeterlik 2.2 2. Saghgin
korunmasi ve gelistiflmesi icin birey ve toplum saghd ile ilgili hizmet sunumu, egitim ve danismanhk
sdreclerini tim bilesenler ile isbirligi icinde planlayabilir ve yoritebilir. 2 Hastalar, hekimler ve diger saghk
calisanlan icin yasal ve sosyal haklan tamimlayarak bilgilendirme yapabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Measleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterik
3.1.1. Hizmet sunduju nifusa yénelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan velveya baska arastirmalann sonuclann toplumun yaranna kullanir. 2 Bilimsel yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasilmasina, uygulanmasina ve gelistiriimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren =» Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili goncel literatdr bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde 6a@renerek ve saghk calisanlar dahil tm
toplumun 8grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren =» Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. % Ofretme ve ddrenme icin uygun
yantem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet

sunumunda, koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon sitreclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.

= Akilcr ilac kullamimi ilkelerine uygun olarak tedavi planlayabilir.

Adgirhik: 1/

Adgirhik: 1/
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3. Antiagregan ve antikoagulan tedaviler
ile ilgili bilgi sahibidir.

1 [Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agirhik: 1/
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir = Birey ve toplum odakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren 2 Yeterlik Adgirhik: 1/
3.1.2. Mesleqi ile ilgili gtincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarnini
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 8grenerek ve sajlk calisanlan dahil tim
toplumun Ggrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

3 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterik Agirhik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular <» Ogretme ve direnme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

4 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3 2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2 3. Sundugu Agirhik: 1/
saghk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanim secer, kendi dgrenme sirecini dizenler.
= Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin gincel 6grenme kaynaklanm dogru olarak secer, kendi 6grenme
siirecini yonetir.
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4. Demanslarda ayirici tani yapabillir.

[Wetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5Saghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitdnlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum odakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Wetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynm gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestinir.

[Wetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
=» Hastamin hastalik dykisand alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araclanim etkin ve
akilci clarak kullanabilir.

[Wetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi. takip ve rehabilitasyon sdreclerinde gtavenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
= Akilci ilag kullanumu ilkelerine uygun olarak tedavi planlayabilir.

[Wetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon stGreclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
=» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
cahsan saghdim ve givenligini gz oninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. 2 Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanmi bilerek, gereken durumlarda diger saghk calsanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimsayen =2 Yeterlik 2.1.1. Meslegini yorotirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate ahr. = Meslegini
yuaratorken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimsayen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukamlaltikleri yerine getirir. 2 Hastalanna, diger saghk cahsanlarina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimsayen =2 Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
garewv ve yiukamldlikleri yerine getirir. =<» Hasta mahremiyetinin korunmas ilkelerine uyar.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastamn batinlagona dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararlh davranislar gosterir. & Hastalanna, diger saghk calisanlanina ve topluma karsi darastlik,
tutarhlik, baghlik, sefkat, sayq ve ozver gibi degerleri goz &nine alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5.iletisimci 2 Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saglk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. < Hekim hasta
gorismesinin akisini yonetebilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5.iletisimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. < Saglikla iligkili
iletisim teknolojilerinin belilenmesi, erisiimesi ve kullaniimasi konusunda hasta ve hasta yakinlanina yol
gasterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci 2 Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkll sosyokdltdrel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. < Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayq ve
guven temnelli etkin iletisim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5.3. Tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon sireclerinde, hastay! karar verme mekanizmalarina ortak eden, hasta merkezli bir yaklagim
gosterir. 2 Hekimlik uygulamalan sirasinda gereksinim duydudu bilgileri, etik ilkeler cercevesinde, hastalar ve
hasta yakinlan, hekimler, diger saglk calisanlan ve kayitlardan, dodru sekilde toplayabilir, kullanabilir ve
paylasabilir

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundugu nifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan velveya baska arastirmalann sonuclanni toplumun yararina kullanir. < Bilimsel yéntemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistirimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gésteren = Yeterlik
3.1.2. Meslegi ile ilgili gancel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, baimsiz ve srekli bir sekilde ddrenersk ve saglk calisanlan dahil tim
toplumun grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen - Yeterlik 3.2.3. Sundugu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanini secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
= Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin glincel 6grenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi 8grenme
sirecini yonetir.
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5. Noromuskuler Kavsak Hastaliklarl ve
Kas Hastaliklarini taniyabillir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batinlestirerek
saglhk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanakbilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, rk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gésterir.
=» Hastanin hastalik dykisind alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanm etkin ve
akilc: olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon slireclerinde guwvenli, akilci ve etkin yaklagim gésterir.
-» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan sag@hgini ve givenligini géz ondnde bulundurarak saghk hizmeti sunar. =» Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanm bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1_.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yonitarken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yaratarken iyi hekimlik uygulamalarim dikkate alr.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve ylkamldlikleri yerine getirir. < Hastalanna, diger saghk calisanlarina ve topluma kars: etik davranir
wve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 _Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumiuluklar cercevesinde
gorev ve yakomldlikleri yerine getirir. < Hasta mahremiyetinin korunmas ilkelerine uyar.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dejerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5 1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve dier meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. = Hekim hasta
gordsmesinin akigini yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5 1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. = Saghkla iliskili
iletisim teknolojilerinin belirenmesi, erisilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 iletisimci < Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkh sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili fletisim kurar. < Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kalthr ve inanclarnin etkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
given temelli etkin iletisim kurabilir.

Agirhk:1/

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Meslegi il= ilgili gtincel literatdr bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde 6grenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir

Adgirhk: 1/

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren =2 Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kamita dayah tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve dgrenme icin uygun
yontem ve araclan belifleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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6. Gecici iskemik atagi taniyip tedavi

plani yapabillir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu 2 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramg bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bdtinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullamir. =2 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanakbilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yanetiminde, dil, din, irk ve cins aynm gdzetmeden bireyin sosyodemeografik ve sosyokiltarel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. < Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclanm ve beklentilerini taniyarak, saghkli/hasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
calisanlanna saghk egitimi verir. 2 Hasta ve yakinlaniyla isbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alakbilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde gvenli, akilc! ve etkin yaklasim gésterir.
=» Hastarmin hastalik éykasand alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araclann etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde gvenli, akilc! ve etkin yaklasim gésterir.
= Akilci ilag kullammu ilkelerine uygun olarak tedavi planlayabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tami, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde govenli, akilci ve etkin yaklasim gésterir.
- Hekimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanakbilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel vel/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin gavenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. < Hayat tehdit eden durumlarda acil saghk sorunlanmin tam ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel vel/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin gavenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. < Hekimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu 2 Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan sagh@inm ve givenligini goz dntnde bulundurarak saglik hizmeti sunar. =» Kendi bilgi ve becerilerinin
simrlanm bilerek, gereken durumlarda diger saghk cahsanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alanm-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yurdtarken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikiomldlikleri yerine getirir. 2 Hastalarnina, dier saghk calisanlarina ve topluma kars: etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimsayen = Yetarlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukomlalikleri yerine getirir. 2 Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Deferler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletigimei = Yeterlik 2 5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. 2 Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimei 2 Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. = Saghkla iliskili
lletisim teknolojilerinin belifenmesi, erisilimesi ve kullaniimas konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Deferler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2 5.2 Ozel yaklasim
gerektiren ve farkll sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. <» Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik diizey, kiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
given temelli etkin iletisim kurabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Deferler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimei 2 Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel 6zelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. 2 Duygusal ve dzel
kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gasteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatlr bilgisine ulasir ve elestirel degerendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklanm
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde &égrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren 2 Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. & Ofretme ve 6renme igin uygun
yontem ve araclan belideyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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1- Bel ve boyun fitiginin tanisini koyar

[retkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu <> Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramg bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batonlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. =< Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
wve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu <> Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynimi gézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gasterir. < Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri &n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu <> Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde gavenli, akilci ve etkin yaklasim gasterir.
= Hastamin hastalik dykisond alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araclanm etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde gavenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
= Hekimlik gorevinin gerektirdigi gioncel bilgi ve saghk teknolgjilerini kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu <> Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghg@im ve givenligini goz onunde bulundurarak saglik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sinirlanm bilerek, gereken durumlarda diger saghk cahsanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. 2 Meslegini
yardtarken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alam-2- Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseayen = Yeterlik 2.1 2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukomldlakleri yerine getirir. < Hastalanna, diger saghk calisanlarina ve topluma kars: etik davranir
wve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2- Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseayen = Yeterlik 2.1 2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukimldlakleri yerine getirir. < Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitonlGgana dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararh davranislar gosterir. < Hastalanna, diger saghk calisanlanina ve topluma kars: dartstlik,
tutarlihk, baghhk, sefkat, sayq ve dzveri gibi dederleri goz ondne alarak uygun mesleki davramislar gésterir.

[Yetkinlik Alam-2- Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 5 lletisimci = Yeterlik 2 5 1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletigsim kurar. < Hekim hasta
gorasmesinin akisin yonetebilir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 iletisimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. < Saghkla iligkili
Iletisim teknolojilerinin belilenmesi, erisilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 iletisimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkli sosyokiiltirel 6zelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Hasta, hasta
yakinlan ve saglk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kaltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
gaven temelli etkin iletisim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5.3. Tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon sireclerinde, hastay! karar verme mekanizmalanna ortak eden, hasta merkezli bir yaklagim
gosterir. = Hekimlik uygulamalan sirasinda gereksinim duydugu bilgileri, etik ilkeler cercevesinde, hastalar ve
hasta yakinlar, hekimler, diger saglk calisanlan ve kayitlardan, dogru sekilde toplayabilir, kullanabilir ve
paylasabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5.3. Tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon sireclerinde, hastay! karar verme mekanizmalanna ortak eden, hasta merkezli bir yaklagim
gosterir. = Hasta, hasta yakinlan ve saghk ekibi ile iletisimde fiziksel ortami hasta konforu, mahremiyet ve
glvenlik icin uygun hale getirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gastaren = Yeterlik
3.1.2. Meslegi ile ilgili gincel literatur bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklarini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 6grenerek ve saglk calisanlan dahil tim
toplumun 6grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gasteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve adrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklarnni secer, kendi 8grenme sirecini diizenler.
= Sadhk hizmetinin kalitesini gelistirmek icin gincel 6grenme kaynaklanni dodru olarak secer, kendi 6grenme
sOrecini yonetir.
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2- Omurga ve omurilik travmali hastanin
acll degerlendirmesini bilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batanlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. =» Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins ayrnimi gézetmeden bireyin sosyodemeografik ve sosyokiltdrel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. < Hekimlik gtrevini, etik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalarnin yaranina gerceklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindii bilgi, beceri ve tutumlan batanlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. =» Birinci basamak saglhk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclanm ve beklentilerini tamiyarak, saglikli/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglk
cahsanlanina saglik egitimi verir. =<» Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde govenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
=» Hastanin hastalik éyktsina alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araclanim etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde govenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
= Akiler ilac kullamim ilkelerine uygun olarak tedavi planlayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde govenli, akilc ve etkin yaklasim gosterir.
= Hekimlik g@revinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolecjilerini kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyon soreclerinde, girisimsel velveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin gavenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. = Hayati tehdit eden durumlarda acil saghk sorunlarimin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sareclerinde, girisimsel velveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin gavenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. = Hekimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
cahgan saghgm ve guvenligini gbz dnunde bulundurarak saghk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanini bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.
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[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yurttirken iyi hekimlik uygulamalanini dikkate alir. <» Meslegini
yuratdrken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alr.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gbrev ve yokdmldlukleri yerine getirir. < Hastalanna, diger saglik calisanlarina ve topluma kars: etik davranir
ve measleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gersktirdigi stik ilkeler ilz hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimliltkleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 5. iletisimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. < Hekim hasta
gorasmesinin akisini yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 iletisimci < Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkh sosyokulttrel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili fletisim kurar. = Duygusal ve dzel
kosullan (engelli birey, koti haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 25 iletisimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkh sosyokaltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. 2 Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
given temelli etkin iletisim kurabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren =2 Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. % Ogretme ve 6grenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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koyabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl saglhk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins ayrnimi gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. <» Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sareclerinde givenli, akilc ve etkin yaklasim gésterir.
-» Hastarmin hastalik dykisana ahr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan ve tedavi araclanni etkin ve
akilcr olarak kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sareclerinde givenli, akilc: ve etkin yaklasim gésterir.
= Akilci ilac kullanimu ilkelerine uygun olarak tedavi planlayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tami, tedavi, takip ve rehabilitasyon sOreclerinde givenli. akilci ve etkin yaklagim gésterir.
- Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghgim ve givenligini géz ondnde bulundurarak saglk hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sinirlanimi bilerek, gereken durumlarda diger saglik calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir

[etkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yuratarken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimsayen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukiamlidlikleri yerine getirir. 2 Hastalanna, diger saghk calisanlarina ve topluma kars: etik davranir
wve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen -» Yeterlik 2.1.3. Hastamin bitGnlagand dikkate alarak, yiuksek nitelikli saglhk bakimi sunma
konusunda kararl davranislar gasterir. = Hastalanna, diger saghk calisanlanna ve topluma karsi dirtstiik,
tutarlilk, baghhk, sefkat, sayg ve &zveri gibi dederleri goz dnidne alarak uygun mesleki davranislar gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. = Hekim hasta
gorusmesinin akisim yonetebilir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5.letisimci < Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlari, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. = Saghkla iligkili
iletisim teknolojilerinin belidenmesi, erisiimesi ve kullaniimasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.llstisimei = Yeterik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkli sosyokiltdrel 6zelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik diizey, kaltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
guven temelli etkin iletigim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkli sosyokiltdrel 6zelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. < Duygusal ve dzel
kosullan (engelli birey, kit haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yanetebilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 5 lletisimci = Yeterlik 2.5.3. Tan, tedavi, takip ve
rehabilitasyon streclerinde, hastayi karar verme mekanizmalarina ortak eden, hasta merkezli bir yaklagim
gosterir. < Hekimlik uygulamalan sirasinda gereksinim duydugu bilgileri, etik ilkeler cercevesinde, hastalar ve
hasta yakinlan, hekimler, diger saghk calisanlan ve kayitlardan, dogru sekilde toplayabilir, kullanabilir ve
paylasabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 5 lletisimci = Yeterlik 2.5.3. Tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon sdreclerinde, hastay karar verme mekanizmalanina ortak eden, hasta merkezli bir yaklasim
gosterir. = Hasta, hasta yakinlar ve saglik ekibi ile iletisimde fiziksel ortami hasta konforu, mahremiyet ve
guvenlik icin uygun hale getirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gisteren = Yeterlik
3.1.2. Meslegi ile ilgili glincel literatiir bilgisine ulagir ve elestirel degerendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanm
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde dgrenerek ve saglk cahisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren 2 Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayall tip ilkelerini uygular. & Ogretme ve a§renme icin uygun
yontem ve araclan belileyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.Yagam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu
saghk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru dgrenme kaynaklarini secer, kendi 6grenme strecini diizenler.
- Sadhk hizmetinin kalitesini gelistirmek icin giincel 6grenme kaynaklanm dogru olarak secer, kendi 8grenme
sirecini yonetir.
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I u I n
[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bltOnlestirerek

saghk hizmeti sunumunda kullanr. = Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bltOnlestirersk

saghk hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birinci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki

durumilan yanetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynim gézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. 2 Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalarin yaranna gerceklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclann ve beklentilerini taniyarak, saghkli/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
calisanlanna saghk egitimi verir. 2 Hasta ve yakinlanyla ishirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sUreclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gésterir.
= Hastamin hastalk éykosand alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclann etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sUreclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gésterir.
= Akilcr ilag kullamim ilkelerine uygun olarak tedavi planlayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tami, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
- Hekimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel velveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin gtvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. 2 Hekimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghgim ve givenligini goz dninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanm bilerek, gereken durumlarda diger saglik calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. 2 Meslegini
yaritirken iyi hekimlik uygulamalarnim dikkate alir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri

Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
gorev ve yukumildlikleri yerine getirir. < Hastalanna, diger saglk calisanlarina ve topluma kars: etik davramir

ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri

Benimseyen 2 Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds

garev ve yukumildlikleri yerine getirir. < Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.1letisimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta

yakinlan, saghk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. 2 Hekim hasta

garismesinin akisini yonetebilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 iletisimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta

yakinlan, saglk calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. 2 Saglikla iliskili

lletisim teknolgjilerinin belirlenmesi, erisilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlanina yol
gasterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 iletisimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim

gerektiren ve farkh sosyokiltirel 6zelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. =2 Duygusal ve dzel

kosullar {engelli birey, koti haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu
saghk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dodru 6§renme kaynaklarini secer, kendi 8grenme sirecini dizenler.
=» Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin glincel 6grenme kaynaklanm dogru olarak secer, kendi dgrenme

strecini yonetir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik

3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ddrenme icin uygun
yontemn ve araclan belifleyersk etkin bir bicimde kullanabilir.
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan butanlestirerek
saflik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl sadlik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan butanlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Binnci basamak saglk hizmeti sunarken karsisina ¢ikan idari ve hukuki

durumilarn yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynimi gdzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim géstenir. = Hekimlik gdrevini, etik ilkeler ve insam degerlen &n
planda tutarak, hastalann yaranina gergeklestirr.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
=» Hastanin hastalik éykisind alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tami ve tedavi araclanni etkin ve
akilcr olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilcr ve etkin yaklasim gosterir.
=» Hekimlik gbrevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hasta ve
calisan saghgimi ve givenligini géz dninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. 2 Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanini bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghda etki eden gerek bblgesel ve kiresel dlcekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degisiklikler, gerekse de kendisine bagvuran kisilerin bireysel zellik ve davranislanndaki degisimleri goz
oninde b = Cocuk istismari, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belifleyebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yoritdrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimldlikleri yerine getirir. < Hastalanna, diger saglik ¢alisanlanina ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2- Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimldlikler yerine getirir. < Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.
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[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.3 Lider-Yonetici = Yeterlik 2.3.1. Hizmet sunumu
sirasinda sadlik ekibi iginde 8rnek davranislar gostenr, liderlik yapar. 2 Olagan disi durumlar (dogal afet,
deprem, nikleer ve biyolojik savas) ve kriz durumlan gibi streclerin dederlendirilmesini, izlenmesini ve
yonetimini gerceklestirebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.2. Saglk ekibi
icindeki saglik calisanlaninin gorev ve yikimldliklerinin farkindadir ve buna uygun davramislar gosterir. < Bilgi,
becen ve deneyimlerini meslekiaslan, hekim adaylan ve dider sagdlk ¢calisanlarinin masleki gelisimlerine katk
saglayacak dizeyde, etkili bir gekilde paylasabilir, gerektijinde danismanlik yapabilir.

[Yetkinlik Alari-2: Mesleki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.Iletisimei = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkll sosyokdltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. = Duygusal ve &zel
kosullan (engelli birey, kotd haber, gjite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundudu nifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuglar velveya baska arastirmalann sonuclanni toplumun yararina kullanir. = Bilimsel ydntemi etik kurallar
cergevesinde kullanarak yeni bilgilerin clusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistiriimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelizim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gasteren 2 Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili guncel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklarini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde 6drenersk ve sadlik calisanlan dahil tam
toplumun ddrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alari-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.1. Bireysel
calisma sireclerini ve kariyer gelisimini etkili olarak yonetir. < Sirekli 6grenme yoluyla mesleki performansini
gelistinr.
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve tutumilan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglhk hizmeti sunumunda kullarir. = Birnci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki

durumlan yénetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. 2 Hekimlik gérevini, etik ilkeler ve insani degerleri an
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyon slreclerinde givenli, akilcr ve etkin yaklasim gosterir.
=» Hastanin hastalik éykasiand alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araclann etkin ve
akilcr olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghgim ve gavenligini goz éninde bulundurarak saglk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanim bilerek, gereken durumlarda diger saglk ¢calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghga etki eden gerek bolgesel ve kiresel dlcakteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
dedisiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel ézellik ve davranislanndaki degisimleri gz
onunde b =» Cocuk istismari, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklagimian belirleyehbilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. 2 Maslegini
yoratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
gbrev ve yikiamldlikler yerine getirir. 2 Hastalanna, diger saghk ¢cahsanlanna ve topluma karg etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
gbrev ve yakamldlikleri yerine getirir. 2 Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.3 Lider-Ydnetici 2 Yeterlik 2.3.2. Yoneticisi
cldugu saghk kurulusunda, saghk hizmetlerini planlama, uygulama, deferlendirme sireclerinde kaynaklan
maliyet-etkin, toplum yaranna ve mevzuata uygun kullamir. < Ekiplerde, kuruluslarda ve sistemlerde saglik
hizmeti sunumunun iyilestirimesine katkida bulunur.
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2. Adli olaylarda muayene yapar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet
sunduju saglik ekibi icinde, olumlu iletisim kurar ve gerektifinde farkh ekip rollerini Gstlenir < Iginde yer aldigi
ekiplerde, kendisinin ve diger dyelerin simrlanni bilerek, uyum icinde, ekibin basansim &n planda tutarak,
eksiksiz olarak calizabilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimei = Yeterlik 2.5.3. Tam, tedavi, takip ve
rehabilitasyon streclerinde, hastay karar verme mekanizmalanina oriak eden, hasta merkezli bir yaklasim
gosterir. 2 Hekimlik uygulamalan sirasinda gereksinim duydugu bilgileri, etik ilkeler cergevesinde, hastalar ve
hasta yakinlan, hekimler, diger saghk ¢alisanlan ve kayitlardan, dogru sekilde toplayabilir, kullanabilir ve
paylasabilir

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimei = Yeterlik 2.5.3. Tam, tedavi, takip ve
rehabilitasyon streclerinde, hastay karar verme mekanizmalanina oriak eden, hasta merkezli bir yaklasim
gosterir. 2 Hasta, hasta yakinlan ve saglik ekibi ile iletisimde fiziksel ortami hasta konforu, mahremiyet ve
govenlik icin uygun hale getirebilir.

[Yethkanlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren =2 Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular < Ogretme ve édrenme igin uygun
yontemn ve araclan belifeyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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3. Bulgulari tanimilar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bltinlestirerek
saflik hizmeti sunumunda kullamir. 2> Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu igin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerilen ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yénetiminde, dil, din, rk ve cins aynm gézetmeden bireyin sosycdemografik ve sesyokiltdrel gegmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. = Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani dederleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestinr.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlennden ve sosyal biimlerden edindidi bilgi, becen ve tutumlan bltdnlestirerek

saglhk hizmeti sunumunda kullanir. =» Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina ¢ikan idari ve hukuki

durumlarn yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleks Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hzmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilcr ve etkin yaklasim gosterir.
-2 Hastanin hastalik éykisind alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglann etkin ve
akilcl olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghgim ve givenligini gz &ninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. 2 Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlann bilerek, gereken durumlarda diger saglhk calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghga etki eden gerek bolgesel ve kiresel dlgekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
dedisiklikleri, gerekse de kendisine baswvuran kisilerin bireysel ézellik ve davramislanndaki degisimleri gz
onunde b = Cocuk istismari, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimian belirleyebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yarattrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yaraturken iyi hekimlik uygulamalanim dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen -» Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimldlikleri yerine getirir. < Hastalanna, dijer saglik calisanlanina ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2- Mesleki Degerler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen > Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar ¢cergevesinde
garev ve yikimldlikleri yerine getirir. 2 Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2- Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi < Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundugu sadlik ekibi icinde, olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkl ekip rollerini Gstlenir = Iginde yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve diger Gyelerin simirlann bilerek, uyum iginde, ekibin bagansini &n planda tutarak,
eksiksiz olarak calisabilir
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimei < Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkh sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. < Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile scsyoekonomik dizey, kiltir ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletigimei < Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkh sosyokiltirel Szelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Duygusal ve &zel
kosullan {engelli birey, k&t haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklenni kullanarak
yonetebilir.

[Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gasteren 2 Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundugu nifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan velveya baska arastirmalann senuclanmi toplumun yaranna kullanir. < Bilimsel yontemi efik kurallar
cergevesinde kullanarak yeni bilgilerin clusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistiriimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gasteren 2 Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili gincel literatr bilgisine ulasir ve elestirel dederlendinir. < Bilgilen ve bilgi kaynaklanni
elestirel clarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sdrekli bir sekilde 6grenerek ve saglk ¢alisanlan dahil tim
toplumun &@renmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Odrenen > Yeterlik 3.2.1. Bireysel
calisma sdreclerini ve kariyer gelisimini etkili olarak yanetir. = Sirekli 6renme yoluyla mesleki performansini
gelistinr.
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitdnlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullamir. = Birey ve toplum odakl saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerilen ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynm gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik ggrevini, etik ilkeler ve insani dederleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon slreclerinde glvenli, akilci ve etkin yaklasim gostenr.
= Hastamin hastalik éykdsana abr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan ve tedavi araclann etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon slreclerinde glvenli, akilci ve etkin yaklasim gostenr.
= Hekimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
cahsan saghgim ve givenligini géz éndnde bulundurarak saghk hizmeti sunar. - Kendi bilgi ve becerilerinin
simiflanni bilerek, gereken durumlarda diger saglhk ¢alsanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, sadliga etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlcekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
dedisiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel ézellik ve davranislanndaki dedisimlern goz
oninde b = Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen -» Yeterlik 2.1.1. Meslegim ydritirken iyl hekimlik uygulamalanm dikkate alir. < Meslegimi
yaratarken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Meslegdinin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukimldlikler yerine getirir. 2 Hastalanna, diger saghk calisanlanna ve topluma kars: etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Meslegdinin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukimldlikler yerine getirir =» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastamin bUtinlG3ona dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararh davranislar gostenr. = Hastalanna, dier saglik ¢alisanlanna ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundugu saflk ekibi icinde, olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkl ekip rollerini iistlienir < Iginde yer aldidi
ekiplerde, kendisinin ve dier Oyelerin simirlarini bilerek, uyum icinde, ekibin basansini on planda tutarak,
eksiksiz olarak calisabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gasteren = Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundugu niifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuglan velveya baska arastirmalann sonuglanni toplumun yararnina kullanir. 2 Bilimsel yonteri etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistirimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ddrenme igin uygun
yontem ve araclan belifeyerek etkin bir bigimde kullanakilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu
safilik hizmetinin nitelidini gelistirmek icin dodru 6§renme kaynaklanm secer, kendi 6grenme strecini dizenler.
=» Saglk hizmetinin kalitesini gelistimmek icin gincel &grenme kaynaklanm dogru olarak secer, kendi &grenme
sdrecini yonetir.
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitanlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakli saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerilen ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bdtanlestirerek

saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki

durumlan yénetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta
yoénetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiltirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gérevini, etik ilkeler ve insani dederler 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestinr.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghgim ve glvenligini géz oninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
sinirflanm bilerek, gereken durumlarda diger saglik calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu -3 Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghda etki eden gerek bolgesel ve kiresel dlgekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degigiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel 6zellik ve davranislanndaki degisimlen goz
aninde b = Cocuk istismar, engelli ishsman ve giddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklagimlan belirleyebilir.

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegdini yoratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yardtirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yokiomldlakler yerine getirir. = Hastalanna, diger saglik calisanlanna ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1_Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =2 Yeterlik 2.1.2. Meslegdinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar ¢cercevesinde
gbrev ve ylkimldliklen yerine getinr. < Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelenne uyar.

[Yetkinlik Alan-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi -» Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundugu saglik ekibi icinde, olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkli ekip rollerini Gstlenir =» Iginde yer aldign
ekiplerde, kendisinin ve diger Gyelerin simirlanim bilerek, uyum igcinde, ekibin bagansim &n planda tutarak,
eksiksiz olarak calisabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterik
3.1.2. Mesledi ile ilgili gdncel literatdr bilgisine ulasir ve elestirel degerendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarnim
elegtirel clarak dederlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde &grenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhik:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

1
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gasteren = Yeterlik Agirlik:1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve d4renme igin uygun
yantem ve araclan belifeyerek etkin bir bigimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu Agirhik:1/
sadhk hizmetinin niteligini gelistirmek igin dodru 6drenme kaynaklanini secer, kendi ddrenme sOrecini dizenler.

= Sajlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin gincel 8grenme kaynaklanni dogru olarak seger, kendi &grenme

sQrecini yanetir



6. Adli nitelikli olumleri

o

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu -2 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve soesyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bdtanlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerilen ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip biimlerinden, davrams bilimlennden ve sosyal biimlerden edindigi bilgi, becen ve tutumlan bdtdnlestirerek
saglhk hizmeti sunumunda kullanir. = Birnci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina ¢ikan idari ve hukuki
durumlan y&netehbilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokilttrel gegmisini de
dikkate alan biyopsikesosyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik g@revini, etik ilkeler ve insani dederleri &n
planda tutarak, hastalarin yaranna gerceklestinir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.5. Hasta ve
calisan saghgin ve givenligini géz éninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerlerinin
simirlanm bilerek, gereken durumlarda diger saghk ¢alisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghda etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlgekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degisiklikleri, gerekse de kendisine bagvuran kisilerin bireysel ozellik ve davranislanindaki degisimleri goz
oninde b =» Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =2 Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoritarken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. 2 Meslagini
yarGtirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen 2 Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar gergcevesinde
gorev ve yiukimlaliklen yerine getirir. = Hastalanna, diger saghk ¢alisanlanna ve topluma karsi etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimldliklen yerine getinr. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelenne uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi < Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundugdu saghk ekibi iginde, clumlu iletigim kurar ve gerektiginde farkl) ekip rollerini Gstlenir = Iginde yer aldign
ekiplerde, kendisinin ve dider Gyelerin simirlanmi bilerek, uyum icinde, ekibin basansim &n planda tutarak,
eksiksiz olarak calisabilir.

[Yetkinlik Alarm-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarim
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 6grenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

Agirhk:1/

—_

1

Adgirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Adgirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Adgirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

tanir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteran = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme silrecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve &drenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bigimde kullanabilir.

Adirhk: 1/



7. Adli nitelikli olumlerde gerekli otopsi ile
lgili sevk islemini yapabillir.

1 [Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hzmet Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klink  Adirhk:1/
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sadlik hizmeti sunumunda kullamir. < Birey ve toplum edakl saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgilen, becerlen ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve calisan ~ Agirhk:1/
safhigim ve givenligini gdz &ninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin simirlanm
bilerek, gereken durumlarda difer sadhk calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir

3 [Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmet Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Sadhk hizmet Adirhk:1/
sunumunda, sadhfa etki eden gerek bolgesel ve kiresel dlgekieki fiziksel ve soayoskenomik cevraye lliskin
degisiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel dzellik ve davranislanndaki dedisimlen géz
éniinde b < Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belifeyebilir

4 [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Defjerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri Benimseyen | Agrlik:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal scrumluluklar cercevesinde gérev ve
yakamldliklen yerine getirir. < Hastalanna, diger saglik calisanlanina ve topluma karsi etik davranir ve meslek
kurallara uyar.

5 [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagsimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.2. Saglik ekibi icindeki = Agirhk:1/
saflik calisanlannin gérev ve yakamldliklerinin farkindadir ve buna uygun davramislar gasterir. = Gerekli
durumlarda saglik bakimin etkili ve givenli bir seklide devredebilir.

6 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Adirhk: 1/
3.1.3. Klinik karar verme srecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve 8drenme igin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir



GOCUK VE ERGEN RUH
SAGLIGI VE
HASTALIKLARI



le birlikte yapalbilir.

o

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullamir. = Birey ve toplum odakli saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
we sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan batinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Bininci basamak saghk hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1 2. Hasta
yonetiminde, dil, din, rk ve cins aynm gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltarel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. 2 Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerlen &n
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestinir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sGreclerinde givenli, akiler ve etkin yaklasim gosterir.
= Hastanin hastalik éykdsona alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan ve tedavi araclanm etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghdin ve givenligini géz dninde bulundurarak saglk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanmi bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaritlrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. <> Meslegini
yuraturken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
gorev ve yukimlaliklen yerine getirir. = Hastalanna, dider saghk calisanlanna ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2- Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
gorev ve yiukimlaliklen yerine getirir. < Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi 2 Yeterik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundugu saglik ekibi iginde, olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkh ekip rollerini Gstienir = Icinde yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve diger dyelenn sinirlanim bilerek, uyum icinde, ekibin basansin &n planda tutarak,
eksiksiz olarak cahsabilir.

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gasteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatdr bilgisine ulasir ve elestirel degerendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarim
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde 6grenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun &grenmesini kolaylagtirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhke:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agirhke:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

—

1

[etkinlik Alzni-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yatkinlk 3.1.Bilmsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlk
3.1.3. Klink karar verme siirecinde, kanita dayall tip ilkelerini uygular. < Oiratme ve drenme icin uygun
yontem ve araclan belifeyersk etkin bir bicimde kullanabilir

1. Zeka Geriliklerinin tanisini ayirici tanisi

Adurhik:



[4}]

(23]

2. Otizm Acilimi Kapsaminda Bozukluklarin
tanisini ayirici tanisi ile birlikte yapabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.1. Temel ve Klinik Adguirhk:1/ s ) . . .. L o . ~ . o .
tp bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumian batanlestirerek 11 [Yetkinlik Alzni-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitk Yaklasim Gosteren 2 Yeterik Agirhk:1/

saglk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl saglk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik - | Crmn , ; S g+ s B .
J s e on J “ne 313 Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelenini uygular. 2 Ogratme ve 8grenme igin uygun

ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir. B ) ST B
yontem ve araclar belireyerek etkin bir bicimde kullanabilir
[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik  Agirhk:1/ : : )

tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan butanlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Binnci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina ¢ikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta Agirhik:1/
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gegmisini de

dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik ggrevini, etik ilkeler ve insani degerler &n

planda tutarak, hastalanin yaranna gerceklestinr.

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet Agirhik:1/
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilcr ve etkin yaklasim gostenr.

=» Hastamin hastalik dykisiana alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araglanm etkin ve

akilc olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5adhk Hizmeti Sunucusu =3 Yeterlik 1.1.5. Hasta ve Agirhik:1/
calisan saghdim ve glvenligini goz oninde bulundurarak saglhk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becenlennin
sinirlann bilerek, gereken durumlarda diger saghk ¢alisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Agirhk:1/
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. 2 Maslegini
yarGtarken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri Agirhik:1/
Benimsayen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds

gorev ve yukamldlikleri yerine getirir. = Hastalanna, dijer saglik calisanlanna ve topluma karsi etik davranir

we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri Agirhik:1/
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukimldlikleri yerine getirir. <» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi <» Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet Agirhik:1/
sundudu sailik ekibi icinde, clumlu iletisim kurar ve gerektijinde farkl ekip rollerini Gstlenir < Iginde yer aldig

ekiplerde, kendisinin ve dijer dyelerin simrlanm bilerek, uyum iginde, ekibin basansini &n planda tutarak,

eksiksiz olarak calisabilir.

10 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Agirhk:1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili gincel literattr bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanm

elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve sarekli bir sekilde 8grenerek ve saglik calisanlan dahil tim

toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.



3. Dikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugunun

biyolojik, psikolojik ve sosyal
acidan etiyolojisini bilir ve aciklar.

(&3]

m

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitanlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitanlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci basamak saglk hizmeti sunarken kargisina ¢ikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yénetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gdzetmeden bireyin sosycdemografik ve scsyokiltdrel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gasterir. < Hekimlik ggrevini, etik ilkeler ve insani degerlen on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestinir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmetl Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
-* Hastanin hastalik éykisana alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanm etkin ve
akiler olarak kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghgim ve givenligini géz éninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becenlennin
simirlanni bilerek, gereken durumlarda diger saglik calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel lkeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.1. Meslegini yarutirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. < Meslegini
yarutirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel lkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukumldlakleri yerine getirir. 2 Hastalanna, diger sadlik calisanlanna ve topluma karsi etik davranir
wve meslek kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2- Mesleki Defjerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 1 Mesleki Etik ve Profesyonel Iikeleri
Benimseyen =2 Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukumlulakleri yerine getirir. < Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4 1. Birlikte hizmet
sundudu sadlik ekibi iginde, olumlu iletigim kurar ve gerektiginde farkl ekip rollenini Gstlenir 2 Iginde yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve dider Gyelerin simirlarini bilerek, uyum icinde, ekibin basansim &n planda tutarak,
eksiksiz olarak calisabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren - Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili gancel literatar bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. =» Bilgileri ve bilgi kaynaklarnim
elestirel clarak degerlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde édrenerek ve sadhk calisanlan dahil tim
toplumun 8grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren 2 Yeterlik

3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve adrenme icin uygun
yontemn ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.



4. Cocukluk déneminde meydana gelen Ihmal
ve Istismarin biyopsikososyal acidan etkilerini

i

[ ] I ]
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu -2 Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghga etki eden gerek bolgesel ve kiresel Glgekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin

degisikliklen, gerekse de kendisine bagvuran kisilenn bireysel ézellik ve davranislanndaki degisimlen goz
&ninde b = Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belideyebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becer ve tutumlan butanlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullamir. = Birey ve toplum odakli saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitanlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Binnci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlarn yonetebilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokultarel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gasterir. =» Hekimlik garevini, etik ilkeler ve insani dederler on
planda tutarak, hastalarnin yaranna gergeklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Sadlk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilcl ve etkin yaklasim gbsterir.
=» Hastamin hastalik éykisiond alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araclanm etkin ve
akilcr olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calisan saghgim ve givenligini géz dniinde bulundurarak saglik hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becenlennin
simirlanni bilerek, gereken durumlarda diger sadlik calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alanmi-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoritarken iyi hekimlik uygulamalann dikkate ahr. = Meslegini
yaritdrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen -2 Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikamlaliklen yerine getirir. = Hastalanna, diger saghk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseayen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
gorev ve yukamlaliklen yerine getirir. 2 Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundugu saglik ekibi icinde, olumlu iletigim kurar ve gerektiginde farkll ekip rollerini Ustlenir = Iginde yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve dider Gyelerin sinirlanimi bilerek, uyum iginde, ekibin basansin én planda tutarak,
eksiksiz olarak ¢alisabilir.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agirhk:1/
3.1.2. Mesledi ile ilgili glince! literatdr bilgisine ulasir ve elestirel dederlendirir. = Bilgilen ve bilgi kaynaklanni

elestirel clarak dederlendirebilir, bagimsiz ve sdrekli bir sekilde 6gdrenerek ve sadlik calisanlan dahil tim

toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gasteren = Yeterlik Adgirhik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. & Ogretme ve d§renme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bigimde kullanabilir.
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5. Cocuk ve Ergenlerde Intihar ve Kendine
Zarar Verme davranisinin etiyolojisini bilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hzmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.1. Temel ve klimik = Agirhk:1/ - . - - .. s - § . . . - i’y
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitanlestirerek 11 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterik Agirhk:1/

saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum odakll saghk hizmetleri sunumu igin gereken temel, klinik 3.1.3. Klinik karar verme SUFECiﬂdE. kanita davall t|p ilkelerini U'}'gl.llﬂf. = Ogretme Ve f)grenme ||;|n uygun

ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becenlen ve tutumlan edinip kullanabilir. ~ . e . -
yontem ve araclan belifeyerek etkin bir bigimde kullanabilir,

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik  Agirhk:1/

tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batdnlestirerek

saghk hizmeti sunumunda kullarir. = Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki

durumlarn yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta Agirhk:1/
yonetiminde, dil, din, irk ve cins ayrnimi gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltdrel gegmisini de

dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gérevini, etik ilkeler ve insani degerleri &n

planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet Agirhk:1/
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sdreclerinde givenli, akilc ve etkin yaklagim gosterir.

=» Hastanin hastalik 6ykisana alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclann etkin ve

akiler olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve Agirhk:1/
calisan saghdimi ve givenligini géz éninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanm bilerek, gereken durumlarda diger saglk ¢calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Agirhk:1/
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri Agirhk:1/
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde

gorev ve yikamidlikleri yerine getirir. = Hastalanna, diger saghk calisanlarina ve topluma kars: etik davranir

ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri Agirhk: 1/
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Meslaginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
gbrev ve yikiamldlikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi =» Yeteriik 2.4.1. Birlikte hizmet Agirhk: 1/
sundugu saglik ekibi icinde, olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkli ekip rollerini Gstlenir = Iginde yer aldid

ekiplerde, kendisinin ve diger Gyelerin simrlanm bilerek, uyum igcinde, ekibin basansin &én planda tutarak,

eksiksiz olarak cahsabilir.

10 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gésteren = Yeterlik Agirhk:1/
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarnm
elestirel clarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 6grenerek ve saglik calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.



6. Cocuk ve Ergenlerde Psikiyatrik
Degerlendirmenin temel ilkelerini bilir.

[4}]

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik  Agwhk:1/
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batdnlestirerek

saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saghk hizmetlen sunumu icin gereken temel, klinik

ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerilen ve tutumilan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik  Agwhk:1/
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becen ve tutumlan batdnlestirerek

saglhk hizmeti sunumunda kullamir. = Birinci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina gikan idari ve hukuki

durumlan yonetebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta Agirhk:1/
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynm gbézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiiltirel gegmisini de

dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gasterir. = Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri &n

planda tutarak, hastalann yararina gergeklestinir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu =» Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet Agirhk:1/
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streglerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.

=» Hastanin hastalik dykGsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan ve tedavi araclanm etkin ve

akilel olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve Agirhk:1/
calisan saghgin ve givenligini géz éninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 2 Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanim bilerek, gereken durumlarda diger saghik calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri Agirhk:1/
Benimseyen 2 Yeterlik 2.1.1. Meslegini yarattrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. 2 Meslegini
yariatdrken iyi hekimlik uygulamalarim dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Agirhk:1/
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde

gorev ve yukimlaliklen yerine getirir. = Hastalanna, diger saghk calisanlarina ve topluma kars: etik davranir

ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri Agirhk:1/
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukiomldliklen yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi < Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet Agirhk:1/
sundugu saglk ekibi icinde, olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkl ekip rollerini Gstlenir - Iginde yer aldig

ekiplerde, kendisinin ve dier Gyelerin simirlanm bilerek, uyum iginde, ekibin basansin &n planda tutarak,

eksiksiz olarak cahsabilir.

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 _Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Agirhk:1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili gincel literatar bilgisine ulasir ve elestirel degerlendinr. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarim

elestirel clarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 6grenerek ve sadhk calisanlan dahil tim

toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu geligtirebilir.

"

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik

3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ddrenme icin uygun
yontem ve araclan belideyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Adirhk:1/



RUH SAGLIGI



- lyi bir psikiyatrik

yapmak icin onemli
pratik uygulamalarla beceri kazanir.

n

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu -3 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumlan batdnlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullamir. < Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
we sosyal bilimlere ait bilgileri, becerilen ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu -9 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batdnlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. < Binnci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idan ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.2. Hasta
yénetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyodemografik ve scsyokultdrel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani dederler &n
planda tutarak, hastalarnin yararnna gerceklestinr.

[retkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde glvenli, akilci ve etkin yaklasim gostenr.
-» Hastarin hastalik éykistnd alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan ve tedavi araclanm etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi. takip ve rehabilitasyon sireclerinde glvenli, akilc1 ve etkin yaklasim gosterir.
= Akilc ilag kullamimi ilkelerine uygun olarak tedavi planlayabilir.

[retkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde glvenli, akilci ve etkin yaklasim gostenr.
-» Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[retkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hasta ve
calisan saghgim ve govenligini goz oninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
simirlanm bilerek, gereken durumlarda diger saghk ¢alhsanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =2 Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghga etki eden gerek bolgesel ve kiresel dlcekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degdisikliklen, gerekse de kendisine basvuran kisilenn bireysel 6zellik ve davranislanindaki degisimlen goz
oninde b < Cocuk istismari, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tamir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yurutdrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. < Meslegini
yaritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukamldlaklen yerine getirir. = Hastalanna, dijer saghk cahsanlanina ve topluma karsi etik davramir
we mesleki kurallara uyar.

oyku alma ve muayene
teorik bilgi edinip,
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[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
gérewv ve yukamlalakleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas ilkelerine uyar

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygularnini ve bilissel ézelliklerini de
goz onunde bulundurarak dederlendirir. 2 Hastalanna, dijer saghk ¢calisanlanina ve topluma karg) dorustiok,
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi dederleri goz onune alarak uygun mesleki davramglar gosterir.

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degderler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4 1. Birlikte hizmet
sundugu saglik ekibi iginde, olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkl ekip rollerini Gstlenir =» Iginde yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve diger Gyelernin simirlanim bilerek, uyum iginde, ekibin bagansini &n planda tutarak,
eksiksiz olarak calisabilir

[¥etkinlik Alami-2- Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 5 lletisimci = Yeterlik 2.5 1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. = Hekim hasta
gorismesinin akigin yonetebilir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta

yakinlan, saghk ¢alisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. = Saglkla iliskili

lletigim teknolojilerinin belifenmesi, erisilmesi ve kullanilmas: kenusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gosterir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletigimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkh sosyokultarel &zelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. = Hasta, hasta

yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik dazey, kiltdr ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayg! ve

given temell etkin iletisim kurabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Duygusal ve 6zel
kosullan (engelli birey, kta haber, gjite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundudu nofusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuglan velveya baska arastirmalann sonuglanm teplumun yaranna kullanir. 2 Bilimsel yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin oclusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve gelistirimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren =» Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili goncel literatar bilgisine ulasir ve elestirel dederlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanm
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sarekli bir sekilde odrenerek ve saghk calisanlan dahil tom
toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu geligtirebilir.

[¥etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu

saglhk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru &grenme kaynaklann secer, kendi 6grenme sdrecini diizenler

= Safhk hizmetinin kalitesini gelistirmek icin gincel 6§renme kaynaklann dodru olarak secer, kendi 6drenme
sarecini yonetir.
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2- Psikiyatride hekim-hasta iligskisinin
temel unsurlarini bilir.

1 [Yetknlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agirhk:1/
tip bilimlennden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum cdakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 | [Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta Agirhk:1/
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, etik ilkeler ve insani dederleri an planda
tutarak, hastalarin yararnna gergeklestinr.

3 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.1_Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen = Agurlik: 1/
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr. 2 Meslegini yiritirken yi
hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

4 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen = Agwrhk:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal scrumluluklar cercevesinde gérev ve
yikidmidliklen yerine getinr. = Hastalanna, diger saghk calisanlanna ve topluma kargsi etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

5 [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen = Agwrhk:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal scrumluluklar cercevesinde gérev ve
yikidmildliklen yerine getinr. 2 Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

6  [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimeci < Yeterlik 2 5.2 Ozel yaklasim Agirhk:1/
gerektiren ve farkl sosyoklltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltdr ve inancglann etkisinin farkinda clarak empati, sayg ve
given temelli etkin iletisim kurabilir.

7 [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 5 lletisimci < Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim Agirhk:1/
gerektiren ve farkll sosyokdltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. =» Duygusal ve dzel
kosullan (engelli birey, kit haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yanetebilir.

8 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Agirhk:1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel dederlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarin
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 6grenerek ve saghk calisanlan dahil tom
toplumun &3renmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

9  [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterik Agirhk:1/
3.1.3. Klinik karar verme strecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve 6renme icin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bigimde kullanabilir.



3- Hekim hastasina yardimci olurken bilginin

sinirlari oldugunu bilir ve kendi psikolojik
kor noktalarinin farkina varmasi gerektigin

1

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindii bilgi, beceri ve tutumlan batinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullamir. 2 Birey ve toplum cdakh saghk hizmetler sunumu icin gereken temel, klinik
wve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yanetiminde, dil, din, irk ve cins ayrnimi gbzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gdrevini, etik ilkeler ve insani degerlen &n planda
tutarak, hastalanin yararina gerceklestinr.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen
=2 Yeterik 2.1.1. Meslegini yurtttrken iyi hekimlik uygulamalann dikkate ahir. 2 Meslegini yaritirken iyi
hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen
=2 Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde gérev ve
yakamilalikleri yerine getirir. 2 Hastalanna, diger saghk ¢alisanlanna ve topluma kars! etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen
=2 Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde gérev ve
yakamilalikleri yerine getirir. 2 Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci < Yeterlik 2.5 2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkh sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. <» Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltdr ve inanglann etkisinin farkinda clarak empati, sayg ve
given temelli etkin iletisim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci < Yeterlik 2.5 2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkh sosyokiltirel Gzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Duygusal ve 6zel
kosullan {(engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Meslegi ile ilgili guncel literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. 2> Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde 6§renerek ve saglik ¢calisanlan dahil tam
toplumun &drenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ofretme ve &grenme icin uygun
yantem ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.
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4- Hasta haklarinin temel unsurlarini bilir.

1 | [Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu -2 Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Adgirhik: 1/
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, becen ve tutumlan bitinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullamir. < Birey ve toplum odakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
we sosyal bilimlere ait bilgilen, beceriler ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 [Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta Adgirhik: 1/
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemoegrafik ve sosyckiltirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim goésterir. = Hekimlik gérevini, etik ilkeler ve insani degerlen &n planda
tutarak, hastalarnin yaranna gergeklestinr.

3 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen = Agirhik: 1/
= Yeterik 2.1.1. Meslegdini yaratarken iyi hekimlik uygulamalarnm dikkate alir. = Mesledini yaratarken iyi
hekimlik uygulamalarnim dikkate alir.

4 | [Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen = Agirhik: 1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal scrumluluklar cercevesinde gorev ve
ylukdmilalukleri yerine getirir. = Hastalanna, diger saglik calisanlanna ve topluma karsi etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

B [Yetkinlik Alari-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen = Agirhik: 1/
=2 Yeterik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde gorev ve
yukdmilalukleri yerine getirir. =» Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

6 [Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim Adgirhik: 1/
gerektiren ve farkh sosyokiltirel Gzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. 2 Hasta, hasta
yakinlan ve saglk ekibi ile sosyoekonomik ddzey, kaltar ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
given temelli etkin iletisim kurabilir.

7 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 5 lletisimei =» Yeterlik 2.5.2_ Ozel yaklagim Agirhik: 1/
gerektiren ve farkh sosyokdltarel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Duygusal ve dzel
kosullan {(engelli birey, kit haber, ajite bireyler vb_) ve catismalan etkili iletisim tekniklernini kullanarak
yonetebilir.

8 | [Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Adgirhik: 1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili giincel literatlr bilgisine ulasir ve elestirel degerlendinr. 2 Bilgilen ve bilgi kaynaklann
elestirel clarak dederlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde 6grenerek ve saghk calisanlan dahil tom
toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

9 [Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Agirhik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve 8grenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.



5- Psikiyatrik gorusme sirasinda hastanin,
duygu, dusunce ve davranisglarinda ortaya
cikan normal disi durumlari saptayabilir.

1 [Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agirhk:1/
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan batinlestirerek
saglhk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum cdakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 | [Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu 2 Yeterlik 1.1.2. Hasta Agirhk:1/
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokditirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. = Hekimlik géravini, etik ilkeler ve insani degerleri &n planda
tutarak, hastalann yaranna gerceklestinr.

3 | [Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen  Agirhk:1/
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yartttrken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. 2 Meslegini yaratarken iyi
hekimlik uygulamalarini dikkate alir.

4 | [Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri Benimseyen = Agirhik:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde gérev ve
yokOmldldkleri yerine getirir. 2 Hastalanina, diger saglik ¢calisanlanna ve topluma karsi etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

5 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen  Agirhk:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde gérev ve
ylkumlildkleri yerine getirir. < Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

6  [Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimei < Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim Agirhk:1/
gerektiren ve farkh sosyokiitirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. 2 Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltir ve inanglanin etkisinin farkinda olarak empati, sayg! ve
given temelli etkin iletisim kurakbilir.

7 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2 5. lletisimei < Yeterlik 2.5 2. Ozel yaklasim Adirlik: 1/
gerektiren ve farkh sosyokiitirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. 2 Duygusal ve ézel
kogullan (engelli birey, kati haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklenini kullanarak
yonetebilir.

8 | [Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Adirlik: 1/
3.1.2. Meslegdi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel dederlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanm
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 6drenerek ve sadlik calisanlan dahil tim
toplumun &§renmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

9 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren =» Yeterik Agirhk:1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve 6drenme igin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.



6- Pratisyen hekim olarak siklikla kullaniimasi

gerekecek ilag gruplariyla ilgili pratik
bilailere sahiptir.

(&3]

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip ve rehabilitasyon slreclerinde, girisimsel velveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin glvenli ve
etkin bir bicimde gergeklestinr. = Hayat tehdit eden durumlarda acil saghik sorunlanmin tan ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip ve rehabilitasyon slreclerinde, girisimsel velveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin glvenli ve
etkin bir bicimde gergeklestinr. 2 Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, keruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilc! ve etkin yaklasim gosterir.
=* Hastanin hastalik éykostnd alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akiler olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, keruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilc! ve etkin yaklasim gosterir.
= Akilcr ilag kullammu ilkelerine uygun clarak tedavi planlayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, keruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde givenli, akilc! ve etkin yaklasim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdidi gincel bilgi ve saghk teknclojilerini kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bltinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. =2 Birey ve toplum odakli saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yénetiminde, dil, din, ik ve cins aynmi gdzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gosterir. 2 Hekimlik gérevini, etik ilkeler ve insani dederleri 8n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir,

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yaritirken iyi hekimlik uygulamalanmn dikkate alir. 2 Meslagini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate ahr.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
garev ve yukumlaliklen yerine getirir. 2 Hastalanna, diger sadlk calisanlanina ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
garev ve yukumlaliklen yerine getirir. 2 Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Deflerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 5 lletisimei = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel Szelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Hasta, hasta

yakinlan ve sadlik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltlr ve inanglarnin etkisinin farkinda olarak empati, saygl ve

given temelli etkin iletigim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Defierer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 5 lletisimei = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim

gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. < Duygusal ve tzel

kosullar (engelli birey, kotd haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yanetebilir

[Yetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili giincel literatdr bilgisine ulasir ve elestirel degderlendirir. < Bilgiler ve bilgi kaynaklarini

elestire! olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde dgrenersk ve saglk calisanlan dahil tom
toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir

[Yetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gasteren = Yeterlik

3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. = Ogratme ve 8drenme igin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bigimde kullanabilir.
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/- Acll psikiyatrik durumlarin

degerlendirmesini bilir.

i

@

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sdreclerinde givenli, akilcr ve etkin yaklasim gosterir.
=> Akilci ilag kullamim ilkelerine uygun clarak tedavi planlayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel velveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin glvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. 2 Hayat tehdit eden durumlarda acil saghk sorunlannin tan ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi.
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. 2 Hekimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerninden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerilen ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gdzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gasterir. = Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani dederleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimsayen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini
yarGttrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimsayen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukamldlikler yerine getirir. 2 Hastalanna, difer saghk calisanlarina ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikamldlikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokdltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. 2 Hasta, hasta
yakinlarn ve saglk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltdr ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
glven temelli etkin iletisim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletigimci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltarel ézelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Duygusal ve ozel
kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile iigili giincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel dederlendinir. < Bilgilen ve bilgi kaynaklarm
elestirel clarak dederlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde 6grenerek ve sadlik calisanlan dahil tim
toplumun &grenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireyzel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve direnme igin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bigimde kullanabilir.
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ORTOPEDI VE
TRAVMATOLOJI



1- Ortopedik hastaliklar: tanir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birinci basamak =ajlik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gdzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiiltirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gosterir. = Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani dederleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclanni ve beklentilerini taniyarak. saghkiihasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglk

calizanlarina saghk egitimi verir. * Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterik 1.1.9. Saglk hizmet
sunumunda, sagliga etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlcekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
dedigiklikleri, gerekse de kendisine bagvuran kigilerin bireysel dzeliik ve davramiglanndaki degisimler goz
oniinde b = Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan fanir ve uygun yaklagimlar belirleyebilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Eenimseyen = Yeferlik 2.1.1. Meslegini yardtirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yurutlirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen —* Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimlilikleri yerine getirir. - Hastalanna, dijer saglk calsanlanna ve topluma kars: efik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimldliklen yerine getirir. = Hasta mahremiyefinin korunmas ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygulanni ve biligsel dzelliklerini de
goz onunde bulundurarak degerlendirir. - Hastalanna. diger saghk cahsanlanna ve topluma kars: diiristlik,
tutarlilik, baghlik, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri gz oniine alarak uygun mesleki davramislar gisterir

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatiir bilgisine ulagir ve elegtirel degerlendirir. 3 Bilgileri ve bilgi kaynaklanimi
elestirel olarak degerlendirebili, bagimsiz ve sirekli bir gekilde dgrenerek ve saghk caliganlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu geligtirebilir.
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[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1_Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren - Yeterlik Agiriik: 1/
3.1.3_ Klinik karar verme siirecinde, kanita dayall tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve 63renme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Odrenen & Veterik 3.2 2. Yeni bilgileri | Agirhik:1/
edinme, deferiendirme, meveut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagam

boyunca dedigen kesullara uyum sajlama becerilerini gosterir. = Egitimi sirasinda edindigi bilgi, futum ve

becerileri geligtirme yollanini bilir ve hekimlik yagami boyunca surdiirerek kullanabilir.



2- Sk karsilasilan ortopedik hastaliklarin

oncelik siralamasini ve dogru
onlendirmesini yapar.

1

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmefi Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmefi sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saflik hizmefi sunumunda kullanir. < Birinci bazamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmefi Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yanetiminde, dil, din, rk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyckilfirel gecmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. - Hekimlik garevini, etik ilkeler ve insani dederleri on
planda tutarak, hastalann yararina gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmefi Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarm ve beklentilerini taniyarak, sagliklivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk

calisanlanina saglk egitimi verir. < Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendinimig onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 5aglk Hizmefi Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaglanm ve beklentilerini tamyarak,. saglikliyhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
cahiganlanna sadlk egitimi verir. <* Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastalklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmefi Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saglik hizmet
sunumunda, sajlida etki eden gerek bdlgesel ve kiresel dlcekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
dedigiklikleri, gerekse de kendisine bagvuran kigilerin bireysel dzellik ve davramislanndaki degisimlen goz
oninde b =* Cocuk istismar, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tamir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yeikinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Eenimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yinitirken iyi hekimlik uygulamalarnini dikkate alir. < Meslegini
yuratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimlulikler yerine getirir. 2 Hastalarina, diger saghk cahganlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
garev ve yokumlulikler yerine getirir. =* Hazta mahremiyetinin korunmas ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ikeleri
Eenimseyen =¥ Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini. duygulanni ve biligsel dzelliklerini de
gbz dninde bulundurarak dederlendirir. # Hastalanna, diger saghk caliganlanna ve topluma kars: dirlistlik,
tutarlilk, baghlk, sefkat, saygl ve zveri gibi dederleri goz ondne alarak uygun mesleki davramslar gosterir.
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[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterdik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel deferendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklann
elegtirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sdrekli bir gekilde dgrenerek ve saglik calizanlan dahil tum
toplumun dgrenmesini kolaylashrarak kendisini ve toplumu gelistirebilir
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3- Kucuk cerrahi uygulamalar igin gerekli
hazirliklari yapar.

1 | [Yetkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5agdhk Hizmeti Sunucusu =* Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik Agurhik:1/
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
gaghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum cdakli saglik hizmetler sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve futumlan edinip kullanabilir.

2 | [vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.7. Tam, tedavi, Agurhik:1/
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin glvenli ve
etkin bir bicimde gerceklestinr. - Hayat tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

3 [Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tami, tedavi, Aduriik:1/

takip ve rehabilitasyon siireclerinde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan wygulamalan hasta icin giivenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir < Hekimlik gérevinin gerekiirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

4 | [Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve calizan  Agirhik:1/
saghgimi ve givenligini géz dninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin simidann
bilerek, gereken durumlarda dijer saghk caliganlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir

5 | [vetkinlik Alam-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.2. Saglk ekibi icindeki =~ Agirlik:1/
gaghk calisanlannin gorev ve yikimlildklerinin farkindadir ve buna uygun davramglar gosterir. = Gerekli
durumlarda saglhk bakimimi etkili ve givenli bir seklide devredebilir



4- Ortopedik tedavinin temel ilkelerini
tanimlar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saglk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
fip bilimlerinden, davramsg bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
saflik hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

['etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, rk ve cins aynim gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gasterir. = Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri 5n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

['etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanini ve beklentilerini taniyarak, saglikii/hasta bireylere ve vakinlanna ve diger saghk
calisanlanna sadlik egitimi verir. -» Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

['etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanini ve beklentilerini taniyarak, saglikii/hasta bireylere ve vakinlanna ve diger saghk
calisanlanina sadlik egitimi verir. - Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagic hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

['etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghda etki eden gerek bitlgesel ve kiresel dlgekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iligkin
dedisiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel dzellik ve davramglanndaki degisimleri goz
aninde b =* Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyehbilir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiriitirken ivi hekimlik uygulamalarnin dikkate alir. = Meslegini
yunutirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen -* Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve ylkamldlikleri yerine getirir. = Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: efik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen -* Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikiumldlikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanindaki performansimi, duygulanni ve biligsel zelliklerini de
goz onunde bulundurarak degerlendirir. - Hastalanna, diger saghk calisanlanna ve topluma kars: diriistiik,
tutarlilik, baghlik, sefkat, sayg! ve Gzveri gibi degerleri gz oniine alarak uygun mesleki davramiglar gbsterir
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Agirhik: 1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/
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Mvetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren - Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundugu nifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planlar, uygular ve elde ettigi

sonuglan velveya baska aragtirmalanin sonuclanm toplumun yaranina kullanir. < Bilimsel yontemi efik kurallar

cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturuimasina, paylasimasina, uygulanmasina ve geligtiriimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesleqdi ile ilgili gince! literatir bilgisine ulagir ve elestirel degeriendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklarini
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde dgrenerek ve saglik caliganlan dahil tim
toplumun @@renmesini kolaylaghrarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[fetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayall tip ilkelerini uygular. = Ogreime ve birenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir

Adirhk: 1/

Agirhk:1/

Agqirhik: 1/



5- Uygun ortopedik ve travma oykusu alir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitlnlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullamir. - Birey ve toplum odakh saglik hi i icin gereken temel,
klinik ve sosyal bili ait bilgileri, b ileri ve t 1 edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitlnlestirerek
sajlik hizmeti sunumunda kullamir. < Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyod grafik ve sosy | gecmisini de
dikkate alan biyopsi yal bir yakl gosterir. < Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerler on

planda tutarak, h yararina gerg stiri

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclanni ve beklentilerini taniyarak, saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk

calisanlarina saghk egitimi verir. < Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclanni ve beklentilerini taniyarak, saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanlarina saghk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklaria micadele gibi saglik hizmetierini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda saghga etki eden gerek bolgesel ve kuresel dlcekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iligkin
degisiklikleri, kse de kendisi 1 kisilerin bireysel ozellik ve davranislanndaki degisimleri goz

onunde b = Cocuk istisman, engelli |st|sman \re siddet gibi sorunian tanir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yuru 1 iyi hekimlik uyg I dikkate alir. - Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerier ve Yakiagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen < Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlGlukleri yerine getirir. < Hastalanina, diger saglik calisanianna ve topluma karg: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerier ve Yakiagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumllikleri yerine getirir. < Hasta mahr i uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygul lanndaki perf . duygulanni ve biligsel ozelliklerini de

goz onunde bulundurarak dederlendirir. < Hastalarina, diger saghk calisanlanna ve topluma kars: duristiik,
tutarhilik, baglilk, sefkat, saygi ve ozveri gibi degerleri goz ondne alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.
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[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Agirhik:1/
3.1.2. Mesleqi ile ilgili glincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklarini

elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tum

toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.



6- Gecici atelleme uygular.

[etkinlik Alani-1: i Uy lar] inlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumlan bitinlestirerek

saglik hizmeti sunumunda kullamir. = Birey ve toplum odakli saglik hi teri icin gereken temel,
Kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir
I k Alani-1: Mesleki L lar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =< Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik

tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindii bilgi. beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sajlik hizmeti sunumunda kullanir. < Birinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

I inlik Alani-1: Mesleki Uygul lar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyod grafik ve sosyokulturel gecmisini de
dikkate alan biyopsik yal bir yaklagim gosterir. < Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerieri on
planda tutarak, yaranna gerg shiri

[etkinlik Alani-1: Mesleki l.',, | lar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihti ni ve b ilerini taniyarak, saghiklvhasta birey ve yakinlanna ve diger saghk

caliganlanina saghk egitimi verir. - Hasta ve yaklnlanyla isbirligi icinde etkin bir tami ve tedavi yonetimini yapar.

Uygul ak tedaviler icin bilg is onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] inlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saglik hizmet
sunumunda, sagllga etki eden gerek bolgesel ve kiresel dicekieki fiziksel ve L ik cevreye iligkin
degisi g de kendisine bagvuran kisilerin bireysel dzellik ve d I defisi goz

oninde b = Cocuk istisman. engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimian belirleyebilir

[vetkinlik Alani-2: i Ded ve 'y $ ] Yetkinlik 2 1 Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen < Yeterlik 2.1.1. 1 gini yurita iyi hekimiik uy lanm dikkate alir. < Meslegini
yurutirken iyi hekimiik uygul ini dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: i Ded ve 'y $ ] Yetkinlik 2 1 Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri

Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukliar cercevesinde
gorev ve yikimlulikleri yerine getirir. < Hastalanna, diger saglik calisanlanina ve topluma karg: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

I ik Alani-2: i Ded ve Y 5 ] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen < Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik |Ikeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukimiulikleri yerine getirir. - Hasta mah iyetini asi ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: i Ded ve Y 5 ] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen < Yeterlik 2.1.4. Meslek indaki perfi . duygulanni ve biligsel ozelliklerini de

goz © de bull ir. = Hastalarina, diger saglik caliganianna ve topluma karg: dirustitk,
tutarlilik, baglilk, sefkat, sayg! ve dzveri gibi degerleri goz oniine alarak uygun mesleki davraniglar gbsterir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bili ve Analitik Y, sim Gost <> Yeterik
3.1.2. Meslegi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynakianni
stirel olarak dederlendirebilir, bag z ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanlan dahil tim

g ini 3 ak kendisini ve g
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[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren < Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. & Ogretme ve 6grenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgileri
di degerlendirme, t bilgileri ile entegre etme, meslek: durumlara uygulama ve meslek yasami
boyuru:a deg|sen kosullara uyum sagl becerilerini gosterir. - Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve

becerileri geligtirme yollanini bilir ve hekimlik yagam boyunca surdirerek kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/



/- Kas Iskelet sistemi muayenesi yapatr.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saghk hizmetler sunumu icin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonefiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gozeimeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklazim gésterir. - Hekimlik garevini, efik ilkeler ve insani deferleri én
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5adlik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan. tedavi.
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girigimse!l olmayan uygulamalan hasta icin giivenli ve
etkin bir bicimde gergeklestinr. # Hayah tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlarinin tani ve tedavisini
yapabilir. uygun sekilde sevk edebilir.

[Wetkinlik Alani-1; Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin glivenli ve
etkin bir bicimde gergeklestirr. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
calizan saghigim ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
simiflanmi bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun gekilde yardim isteyip kullanabilir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yuritorken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[vetkinlik Alan1-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal scrumlulukdar cercevesinde
gorev ve yukumluliikleri yerine gefirir. = Hastalarina, diger saglk calizanlanna ve topluma kargi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[vetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal scrumluluklar cercevesinde
gorev ve yukumlulikler yerine getirir. =+ Hasta mahremiyetinin korunmas ilkelering uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklazimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2. 43 Mesleki
uygulamalannda meslektaglan ve difer meslek gruplan ile uyumiu ve etkin caligir = Ekip caligmas sirasinda
ortaya cikabilecek fikir ayrihklanni uzlagtinc yaklagimla yanetebilir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletigimei = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglk cabganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. = Hekim hasta
garigmesinin akigin yonetebilir
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5_ileli§imci = Yeterlik 2.5 1. Hasta, hasta
yakinlar, saglik ¢alisanian ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilstigim kurar. 2 Saglkla iligkil
ileli§im teknolojilerinin belinenmesi. ersiimesi ve kullaniimasi konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.ileli§imci = vVeterlik 2.5.2. Gzel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyckiltirel bzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. * Duygusal ve ozel
kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yanetebilir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5_ileli§imci = Yeterliik 252 Ozel yaklasim
gerektiren ve farkl sosyokitirel dzellikdere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve sadhk ekibi ile sosyoekenomik dizey, kiltir ve inanglann etkisinin farkinda olarak empati, sayqi ve
guven temelli etkin iletigim kurabilir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.5.ileli§imci = Veterlik 2.5.3. Tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon sireclerinde, hastay karar verme mekanizmalanina oriak eden, hasta merkezli bir yaklasim
gosterir. =¥ Hasta, hasta yakinlan ve saghk ekibi ile iletisimde fiziksel ortami hasta konforu, mahremiyet ve
guvenlik icin uygun hale gefirebilir

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren - Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundudu nifusa yanelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planiar, uygular ve elde ettigi
sonuclan ve/veya bagka aragtirmalann sonuglanni teplumun yaranna kullamir. < Bilimsel yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin elugturuimasina, paylagimasina, uygulanmasina ve geligtiriimesine
katkida bulunabilir.

[Vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili guncel literatdr bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sdrekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tum
toplumun &grenmesini kolaylagtirarak kendisini ve toplumu geligtirebilir

[Vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanifa dayall tip ilkelerini uygular. < Odretme ve barenme igin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Agiriik: 1/

Agurlik: 1/

Aguriik: 1/

Adurlik: 1/

Agiriik: 1/

Adurlik: 1/

Agurik: 1/



8- Kas iskelet sistemi travmalarini tanir,

acil girisim yapar.

1 [etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterdik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davrang bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan biftiinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 [etkinlik Alani-1; Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonefiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiiliire! gecmisgini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. - Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri &n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

3 [etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girigimsel olmayan uygulamalan hasta igin glivenli ve
etkin bir bicimde gergeklestirir. - Hayah tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlarinin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

4 [¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel ve/veya girigimse! olmayan uygulamalan hasta igin giivenli ve

etkin bir bicimde gergeklestirr. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saglik teknolcjilerini kullanabilir.

5 [etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
calizan saghgim ve givenligini goz anunde bulundurarak saglik hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
sinirlanmi bilerek, gereken durumlarda diger saghk calizanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

8 [etkinlik Alan1-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken ivi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir

=i

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
garev ve yukumlulikler yerine gefirir. & Hasta mahremiyetinin korunmas ilkelerine uyar.

3 [etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.2. Sajlik ekibi
icindeki saghk caliganlannin gorev ve yikimliliklerinin farkindadir ve buna uygun davraniglar gosterir.
Bilgi. beceri ve deneyimlerini meslektaglan, hekim adaylan ve dijer saglik cahsanlannin mesleki gelisimlerine
katkl saglayacak dizeyde, etkili bir sekilde paylazabilir, gerekfiginde danigmanlik yapabilir.

9 [vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi 2 veterlik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk caliganlannin gorev ve yikimliliklerinin farkindadir ve buna uygun davraniglar gosterir.
Gerekli durumlarda saghk bakimini etkili ve givenli bir seklide devredebilir.

10 [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 llstisimei = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cabganlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. < Hekim hasta
gordgmesinin akigini yonetebilir.
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[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. =* Saghkla iligkili
ilelisim teknolojilerinin belirenmesi, ensilimesi ve kullaniimas: konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gostenr.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = veterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkh sosyokiltirel bzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. = Duygusal ve ozel
kosullan (engelli birey, kitii haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili ilefizim tekniklerini kullanarak
yanetebilir

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = eterlik 2.5.3. Tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon sireclerinde, hastay! karar verme mekanizmalanna ortak eden, hasta merkezli bir yaklagim
gbsterir. = Hasta, hasta yakinlan ve saglik ekibi ile iletigimde fiziksel ortami hasta konforu, mahremiyet ve
qivenlik igin uygun hale getirehbilir

[Yetkinlik Alani-3- Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 _Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yelerik
3.1.1. Hizmet sundugu niifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planlar, uygular ve elde ettigi
sonuclan ve/veya baska arastrmalann sonuclanni toplumun yaranina kullanir. < Bilimsel yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, uygulanmasina ve geligtiriimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alani-3- Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 _Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yelerik
3.1.2. Mesledi ile ilgili gince! literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. =* Bilgileri ve bilgi kaynaklarini
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde Ggrenerek ve saglik calizanlan dahil tim
toplumun &grenmesini kolaylagtirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3- Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 _Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yelerik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Odretme ve direnme icin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir
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FiziK TEDAVI VE
REHABILITASYON



1- Hasta degerlendirebilir

ra

=l

[==]

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, Klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanakbilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci basamak sadlk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5adlk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yénetiminde, dil. din, itk ve cins aynimi gdzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokuliurel gecmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim giosterir. = Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri on planda
tutarak, hastalarin yaranna gerceklestirir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri Benimseyen
= Yeterik 2.1.1. Meslegini yuratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir = Meslegini yurotirken iyi
hekimlik uygulamalanim dikkate alr.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri Benimseyen
= “eterik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde girev ve
yiikimldlikleri yerine gefirir. - Hastalanina, diger saglik calisanlanna ve topluma karg! etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

[vetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri Benimseyen
= “eterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde girev ve
ylikumltlikleri yerine gefirir. = Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri Benimseyen
- ‘eterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalarindaki performansini, duygulanini ve biligsel dzelliklerini de goz dninde
bulundurarak dederlendirir. - Hastalanna, dier saglik calisanlanna ve topluma karg: durustiik, tutarilik,
baghlk, gefkat, sayqi ve dzveri gibi deferleri goz ondne alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

[vetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ggrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgiler
edinme. degerlendirme, meveut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yasami
boyunca degigen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. = Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri geligtirme yollanim bilir ve hekimlik yasam boyunca sdrdurerek kullanabilir.

[Yetkinlik Alam-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.1. Bireysel
caligma sureclerini ve kariyer geligimini etkili olarak ygnetir. - Surekli 6grenme yoluyla mesleki performansini
geligtirir.
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2- Hikaye alma ve fizik muayene
hakkinda ayrintili bilgi sahibidir.

[etkinlik Alani-1. Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saflik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve teplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve Kiinik
tip bilimlerinden, davrani§ bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saflik hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci basamak saghk hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gasterir. % Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yararnina gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglik hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgim koruma ve gelistirmeyi onceler. = Hastalanm bitincdl bir
yaklagimla degerlendirerek birinci basamaga dzgii koruyucu, tedavi edici ve rehabilite edici hekimlik
uygulamalarim yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
odzelliklerini, intiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saghkiihasta bireylere ve yakinlanna ve diger sadik

calisanlarina sadlik editimi verir. % Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

['etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiratirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate ahr. = Meslegini
yuruttirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alr

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2 1.3. Hastanin bitunlGgini dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararl davramiglar gosterir. = Hastalanna, diger saglik calisanlanna ve topluma kars: daristliik,
tutarlilik, baghlik, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri goz onine alarak uygun mesleki davramislar gosterir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degderler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
EBenimseyen = Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansimi, duygulanm ve bilissel dzelliklerini de
goz oninde bulundurarak degerlendirir. = Hastalarina, diger saglk calisanlanna ve topluma karg: dariistlik,
tutarlilik, baglilik, sefkat, sayg! ve tzveri gibi degerleri goz onlne alarak uygun mesleki davramiglar gasterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundudu sadlik ekibi iginde, olumlu iletigim kurar ve gerektidinde farkh ekip rollerini istlenir i_cinde yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve diger uyelerin simiflanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tutarak.
eksiksiz olarak caligabilir.

['Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = Yeterik 2 4.3 Mesleki
uygulamalarinda meslektaslan ve diger meslek gruplan ile uyumlu ve efkin calisir = Ekip calismasi sirasinda
ortaya cikabilecek fikir ayniliklanni uzlashne yaklasimla yonetebilir
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[Yetkinlik Alani-3- Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Agirhik:1/
3.1.1. Hizmet sundugu nifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel aragtirma planlar, uygular ve elde ettigi

sonuglan ve/veya baska aragtirmalanin sonuclann toplumun yaranina kullanir. = Bilimsel yontemi etik kurallar
cercevesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturuimasina, paylagilmasina, uygulanmasina ve gelistiriimesine

katkida bulunabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasgim Gosteren = Yeterlik Aduriik:1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Odretme ve direnme icin uygun
yiantem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.



3- Hastaliklarin fizyopatolojisi, tanisi ve

tedavi ile rehabilitasyonu hakkinda bilgi

sahibidir.

[etkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmefi Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saghik hizmetleri sunumu igin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1; Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yetedik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gdzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiiltirel gegmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. - Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yararina gergeklestirir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.3. Saghk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghdin koruma ve gelistirmeyi onceler. < Hastalanm bituncal bir
yaklagimla degerlendirerek birinci basamaga 6zgi koruyucu, tedavi edici ve rehabilite edici hekimlik
uygulamalanmi yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.3. Saghk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghdin koruma ve gelistirmeyi onceler. = Ulusal sadlik programiar
cercevesinde anne cocuk sadhdl, badisiklama, isci saghd cevre saghdi. taramalar, yash saghdi, toplum
beslenmesi, gibi koruyucu saglik hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, sagliklivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk

cabganlanna saglhk egitimi verir. - Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1_Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Sajhk hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde guvenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.
=¥ Hastamin hastalik dykisinii alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan ve tedavi araclanm etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[etkinlik Alam-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir.

[etkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
garev ve yikimllikleri yerine gefirir. < Hastalanina, diger saglik calisanlanna ve topluma karsi efik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[vetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukumlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[etkinlik Alam-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygulanni ve bilissel dzeliiklerini de
goz ondnde bulundurarak dederlendirir. % Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: diristiik,
tutarhhk, bagllik, sefkat, sayq! ve dzveri gibi degerleri gbz onine alarak uygun mesleki davramislar gosterir.

Agurhik:1/

Agirhik: 1/

Agurhik: 1/

Agirhik:1/

Agurhik: 1/

Agurhik: 1/

Agurhik:1/

Agirhik: 1/

Agurhik:1/

Agurhik:1/

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = veterlik 2.4.1. Birlikie hizmet
sundugu saglik ekibi icinde, olumlu iletigim kurar ve gerektiginde farkh ekip rollerini dstlenir = ig.ind& yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve diger dyelerin simirlanm bilerek, uyum icinde, ekibin basansimi on planda tutarak,
eksiksiz olarak calizabilir.

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = veterlik 2.4.3. Meslski
uygulamalarinda meslektaglan ve diger meslek gruplan ile uyumilu ve etkin cahigir = Ekip calismasi sirasinda
ortaya cikabilecek fikir aynlhklanm uzlastine: yaklasimla yonetehbilir.

[Vetkinlik Alani-3- Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.1. Bireysel
calisma sireclerini ve kariyer gelisimini etkili olarak yonetir. - Sdrekli dgrenme yoluyla mesleki performansini
qelistirir

[Vetkinlik Alani-3- Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgileri
edinme, degerlendirme, mevcut bilgileri ile entegre eime, mesleki durumlara uygulama ve meslek yasami
boyunca dedisen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. = Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerleri geligtirme yollanini bilir ve hekimlik yasam boyunca surddrerek kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru dgrenme kaynaklann secer, kendi 6grenme siirecini dizenler
=* Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin gincel dgrenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi dgrenme
silrecini yonetir

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/

Adrlik: 1/

Adrlik: 1/

Agurhik: 1/



UROLOJI



1. Urolojik terminolojiyi bilir.

n

[Yetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temsl ve Kinik
tip bilimlzrinden, davramis bilimlzrindan ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becer ve tutumlan bitdnlestirerek
sagik hizmeti sunumunda kullarr. 3 Birey ve toplum odakh saghk hizmetler sunumu igin gereken temel,
klinik ve sosys| biliml=re it bilgileri, becerileri ve tutumian edinip kullanabilir,

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yanetiminde, dil, din, ik ve cins aynimi gdzetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiltirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikesosyal bir yaklagim gdsterir. < Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerler an
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

[Yetkinlik Akani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1 Safhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.3. Sajlik hizmeti
sunumunda, bireylerin we toplumun saghgin koruma ve gelistirmeyi &nceler. - Hastalanm bdtinedl bir
yaklagimla dederlendirerek birinci basamada dzg0 koruyueu, tedavi edici ve rehabilite edici hekimlik
uygulamalanim yerine getinr we bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Szeliikierini, intiyaglann ve beklentilerini taniyarak, sadlkli/hasta bireylere ve yakinlanna ve difer sadlik
gahisanlanna safhk efitimi verir. 3 Hacta ve yakinlanyla ishifidi iginde etkin bir tani ve tedavi yénetimini
yapar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmig onam alabilir.

[etkinlik Alam-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireglerinde givenli, akiler ve etkin yaklagim gésterir.
=¥ Hastanin hastalik oykisind ahr ve fizik muayenelerini tam clarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve
ahilet olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Maslkeki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yetarlik 1.1.5. Saglik hizmat
sunumunda, koruma, tam. tedavi. takip ve rehabiliasyon sureglerinde guvenli, akilc! ve etkin yaklasim gdsterir.
= Hekimlik gravinin gerektirdigi gineel bilgi ve sajlik teknolajilerini kullanakbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sireglerinde, girisimsel va/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasts igin givenli ve
=tkin bir bigimde gerpekiestirir. - Hayat tehdit eden durumlarda acil saglk sorunlzrnin tan ve tedavisini
yapabilir, uygun sekille sevk edebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinfik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu -» Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyon slreglerinde, girisimsel va/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin givenli ve
etkin bir bigimde gerpekizstirir. - Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincs! bilgi ve =380k teknalojilerini
kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
cahgan sagligim ve gavenhgini goz éniinde bulundurarak saghk hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
simirkanm bilerek, gereken durumlarda difer saglk galiganlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilic

[etkinlix Alani-2: Mezleki Deferar ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profiezyone| ilkeleri
Benimsayen = Yetedik 2.1.1. Mesledini yirltirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate ahr. 2 Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

Agirhik:1!

Agarhik:1!

Agarhik:1!

Agrlik:1!

Agirhik:1!

Agarhik:1!

Agerhik:1!

Agerhik:1!

Agrlik:1!

Agirhik:1/
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[¥etkinlik Alzmi-2: Mesleki Dedarler ve Yaklzzimlar] Yatiinik 2.1 Mezlzki Etik ve Frofesyone! ieleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi =tk ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar gergevesinde
gorev ve yukomldlikler yerine getinir. =* Hastalanina, diger saghk galzanlanna ve topluma kars: etk davranir
we mesleki kurzllara uyar.

[¥etkinlik Alzmi-2: Mesleki Dedarler ve Yaklazimlar] Yetuinik 2.1. Mazleki Etik ve Frofesyonel ileleri
Benimseyen = Yeterik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi tik ilkeler ile hak ve yasal sorumlubuklar gergevesinde
gorev ve yukumloliklen yerine getirir. #* Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkslerine uyar.

[¥etkinlik Alzmi-2: Mesleki Dedarler ve Yaklasimlar] Yetkinik 2.4 Ekip Uyasi 9 Yeterlik 2.4.2. Sajhk ekibi
igindeki saghk galisaniannin gorev ve yikimiiliklernin farkindadir ve buna uygun davramislar gasterir. 3
Gerekh durumilarda saghk bakimini etkili ve govenh bir sekiide devredebilir.

[¥etkinfik Alzmi-2: Meslzki Dedarler ve Yaklasimizr] Yatainkk 2.5.i|eti§i mai = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslara etkili iletisim kurar. % Hekim hasta
gorismesinin akigim yonetebilir

[¥etkinfik Alzmi-2: Meslzki Dedarler ve Yaklasimizr] Yatainkk 2.5.i|eti§i mai = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta

yakinlari, sajhk cahzanlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kuruluglara etkili iletisim kurar. 3 Saghikls ligkil

fleﬁﬁfim teknologilerinin belifenmesi, ensimesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlanina yol
gosterir.

[etkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetdinkk 2.5.i|eti§i mei 3 Yeterik 2.5.2. Ozel ya klagim
gerekiiren ve farkh sosyokilurel Gzelliklers sahip birsy ve gruplar ile etkili iletisim kurar. <+ Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sesyoekonomik duzey, kiltir ve inanglann etkisinin farkinda olarak empati, sayg
wve giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimszel ve Analitik Yaklasim Gosteren -3 Yeterlik
3.1.2. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. & Ogretme ve 6grenme igin uygun
yontem ve araglan belireyerek etkin bir bigimde kullanabilir.

Agrhik: 1/

Agrhik:1/

Agrhik:1/

Agrhik:1/

Agrhik:1/

Agrhk:1/

Agrhk:1/



2. Urolojik muayeneyi yapabilir.

o

[fetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinfik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.1. Tems| ve kinik
tip bilimizrinden, davramis bilimierinden ve sosyal bilimlerdan edindigi bilgi, becer ve tutumlan bitiinlestirerek
safjiik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum odakh sajlik hizmetier sunumu igin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlzre ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yanetiminde, dil, din, irk ve cins aynimi gézetmeden birsyin sosysdemoprafik ve sosyokiltirel gegmigini de
dikkarte alan biyopsikozasyal bir yaklasim gésterir. + Hekimlik gérevini, etik ikeler ve insani dederler &n
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.3. Saglik hizmeti
sunumunda, bireykerin ve toplumun saghgin koruma ve gelistirmeyi nceler. < Hastalann bitinedl bir
yaklagimla degerlendirerek birinci basamaja Gzgl koruyucy, tedavi edici ve rehabilite edici hekimlik
uygulamalanimi yerine getinr ve bu uygulamalan kayit altlina alsbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinfik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Gzeliklerini, intiyaglann ve beklentierini taniyarsk, saghkl/hasta bireylers ve yakinlanna ve dijer saghk
gahsanlanna saghk editimi verir. % Hasta ve yakinlanyla igbifidi iginds etkin bir tani ve tedavi ydnetimini
yapar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam akakbalir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinik 1.1.5ag0k Hizmeti Sunuousu <* Yeterlik 1.1.6. Saglik hizmet
sunumunda, konuma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyen sineglerinde givenki, akilci ve etkin yaklagim gésterir.
=* Hastanin hastalk Gykilsdnd alr ve fizik muayensderini tam olarak yaparak, tam ve tadavi araglanm etkin ve
akiler olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinfik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi,
takip we rehabilitasyon sireglerinde, girisimsel va/veya girigimsel olmayan uygulamalan hasts igin gOvenl ve
etkin bir bigimde gergekdestiri. 2 Hayan tehdit eden durumiarda acil sajlik sorunlannin tani ve tdavisini
yapahbilir, uygun sekilde sevk edebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinfik 1.1.3aglk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.7. Tam, tedawvi,
takip we rehabilitasyon siregleninde, girisimsel ve/veya girigimsel olmayan uygulamalan hasts igin gOvenl ve
etkin bir bigimde gergeklegtir. 2 Hekimlik gGrevinin gersktirdigi gince bilgi ve sagihk teknelojilerini
kullanabilir.

[fetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinfik 1.1.3aglhk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahzan sajlifin ve givenhidini géz dniinde bulundurarak safik hizmeti sunar. 5 Kendi bilgi ve becerilerinin
sinirianni bilerek, gereken durumlarda diger saghk galisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alan-2: Mecleki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Masleki Etik ve Profecyonel ilkeleri
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.1. Masl=gini yiritirken iyi hekimlik uygulamalsnn dikkate abr. 3 Meslegini
yaritdrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Frofesyonel ilkeleri
Benimssyen < Yeterk 2.1.2. Mesledinin gerektirdidi etik ikeler ile hak ve yasal sorumiuluklar pergevesinds
grey ve yikimidliiier yerine getirr. & Hastslanna, dijer sagiik caisanlanna ve topluma kars etik davranir
we mesleki kurallara uyar
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[¥etkinlik Alzni-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetiinlk 2.1 Mesleki Etic ve Frofesyonel ikeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilksler ile hak ve yasal sorumluluklar gerpevesinde
gorev ve yukomlaldklen yerine getirir. % Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[fetkinik Alani-Z: Mesleki Dederler va Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4_2. Saghk ekibi
icindeki saglk gahsanlannin garev ve yikimiiliklerinin farkndadir ve buna uygun davramiglar gasterir. 3
Bilgi, beceri ve deneyimierini meskektaglan, hekim adaylan ve diger saghk calisanlanmn mesleki galisimbaring
katil saflayacak dizeyde, etkili bir sekilde paylasabilir, gerektijinde danismanhk yapabilir.

[Fetkinik Alani-Z: Mesleki Dederler va Yaklasimlzr] Yatiinkk 2.ﬁ.iIEti§i mii =+ Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saghk cahzanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kurulusiara stkli iletisim kurar, & Hekim hasta
gorigmesinin akisin yonetebilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlzr] Yetiinki 2.5.iIEti§i mci =+ Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saghk cahsanlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kurubuslara stkdli iletisim kurar. 3 Saglikls kil
I'leﬁsjm teknolojilerinin belirenmesi, ensiimesi ve kullanilmas! kenusunda hasta ve hasta yakinlanina yol
gosterir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler v Yaklagimlar] Yetiinki 2.5.iIEti§i mci = Yaterdik 2 5.2, Ozel ya klazim
persktiren ve farkl sosyokikirel dzelliklers sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. 2 Hasta, hasta
yakinlar ve sajhk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltor ve inanglann etkisinin farkinda olarak empati, sayg
ve given temelli etkin iletizim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yakiagim Gésteren - Yeterlik
3.1.2. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini wygular. & Ofretme ve 6grenme igin uygun
yontem ve araglan belifeyerek etkin bir bigimde kullanabilir.
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3. Temel tetkikler hakkinda bilgi sahibidir.

1 | [Yetkinkk Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik Agurhik:1/
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becarni ve tutumlan botinlestirersk
=aflik hizmeti sunumunda kullamr. < Birey ve toplum odakh saghik hizmetleri sunumu igin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

2 | [Yetkinkk Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saghk hizmet Agurhik:1/
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgini koruma ve gelistirmayi dnceler. < Hastalanm bitincdl bir
yaklasimla d=ferlendirerek birinci basamaga ozgl koruywcy, tedavi edici ve rehabilite edici hekimlik
uygulamalanni yenine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[etkinkik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.8. Hasta ve Agirhik:1/
calisan safhgini ve givenlijini géz éninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve beterilerinin
sinirlanin bilerek, gereken durumlarda diger saghk galiganlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir

[

4 [vetkiniik Alzn-Z: Meslekd Dederler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Stk ve Profesyonel ilkeleri Benimseyen | Agirik:1/
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yordtirken iyi hekimlik vygulamalanm dikkate slir. 3 Meskegini yirdtirken iy
hekimlik uygulamalann dikkate alr

5 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlix 2.1 Mesleki Etik ve Frofesyonel ilkeleri Benimseyen | Agrhik:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde gorev ve
wiikimldii kieri yerine getinr. < Hastalanna, dijer saghk cahisanlanna ve topluma kars: etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

§ | [Yetkinlk Alan-2: Mecsleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsz| ve Analitik Yaklagim Gdsteren - Yeterlik Agurhik:1/
3.1.2. Mesl=gi ile iligili gincel literatir bilgizing ulasir ve elestirel degerlendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklann

elestirz] olarak deferendirebiin bagimsiz ve sOreki bir sekide Sgrensrek ve sadhik calizanlan dshil tim
toplumun 8grenmesini kolaylagtirarak kendisini we toplumu gelistirebilir

[fetkinlik Alani-2: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gdsteran = Yeterik Agirhik:1/
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kamita dayal tip ilkelerini uygulsr. 2 Oretme ve Ggrenme igin uygun

yintem ve araglan belirleyerek etkin bir bigimde kullanabilir.

& | [Yetkinlik Alam-2: Mecleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3_2.¥agam Boyu Ofrenen = Yetedik 3.2.2. Yeni bilgileri | Agirhik:1/
edinme, deferendirme, mevcut bilgileri ile entzgre etme, meskeki durumlara uygulama ve meslek yasam
boyunca defisen kesullara uyum saflama becerilerini gdsterir. 3+ EJitimi sirasinda edindifi bilgi. tutum ve
becerileri geligtirme yellanm bilir ve hekimlik yagam boyunca sirdirerak kullanabilir

0 | [Yetkinkik Alsr-2: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3_2.¥agam Boyu Ofrenen 3 Yeterik 3.2 3. Sundugu Agurhik:1/
sadlik hizmetinin niteligini gelistirmek igin dogru Sgrenme kaynaklanni seger, kendi &frenme sirecini dizenler.
=¥ Saflik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin gincel Ggrenme kaynaklanini dogru olarak seger, kendi grenme
ciirecini yonetir.



4. Temel urolojik girisimler hakkinda bilgi

sahibidir.

1

[¥]

o

rlik 1.1.1. Teme| ve kiinik
imlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sagdlik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakh =aghk hizmetleri sunumu igin gereken temel,
klinik we sosyal bilimlsre it bilgileri, becenleri we tubumian edinip kullanabilir.

Pfetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinkk 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusy = e

Mfetkinlik Alani-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinkk 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
elliklerini, itiyaglann ve beklentilerini taniyarak, saghklihasta bireylers ve yakinlanna ve dijer saglik
gahzanlanna safhk efitimi verir. - Hasta ve yalanlanyia ishiridi icinds etkin bir tan1 ve tedavi ydnetimin
yapar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alakilir,

[Yetkinlik Alam-1: Masheki Uygulamalar] Yetkinlk 1.1.5ag0k Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Saglk hizmet

sunumunda, koruma, tani. tedavi. takip ve rehabilitasyon sdreglerinde givenli. akile we etkin yaklagim gésterir,

= Hastanin hastahk oykisdnd alir ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve
akilci olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Saglhk hizmet

sunumunda. koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon siregleninde givenli. akile ve etkin yaklagim gésterir.

= Hekimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolejilerini kullanabilir.

Pfetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinkk 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sireglerinde, girisimsel ve/veya girigimsel olmayan uygulamalan hasts icin givenhi ve
=1 pekiestinir. < Hayat tehdit eden durumiarda acil saghk sorunlannin tani ve tedavisini

yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

Pfetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinkk 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip we rehabilitasyon sireglerinde, girisimsel ve/veya girigimsel olmayan uygulamalan hasts igin givenhi ve
etkin bir bigimde gercskiestinir. % Hekimlik gérevinin gersktirdigi gine=! bilgi ve saghik teknolojilerini
kullanahilir.

[fetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahsan saghgin ve givenhidini goz éniinde bulundurarak saglk hizmeti sunar. & Kendi bilgi ve becerilerinin
simrianm bilerek, gereken durumlarda diger safhik galisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir

[Yetkinlik Alani-2: Masheki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Frofesyonel ilkeleri
Benimsayen < Yetedik 2.1.1. Mesledini yiritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate akr. & Meslegdini
yuritdrken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alan-2: Mesleki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkelar
Benimesyen 3 Yeterik 2.1.2. Masledinin gerektirdifi etik ikeler il hak ve yazal sorumiuluklar cancevesinds
gorew we yikimidlikleri yerine getinr. < Hasta mahremiyetinin korunmas: ikelering wyar

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = Yetedik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundufu sajhk ekibi iginde, olumly iietizim kurar ve gerektijinde farkh ekip rollerini dstlenir iginde yer aldig
kiplerde, kendisinin ve dijer dyelerin sinirlanni bilerek, uyum iginde, kibin basansin én planda tutars
ksiksiz olarak galgabilir.

Agirhik:1/

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agiriik:1!

Agirhk:1/

Agirhk:1/

Agrlik:1!

Agirhik:1/

Agrlik:1!

Agiriik:1!

[fetkiniik Alani-Z: Mesleki Dederler ve Yaklzzimlar] Yatkinlik 2.4 Ekip Uyesi 3 Yeterlik 2.4 2. Saghk ekibi
icindeki saglk gahsanlannin gérev ve yikimibliklerinin farkndadir ve buna uygun davramislar gosterir. 3
Gerekli durumisrda saghk bakimin etkili ve guvenli bir sekiide devredebilir

[Yetkinkik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimzel ve Analitik Yaklagim Gésteren = Yeterlik
3.1.2. Klinik karar verme sOrecinde, kanita dayal tp ikelerini uygular. 5 Ofretme ve Sjrenms igin uygun
rontem ve araglan belifeyerek etkin bir bicimde kullanabilir,

Agirhik:1/

Agirhik:1/



5. Uroloji konsultasyonu yapacag!
urumlar hakkinda bilgi sahibidir.

ra

[

saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saghk hizmetlen sunumu igin gereken temsl,
klinik ve sosyal bilimlzre ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullsnabilir.

3k Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
legtirerek

Cretkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1
tip bilimlerinden, davrans biimlerinden ve sesyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve wiumlan b

saghk hizmeti sunumunda kullamr. 3 Birinci basamak sajlik hizmeti sunarken karsisina gikan idari ve hukuki
durumlan yonstebilir.

[fetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.
yonstiminde, dil. din, irk ve cins aynmi gizetmeden b

ghk Hizmeti Sunucusu = ) ik 1.1.2. Hasta

eyin sosyodemografik ve sesyokiltirel gegmisini de
dikiate alan biyopsikosasyal bir yaklasim gésterir. < Hekimlik garevini, etik ilkeler ve insani degerler &n
planda tutarak, hastalann yaranina gergeklestirir

['fetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta wve
galizan saghgini ve givenigini goz Sniinde bulundurarak saghk hizmeati sunar. ¥ Kendi bilgi ve becerilzrinin
simrianmi bilersk, gereken durumlarda diger saglhk calisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir
[Yetkinlik Alani-2: Masleki Degerar ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyons| ilkeler

im=zyen 2 Yetedik 2.1.1. Mesl=dini wirdtirksn iyi hekimlik uygulamalann dikkats ahr. 3 Mesledini
yuniturken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi - Yetedik 2.4.1. Birlikte hizmet
sundufu sadlik ekibi cinde, olumiy ilatigim kurar ve gerektijinds farkl ekip rollerini istlenic 3 ic_:inde yer aldifn

rde. kendisinin ve diger Gyslerin sinirlann bilerek, uyum iginde, ekibin bagansim &n planda tutarak
eksiksiz olarak cahsabilir

[Yetkinlik Alan-2: Masleki Deferar ve Yaklagimlar] Yetkinlik 24 Ekip Uyesi = Yetedik 2 4.1. Birlikte hizmet
sundufu sajlik ekibi iginde, olumly detisim kurar ve gerektijinde farid ekip rollerini Gstienir # Hastalara ve

topluma verilecek hizmeti difer saghk gahsanian ie birikie planiar ve gerekli durumlarda bir saghk ekisine rol
madellik veya liderlik yapabilir.

Cretkinlik Alani-2: Mesleki Def ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi - Yetedik 2.4.2. Saghk kib
iindeki saghk gahsanlannin gérew ve yikimldliklerinin farkindadir ve buna uygun davraniglar gheterir.
Bilgi, beceri ve deneyimlerini meslektaglan, hekim adaylan ve dijer sajiik calisanlannin mesleki gelisimierine
kath sajlayacak dizeyde. etkili bir sekilde paylasabilir, gerekbiginde danismanhk yapalilic

[Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi - Yetedik 2.4.2. Saghk ekib
kindeki saghk gahsanlannin gérew ve yikimldliklerinin farkindadir ve buna uygun davraniglar gisterir. -3
bir geklide devredabilir.

Gerekli durumlarda saghk bakimin etkili ve given

[Yetkinlik Alani-2: Masleki Degerar ve Yaklagimlar] Yetkinlik 24 Ekip Uyesi-» Yeterdik 2.4 3. Meclk
uygulamalannda meslektaslan ve dijer meslek gruplan ile wyumiu ve etidn galisir < Ekip calismasi sirasinda
ortaya gikabilecek fikir ayriklanm uzlagbing yaklagimla yonetebilir

Agirhk:1!

Agirhk-1!

Agirhk:1!

Agirhk:1!

Agirhk:1!

Agirhk:1!

Agirhk-1!

Agirhk:1!

Agirhk:1!

Ageriik:1!

[¥etkinfik Alani-Z: Mesleki Degerler ve Yaklzzimlar] Yatiinlik 2.5.'IEt§ mii =+ Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinkan, saghk gahsanlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kuruluslars etiili iletisim kurar.  Hekim hasta
ponismesinin akisin yonetebilir.

[¥etkinik Alani-2: Mesleki Dederler va Yaklzzimlar] Yatiinlk 2.5..|EIZE‘ mci =+ Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta

yakinlan, saghk cahzanlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kurubusians stk iletisim kerar 3 Saglikls
liztigim teknelojilerinin belirenmesi, ergilmesi ve kullanilmas kenusunda b

gosterir.

ask

3 ve hasta yakinlanna yo

Shili

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 _Bilimsel ve Analitik Yakiagim Gésteren - Yeterlik

3.1.2. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayah tip ilkelerini wygular. & Ofretme ve 6grenme cin wygun
ifeyerek etkin bir bigimde kullanabilir.

yontem ve araglan

Agurhik:1/

Agurhik:1/

Agurhik:1/



PLASTIK REK. VE
ESTETIK CERRAHI



1-Estetik cerrahi ile rekonstruktif cerrahiyi
ayirt eder.

1 | [¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmsti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik Agirhik: 1y
tip bilimlerinden, davrams bilimlerindzn ve sosyal bilimlerden edindii bilgi, becer ve tutumlan botinlestirerek
safhk hizmeti sunumunda kullamir. < Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri we tutumlan edinip kullanabilir.

2 | [Yetkinkk Alani-1: Meslek Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeati Sunucusu =< Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmat Agriik: 1/
sunumunda, koruma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde glvenli, akiler ve etkin yaklagim gdcterir.
=¥ Hastanin hastahk dykisind alr ve fizik muayenslerini tam clarak yaparak, am ve tedavi araglanni etkin ve
akilei olarak kullanabilir.

[tetkinic Alzni-2: Meslekd Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Frofesyonel ilkeleri Benimseyen | Aguriibk: 1/
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yordtdrken iyvi hekimlik wygulamalanm dikkate alir. = Meslegini yirotirken iy
hekimlik uygulamalanm dikkate alir

0

4 [¥etkinlk &lsni-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimiar] Yetkinlic 2.1 Meslski Etik ve Profesyonel ilkeleri Benimseyen | Aguriilk: 1/
=¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal scrumluluklar cergevesinde gorey ve
yikimlilikleri yerine getirir. % Hastalanna, dijer saghk cahsanlanna ve topluma kars: etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

§  [retkinlik Alsni-2: Mesleld Degerer ve Yaklasimiar] Yetkinlix 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Benimseyen | Aguriilc 1/
= Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygulann ve biligsel dzeliklerini de géz dndnde
bulundurarak degerlendirir. * Hastalanna, dijer saghk calisanlarina ve topluma karsi dindstidk, tutarihk,
baghlk. sefkat. saygi ve ozveri gibi deferleri géz onine alarak uygun mesleki davramiglar gosterir.

§ | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelizim] Yetkinlik 3.1 Bilimsz| ve Analitik Yaklagim Gésteren ¥ Yeterlik Agirhik: 1y
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kamita dayah tip ilkelerini uygular. & Ofretme ve Grenme igin wygun
yantem ve araclan belirleyerek etkin bir bigimde kullanabilir.



2-Doku defektlerinin farklliklarini sayar.

1 | [Wetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3_1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gisteren = Yeterdik Agirhik:1f
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. = Ggretme ve brenme igin uygun
yontem ve araclan belineyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

2 | [etkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve aklagimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeler Benimseyen | Agqrhik: 1/
= Yeterdik 2.1.1. Mesledini yoritirken ivi hekimlik uygulamalann dikkate alir. =* Meslegini yirditirken iyvi
hekimlik wygulamalanm dikkate alr

3 | [vetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri Benimssyen | Aqirik:1/
= eterik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde garey ve
yukimidlikleri yerine getirir. - Hastalanna, difer saglik calizanlanna ve topluma karg efik davramir ve mesleki
kurallara uyar

4 | [etkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve aklagimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Efik ve Profesyonel ikeleri Benimssyen | Adqurik:1/
= eterik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygulanni ve bilizsel ézellikernini de gz Bninde
bulundurarak degerendirir. - Hastalanna, diger saghk calizsanlanna ve fopluma kars: diristiok, futarlilk,
baghlk, sefkat, sayg ve ozveri gibi degerleri goz @nine alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

5 | [Wetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve kinik Agqrhik:1f
tip bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve futumlan bitlnlegtirarak
saghk hizmetfi sunumunda kullamr. = Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yetedik 1.1.6. Saghk hizmet Agirhik:1f
sunumunda, koruma, fani, fedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde glivenli, akilc! ve etkin yaklagim gisterir.

= Hastamin hastalik dykisinu alir ve fizik muayenelerini fam olarak yaparak, tani ve tedavi araclann etkin ve

akilc olarak kullanabilir

i



3-Yara acilmasi ile defektin
kapanmasi/kapatiimasi arasindaki
surecgteyara bakimini yapar.

0

[fetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmsti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davrams bilimlerindzn ve sosyal bilimlerden edindii bilgi, becer ve tutumlan botinlestirerek
safhk hizmeti sunumunda kullamir. < Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

[Yetkinkik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeati Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Saghk hizmst

sunumunda, koruma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde glvenli, akiler ve etkin yaklagim gdcterir.
=¥ Hastanin hastahk dykisind alr ve fizik muayenslerini tam clarak yaparak, am ve tedavi araglanni etkin ve
akilei olarak kullanabilir.

[tetkinic Alzni-2: Meslekd Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Frofesyonel ilkeleri Benimsayen
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yordtdrken iyvi hekimlik wygulamalanm dikkate alir. = Meslegini yirotirken iy
hekimlik uygulamalanm dikkate alir

[tatkiniic Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Frofezyonsl ilkeleri Benimseyen
=¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal scrumluluklar cergevesinde gorey ve
yikimlilikleri yerine getirir. % Hastalanna, dijer saghk cahsanlanna ve topluma kars: etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

[tetkinkic Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Frofesyonel ilkeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygulann ve biligsel dzeliklerini de géz dndnde
bulundurarak degerlendirir. * Hastalanna, dijer saghk calisanlarina ve topluma karsi dindstidk, tutarihk,
baghlk. sefkat. saygi ve ozveri gibi deferleri géz onine alarak uygun mesleki davramiglar gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gésteran = Yeterik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kamita dayah tip ilkelerini uygular. & Ofretme ve Grenme igin wygun
yantem ve araclan belirleyerek etkin bir bigimde kullanabilir.

Agirhik: 1y

Agriik: 1/

Aqirhik: 1/

Agrhik: 1/

Agurhik: 1/

Agirhik: 1y



4-Yuz yaralanmasi olan hastada tedavi
gerektiren durumlari tanir ve ilkmudahalesini
yapar.

R

n

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1.
tip bilimbzrinden, davranig bilimbzrinden ve sosyal bilimlerdzn edindigi bilgi, becer ve tutumlan bitdnlestirzrek
sagiik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve teplum edal saglk hizmetleri sunumu igin gereken temel,
klinik we sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumian edinip kullsnabilir.

[Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiltirel gegmigini de
dikkate alan biyopsikesosyal bir yaklagim gasterir. - Hekimlik gorewvini, etik ilkeler ve inzan degerleri an
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

MYetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.533hk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
gzeliiderini, intiyaglanni ve beklentilerini taniyarak, saghkd/hasta bireylere ve yaknlanna ve diger saghk
gahizanlanna saflik editimi verir. » Hasta alonlanyla ishiriji iginde etkin bir tani ve tedavi yinetimin
yapar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

glik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Saglk hizmat

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1
sunumunda. koruma, tani, tedavi, takip we rehabilitasy:
= Hastanin hastalik Sykisiind abr ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve
akiler olarak kullanabilic

[Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.7. Tan, tedawvi,
takip ve rehabilitasyen surecleninde, girisimsel valveya girigimsel olmayan uygulamalan hasta igin gavenli ve
etiin bir bigimd ir. & Hayat tehdit eden durumiarda acil saghk sorunlannin tan ve tedavisini
yapsbilin, uygun s=kilde sevk edebilin

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = eterlik 1.1.7. Tani, tedawvi,
takip ve rehabilitasyon sireglerinde, girisimsel valveya girisimsel olmayan uygulamalan hastz igin givenli ve
etiin bir bigimde gerpekles i

r. < Hekimlik géravinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknalgjilerini
kullanabilir.

[Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahgan saghigim ve givenligini goz Gninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sirurianin bilerek, gereken durumlarda diger safilik calisanlanndan uypgun sekilde yardim isteyip kullanabilic

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Defierer ve Yaklagimlar] Yeckinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel iikeler
imessyen 3 Yetedk 2.1.1. M Jini yiritirksn iyi hekimlik uygulamalann dikkate ahr. 3 Mesledini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Deferer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeler
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ikeler e hak ve yasal sorumluluklar gergevesinde
Grev ve yikimidiikler yenine getinr. * Hastalanna, diger saghk gahsanlanna ve topluma kars: etik davramir
we mesleki kurallara wyar

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Defersr ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profzeyone| ilkceler
imssyen = Yetedik 2.1.2. M nin geraktirdigi etik ikeler e hak ve yazal serumiuluklar cergevesinds
gorev ve yikimiilikieri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

sireglesinde givenl, akilcr we etkin yaklagim gasterir.

Agariik:1/ 11

Agirhk:1!

Agrhk:1!

Agirhk:1/

Agerhik:1!

Agirhk: 1/

Agerhik:1!

Agrhk: 1!

Agirlik:1!

Agrhk: 1!

[Fetkinfik &lani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar Yetainik 2.4 Ekip Uyesi 9 Yeterlik 2.4_2. Sajhk ekibi Agurhik:1/
igindeki saglk galisanlannin garev ve yikimidliklernin farkindadir ve buna uygun davramslar gasterir.

Bilgi, beceri wve deneyimlerini meslekiaslan, hekim adaylan ve diger saghk ¢calisanlannin mesleki gelisimlerine

katki saplayacak duzeyde, etkili bir sekilde paylasabilir, gerektiginde danismankik yapabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Birey=el Gelisim] Yetkinlik 3.1_Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gésteren - Yeterlik Agurhik: 1/
3.1.2. Klinik karar verme surecinde, kanita dayah tip ilkelerini uygular. - Ogretme ve ogrenme igin uygun
yont=m ve araglan belifeyerek etkin bir bigimde kullanabifir.



5-El fonksiyonlarinin temel muayenesini
yapar.

1 | [Yetkinlk Alan-1: Meslek Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu 2 Yeterik 1.1.1. Temnel ve klinik Aqurik:1/
tip bilimlerinden, davramiz bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becari ve tutumlan botinlegtirarsk
saghk hizmeti sunumunda kullamr. - Birey ve toplum edakl saglik hizmetier sunumu igin gereken temel, kinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerler ve tutumlan edinip kullsnabilir

2 | [Yetkinik Alani-1: Meslek Uygulamalar] Yetkanlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet Aqurik:1/
sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireglerinde givenli, akilc ve etkin yaklagim gésterir.
=# Hastanin hastahk Sykisind alir ve fizik muayenelerini tam clarak yaparak. tam we tedavi araglann etkin ve
akilz olarak kullanabilir.

[2%]

[fethinik Alsni-2: Meslek Degerler ve Yaklasimiar] Yetkinlic 2.1 Measlzki Etik ve Profzsyonel ilkeler Benimseyen | Agirik:1/
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yurdtorken iyi hekimlik uygulamalann dikkate shir. 2 Meskegini yirtirken iy
hiekimlik uygulamalanm dikkate alr

4 [vetkinik Alzni-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yekinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonsl ilkeleri Benimseyen | Agirik:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mecleginin gerekiindigi =tk ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar gergevesinde gorev ve
yikimlilikier yerine gatinir. 2 Hastalanna, diger saghk cahzanlanna ve topluma kargi etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

§  [retkinlik Alzni-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yewkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonsl ilkeleri Benimseyen | Agirik:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiindigi otk ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde gorev ve
yiukimldlikler yerine getinr. % Hasta mahremiyetinin korunmas) ikelerine wyar

§  [retkinik Alan-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonsl ilkeler Benimseyen | Agurik:1/
= Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygulann ve biligsel Szelliklerini de géz dninde
bulundurarak degerlendinir. % Hastalanna, diger saghk galisanlanng ve topluma kars: donistlik, tutarihk,
baghhk, sefkat, sayg ve dzweri gibi degereri géz dnine alarak uygun mesleki dawraniglar gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki ve Bireysal Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsz| ve Analitik Yaklagim Gdsteren = Yeterlik Agqurik:1/
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kamita dayal tip ilkelerini uygular. 9 Ogretms ve 6grenme igin wygun
yantem ve araclan belirleyerak etkin bir bicimde kullanabilir.



6-Elde sik karsilasilan acil klinik sorunlari

tanir ve ilkyardim yapar.

[X]

[

o

=l ve kinik

imizrinden, davramis bilimizrinden ve sasyal bilimlerds nlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakh = etleri sunumu igin gereken temel,
klinik we sosyal biiml=re sit bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

nlik Alani-1:
timinde

=cleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = ik 1.1.2. Hasta

dil. din, irk ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyademografik ve sasyokiltirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikesosyal bir yaklagim gésterir. & Hekimlik g&revini, efik ilkeler ve insani degerleri &n
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklegtir.

[Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu 3
gzeliiklerini, intiyaclann ve beklentierin tanyarak, saghklihasts bireylers ve
gahzanlanna saghk efitimi verir. - Hasta w
yapar. Uygulanscak tedaviler igin bilgilen:

arlik 1.1.5. Hedef kitlenin
skinlznnz ve diger =aglk

kinlanyla isbirkg
s onam alabilir.

ginde etkin bir tan ve tedavi yinetimin

[retkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = ;
sunumunda, koruma, tam, tedavi, 1akip ve rehabilitasyon sireglerinde gaven|
= Hastanin hastahik dykis
akile olarak kullanakilir

ik 1.1.5. Sajlk hizmet

nii ahr

izik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araglanm etkin ve

[fetkinlik Alam-1:
sunumunds, koruma, t

=ki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu
ni, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireglerinde given
= Akilei ilag kullanimi ilkelerine uygun olarak tedavi planlayabilir

ik 1.1.5. Saglk hizmet
ELL]

[retkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik
takip ve rehabilitzsyen s
in bir bigim
yapabilir, uygun ge

.Safhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
rinde, girigimsel velveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin givenli ve
= Hayat tehdit eden durumlarda acil saghk sorunlanmin tani ve tedavisini

[fetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu 3 ik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip ve rehabilitasyen sireglerinde, girigimsel va/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin givenli ve
«etkin bir bigimde gerg . ¥ Hekimlik garevinin gersktirdigi gince bilgi ve saflik teknalojilerini
kullanabilir.

[retkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = ; ik 1.1.8. Hasta ve
¢ahsan saghgin ve gavenhjini goz dniinde bulundurarak saghk hizmeti sunar. ¥ Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflznini bilersk, gereken durumlarda diger saflik galiganlsnndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir

e Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Frofesyonsl ilkeler
yi hekimlik uygulamalzarnin dikkatz ahr. & Meslegini

ken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir

Cretkinlic Alam-2:

=sleki Deger cyonel ilkeler

derik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi etik ikeler ile hak ve yasal sorumiuluklar gergevesinds
ri yerine getinr. % Hastslanna, diger saghk cahzanlanna ve topluma kars: etik davranir
yar.

e Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Frof

akile ve etkin yaklagim gésterir.

= etkin yaklagim gésterir.

Aguriik:1! 11

Aguriik:1!
12

Agurink:1!

Aguriik:1!

Agurink:1!

Aguriik:1!

Aguriik:1!

Aguriik:1!

Aguriik:1!

Aguriik:1!

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklzzimlar] Yeticnfk 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonzl [keleri Agirhik: i/
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin garektirdii etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cerpevesinde

gorev ve yokimildldkler yerine getirir. % Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Tetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklzzimlar] Yatiinik 2.4 Ekip Uyesi & Yeterlik 2.4 2. Sajhk ekibi Agirhik:1/
igindeki saghk gahsanlannin gorev ve yikimiiloklerinin farkandadir ve buna uygun davramizlar gasterir. 3

Bilgi. beceri we deneyimlerini meslekiaslan, hekim adaylan ve diger saghk galiganlanmin mesleki gelisimlerine

katkl sajlayacak diuzeyde, etkili bir cekilde paylagabilir, gerektiinde danicmanhk yagabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren - Yeterlik Agirhik:1/

3.1.2. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tp ilkelerini wygular. 3 Ofretme ve Ggrenme cin Wygun
tem we araglan belideyerek etkin bir bigimde kullanabilir.




/-Yanik tiplerini tanimlar. Akut yanikta acil
tedavi basamaklarini sayar vehastanin sivi

tedavisini

1

ra

n

Pfetkinlik Alani-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinfk 1.1 | ve kiinik
tip bilimlerinden, davramis biimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum edakh sajlk hizmetlen sunumu igin gereken te
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri we tutumlan edinip kullanabilir.

“Saphk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.1. Te

kinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5afhk Hizmeti Sunucusu = eterlik 1.1.1. Temel ve kinik
imlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sajlik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birinci basamak saglk hizmeti sunarken kargizing gikan idari ve hukuki
durumlan yd bilir.

[Yetkinlik Alani-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil. din, ik ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokilltirel gegmisini de
dikikate alan biyopsikosasyal bir yaklasim gésterir. % Hekimlik gorevini, etik ikeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

[fetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Gzelikierini, intiyaclanni ve beklentierini taniyarak, sajliki/hasts bireylers ve yakinlanna ve dijer saglik
gahsanlanna saghk egitimi verir. < Hasta ve yakinlanyla igbir g ginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin
yapar. Uygulanacsk tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

lik 1.1.6. Sajhk hizmst
etkin yaklagim gasterir.

[etkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.533hk Hizmeti Sunucusu = Ye
sunumunda, koruma, tam. tedavi, takip ve rehabilitasyon suregleninde guvenh. akilc
- Hastanin hastalik dykisind shr zik muaysnelerini tam olarak yaparak, Enve
akiles olarak kullanabilir

3h'ia'i;—ifl'l etkin ve

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedawi, takip ve rehabilitasyon sureglerinde gavenh, akiler tkin yaklagim gésterir.
= Akiler ilag kullanim ilkedering uygun olarsk tedavi planlayabilir

e e

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.5afhk Hizmeti Sunucusy - Yeterlik 1.1.5. Sajlik hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedawi, takip ve rehabilitasyon sureglerinde gavenh, akiler
=» Hekimlik gérevinin gerektirdifi giincel bilgi ve sajhk teknolajilerini kullanakbilir.

e etkin yaklagim gésterir.

[etkinlik Alami-1: Mesleki Uygulzmalar] Yetkinkik Saglik Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyen suregleninde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin guvenli ve
etkin bir bigimde gerceklestiir. - Hayat tehdit eden durumiarda acil saghik sorunlannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edabilir.

[fetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip we rehabilitasyon sureglesinde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin givenli ve
etkin bir bigimde gergel - % Hekimlik gorevinin gerekiirdigi giinez| bilgi ve saghk teknolgjilerini
kulkanabilir.

Safhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi,
girigimsel olmayan uygulamalan hasts icin glvenli ve

Uypulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

duzenler.

Agrhk:1!

Agirlik:1/

Agrhk:1!

Agrhk:1!

Agirlik:1/

Agrhk:1!

Agirlik:1/

Agirlik:1/

Agrhk:1!

Agurhk:1!

[Fetkiniik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yeskinlik 1.1.5aglk Hizmet Sunucusy 3 Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
galsan saghgm ve givenlijini géz dninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi we becerilerinin
simirianini bilerek, gerseken durumilarda dijer saghk cahzanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.
[fetkinik &lani-2: Mesleki Dederler va Yaklzzimlzr] Yatkinik 2.1 Meslzki Etik ve Frofesyonzl [kelar
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoritdrken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir. =+ Meskegin

yiirdtiirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate ahr.

‘etkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel [keleri

[¥etkiniik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakizgimlar] |
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilksler ile hak ve yasal sorumluluklar gerpevesinde
porev ve yokOmildldkler yerine getirir. - Hastalanna, dijer saghk calisanlanna ve topluma kargi etik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[¥etkiniik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetinki 2.1 Mesleki Etic ve Frofesyonel like

Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi =tik ilksler ile hak ve yasal sorumluluklar cerpevesinde
gorev ve yakomildldkleri yerine getirir. =% Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[fetkiniik &lani-Z: Mesleki Dederler ve Yaklzsimlzr] Yatkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4_1. Birikte hizmet
sundudu saghk =kibi iginde, olumiu iletisim kurar ve gersktijinde farkh ekip rollerini Gstenir - lginde yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve diger Oyelerin simirianm bilersk, uyum iginde, ekibin baganzim &n planda tutarak,
eksiksiz olarak calisabilir.

[fetkiniik &lani-Z: Mesleki Dederler ve Yaklzsimlzr] Yatkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4_2. Saghk ekibi
igindeki saglk caliganlannin gorev ve ylkimidldklernin farkandadir ve buna uygun davramiglar gosterir. 3
Gerekli durumisrda saghk bakimim etkili ve guvenli bir sekiide devredeblir

-

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimzel ve Analitik Yaklagim ¢
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini wygular. & Ofretme ve 6grenme gin uygun
yontzm ve araglan belineyerek etkin bir bigimde kullanabilir.

teren 3 Yeterlk

Agirhik:1

Agirhik:1

Ak

Ak

Agirhik:1

Agirhik:1

Agirlik:1/



8-Damak ve dudak yarikli yenidoganlarin ailelerini
bebegin beslenmesi, sikkarsilasilan sorunlar ve
tedavi sureci hakkinda bilgilendirir.

1

ra

n

| ve kiinik
imlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum edakh sajlk hizmetlen sunumu igin gereken te
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri we tutumlan edinip kullanabilir.

[fetkinlik Alani-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. T

kinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5afhk Hizmeti Sunucusu = eterlik 1.1.1. Temel ve kinik
imlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sajlik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birinci basamak saglk hizmeti sunarken kargizing gikan idari ve hukuki
durumlan yd bilir.

[Yetkinlik Alani-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil. din, ik ve cins aynmi gézetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokilltirel gegmisini de

dikikate alan biyopsikosasyal bir yaklasim gésterir. % Hekimlik gorevini, etik ikeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

[fetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Gzelikierini, intiyaclanni ve beklentierini taniyarak, sajliki/hasts bireylers ve yakinlanna ve dijer saglik
gahsanlanna saghk egitimi verir. < Hasta ve yakinlanyla igbir g ginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin
yapar. Uygulanacsk tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.5afhk Hizmeti Sunucusy - Yeterlik 1.1.5. Sajlik hizmet
sunumunda, koruma, tam. tedavi, takip ve rehabilitasyon suregleninde guvenh. akilc
- Hastanin hastalik dykisind shr zik muaysnelerini tam olarak yaparak, Enve
akiles olarak kullanabilir

3h'ia'i;—ifl'l etkin ve

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedawi, takip ve rehabilitasyon sureglerinde gavenh, akiler
= Akiler ilag kullanim ilkedering uygun olarsk tedavi planlayabilir

e e

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.5afhk Hizmeti Sunucusy - Yeterlik 1.1.5. Sajlik hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedawi, takip ve rehabilitasyon sureglerinde gavenh, akiler

=» Hekimlik gérevinin gerektirdifi giincel bilgi ve sajhk teknolajilerini kullanakbilir.

[etkinlik Alami-1: Mesleki Uygulzmalar] Yetkinkik Saglik Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi,
takip ve rehabilitasyen suregleninde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin guvenli ve
etkin bir bigimde gerceklestiir. - Hayat tehdit eden durumiarda acil saghik sorunlannin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edabilir.

[fetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tan, tedavi,
takip we rehabilitasyon sureglesinde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin givenli ve
etkin bir bigimde gergel - % Hekimlik gorevinin gerekiirdigi giinez| bilgi ve saghk teknolgjilerini
kulkanabilir.

Safhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi,
girigimsel olmayan uygulamalan hasts icin glvenli ve

Uypulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

etkin yaklagim gasterir.

tkin yaklagim gésterir.

e etkin yaklagim gésterir.

Agrhk:1!

Agirlik:1/

Agrhk:1!

Agrhk:1!

Agirlik:1/

Agrhk:1!

Agirlik:1/

Agirlik:1/

Agrhk:1!

Agurhk:1!

[Fetkiniik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yeskinlik 1.1.5aglk Hizmet Sunucusy 3 Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
galsan saghgm ve givenlijini géz dninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi we becerilerinin
simirianini bilerek, gerseken durumilarda dijer saghk cahzanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.
[fetkinik &lani-2: Mesleki Dederler va Yaklzzimlzr] Yatkinik 2.1 Meslzki Etik ve Frofesyonzl [kelar
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoritdrken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir. =+ Meskegin

yiirdtiirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate ahr.

‘etkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel [keleri

[¥etkiniik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakizgimlar] |
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilksler ile hak ve yasal sorumluluklar gerpevesinde
porev ve yokOmildldkler yerine getirir. - Hastalanna, dijer saghk calisanlanna ve topluma kargi etik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[¥etkiniik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetinki 2.1 Mesleki Etic ve Frofesyonel like

Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi =tik ilksler ile hak ve yasal sorumluluklar cerpevesinde
gorev ve yakomildldkleri yerine getirir. =% Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[fetkiniik &lani-Z: Mesleki Dederler ve Yaklzsimlzr] Yatkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4_1. Birikte hizmet
sundudu saghk =kibi iginde, olumiu iletisim kurar ve gersktijinde farkh ekip rollerini Gstenir - lginde yer aldig
ekiplerde, kendisinin ve diger Oyelerin simirianm bilersk, uyum iginde, ekibin baganzim &n planda tutarak,
eksiksiz olarak calisabilir.

[fetkiniik &lani-Z: Mesleki Dederler ve Yaklzsimlzr] Yatkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4_2. Saghk ekibi
igindeki saglk caliganlannin gorev ve ylkimidldklernin farkandadir ve buna uygun davramiglar gosterir. 3
Gerekli durumisrda saghk bakimim etkili ve guvenli bir sekiide devredeblir

-

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimzel ve Analitik Yaklagim ¢
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini wygular. & Ofretme ve 6grenme gin uygun
yontzm ve araglan belineyerek etkin bir bigimde kullanabilir.

teren 3 Yeterlk

Agirhik:1

Agirhik:1
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Ak

Agirhik:1
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9-Basi yaralarinin olusum mekanizmasini
ve koruyucu onlemleri sayar.

[

[

MYetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.1. Temal ve kinik
tip bilimlerinden, davrams biimlerinden ve sesyal bilimlerden edindidi bilgi, becer ve tutumlan bitinlestirerek
sagiik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum adalkh saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlzre sit bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

MYetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin

zeliikierini, intiyaglann ve beklzntilerini taniyarak saglikli/hasts bireylers ve yakinlanna ve diger sadlik
cahzanlanina saghk efitimi verir. 3 Hasta ve yakinlanyla igbir i ginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin

yapar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Maslkeki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterdik 1.1.8. Sa3lk hizmet
sunumunda. koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyen sireglerinde givenl, akilci ve etkin yaklagim gésterir.
= Hastanin hastalik dykisind abr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tan ve tedavi araglann etkin ve
ahilct olarak kullanakbilir

[Yetkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyen sireglerinde givenli, akilei ve etkin yaklasim gésterir.
=+ Akl ilag kullanimu ilkelzring uygun olarak tedavi planlayabili

Bhik Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Saglk hizmet
n sureclerinde givenl, akilci ve etkin yaklagim gésterir.

Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1
sunumunda, kemuma, tan, tedavi, 3kip ve rehabilitasyos
= Hekimlik gérevinin gerektirdigi gineel bilgi ve saghk teknolgjilerini kullanakili.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aghk Hizmet Sunucusu = ¥eterlik 1.1.7. Tan, tedawvi,
takip ve rehabilitasyon sireglerinde, girigimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin glvenli ve
= Hayat tehdit eden durumlarda acil saghk sorunlannin tani ve tedavisini

de sevk edzbilin

etkin bir bigimds
yapabilir, uygun

Tan, tadawi,

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.53ghk Hizmeti Sunucusu = ¥eterlik 1.1.7
takip ve rehabilitasyon sireglerinde, girigimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta igin glvenli ve
etkin hir bigimde gergeldestinir. 3 Helimlik gérevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teimolojilasini
kullanabilir.

Metkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamazlar] Yetkinlik 1.1.53ghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
cahgan saghigin ve givenligini goz Sninde bulundurarak saghik hizmeati sunar. = Kendi bilgi ve becerilzrinin
sinuriarini bilzrek, gereken durumilarda difer saflik gahisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilic

[Yetkinlik Alani-2: Masleki Deferer ve Yaklagimiar] Yetkinlik 21 Mesleki Etik ve Profesyonal ilkeler
imsayen 2 Yeterik 2.1.1. Masledini yirdtirken iyi hekimlik uygulamalann dikkste shr. 3 Meslegini

yuritorken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir

ecleki Deferier ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Masleki Etik ve Profecyonal ilkeler
jeginin gerekiirdigi etik ikeler ile hak ve yasal sorumluluklar gergevesinde

CYetkinlik Alam-2:
imseyen 3 Yeterik 2.1.2. M
i yering getinr. ¥ Hastslanna, dijsr saghk gahganlanina ve topluma kars) etik davramir

m

gorev ve yikimlii
we mesiek kurallars uyar

Agurlik:1/

Agurlik:1/

Agurlik:1/
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[Yetkinlic Alani-Z: Mesleki Degerler ve Yakizsimlar] Yetiinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonsl [lkeleri
Benimseyen < Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve yokomldldkler yerine getirir. <* Hasta mahremiyetinin korunmas ilkelerine uyar.

[Yetkinlk &lani-2: Maslzki Dedarler va Yakizzimlar] Yatkinik 2.1 Maslzki Etik ve Profesyongl [keleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki wygulamalanindaki performansin, duygulanni ve bilissel Szelliklernini de
goz éninde bulundurarak degerlendirir. < Hastalanina. diger saghk gahsanlanna ve topluma karg: diristidk
tutarhik, baghhk, sefkst, sayg ve dzveri gibi defereri géz onine alarak wygun mesleki davranislar gosterir.

[Yetkinlk &lani-2: Maslzki Dejarler va Yaklzzimlar] Yatkinlk 2.4 Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.2. Sajlik ekibi
igindeki saglik calisanlanmin gérev ve ylkimiiliklernin fakindadir ve buna uygun davranislar gasterir. 3
Bilgi. beceri ve deneyimlerini meslekiaslan, hekim adaylan ve diger saghk ¢alizanlanmn mesleki gelisimlerine
katkl saflayacak duzeyds, etkili bir sekilde paylagabilir, gerektiginde danismanhk yapabilir.

[Yetkinkk Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Oprensn 3 Yetedik 3.2.3. Sundugu
safiik hizmetinin nitelijini gelistirmek igin dojru dgrenme kaynaklann secer, kendi 6irenme slrecini dizenler.
< Safhk hizmetinin kalitesini gefistirmek igin gancel dgrenme kaynaklanm defru olarak seger, kendi grenme

siirecini yanetir.

Aqurhik:1/

Agurhik:17

Agurhik:17

Agurhk:17



10-Malign cilt tumorlerinin cesitlerini
sayar.

1 | [Yetkinkk Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5ajhk Hizmeti Sunucusu = Yeterdik 1.1.1. Temel ve klinik Agrhik:1/
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan botinlestirersk
=ajlik hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum odakh sajlik hizmetleri sunumu igin gersken temel, kinik
ve sosyal bilimlere it bilgileri, becarleri ve tutumian edinip kullanzbilir.

2 | [Wetkinkik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] ¥Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu 3 Yeterlik 1.1.6. Saghk hizmst Agrhik:1/
sunumunda, karuma, tani, tedavi, takig ve rehabilitasyon sireglerinde glvenli, akiler ve etkin yaklagim gésterir.
=¥ Hastanin hastahk dykusind alr ve fizik muayenelerini tam clarak yaparak, tani ve tedavi araglanin etkin ve
akilzr olarak kullanabilir.

[etkinik Alsni-2: Meslzki Dederler ve Yaklasimlar] Yakinlic 2.1 Mesleki Stk ve Profesyonsl ilkeleri Benimseyen | Aguikci/
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yirdtdrken iyi hekimlik uygulamalann dikkats shir. 2 Meskegini yiritioen by
hekimlik uygulamalznn dikkste alr

[t

4 [fethinik Alzni-2: Mesleki Dederler ve Yaklazimlar] Yewkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profasyonel ilkeleri Benimseyen | Aguikci/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi =tk ilkzler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde girev ve
yikdmiiiiker yerine getirin.  Hastalanna, dijer sajhk calizanlanna ve topluma karsi etik davranir ve mesleki
kurallars uyar.

8 [Yethinik Alzni-2: Meslek Dederler ve Yaklazimiar] Yewkinlik 2.1 Meslek Etik ve Profasyonel ilkeleri Benimseyen | Aguriibk:i)
=% Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etk ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde gorev ve
yikdmiilikleri yerne getinr. 2 Hasta mahremiyetinin korunmas) ilkelerine uyar

& [Yetkinik &lan-2: Meszlzki Dederler v Yak agimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ikeleri Benimsayen | Agurlikc:1/
=¥ Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygulann we biligsel zeliiklesini de géz Sninde
bulundurarak degerlendirir. * Hastalanna, dijer saghik galisanlaring ve topluma karsi dindstiok, tutariik,
baghlk, sefkat. sayg: ve Gzveri gibi degerari géz ondne alarak uygun mesleki davraniglar gosterir,

[Yetkinik Alani-3: Mesleki ve Bireysal Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gésteren = Yeterik Agriik:1/
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita daysl tip ilkelerini uygular. 3 OJretme ve ofrenme igin wygun
yantem ve araglan belirleyerek etkin bir bigimde kullanabilir.



11-Dikis materyallerini ve iyi bir cilt
dikisinin ozelliklerini sayar.

(¥

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5ajhk Hizmsti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan botinlestirersk
sajlik hizmeti sunumunda kullanir. % Birey ve toplum odakh sajlik hizmetleri sunumu igin gersken temel, kiinik
ve sosyal bilimlere it bilgileri, bacerleri ve tutumizn edinip kullanzbilir.

[Yetkinfik Alani-1: Meslek Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmsti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmst

sunumunda, karuma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireglerinde glvenli, akiler ve etkin yaklagim gésterr.
=¥ Hastanin hastahk dykilsiind alr ve fizik muayenslerini tam clarak yaparak, tani ve tedavi araglann etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[Yetkinik Alsni-2: Meslzkl Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlic 2.1 Maslzki Etik ve Profesyonel ilkeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yoratorken iyl hekimlik wygulamalanm dikkatz alir. < Meslegini ylrotirken oy
hekimlik uygulamalanm dikkate alir

[Yetkinlk Alsni-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etk ilksler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde gorev ve
yikimbilikieri yerine getinr. 2 Hastalanna, diger saghk gahsanlanna ve topluma kars etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

[fetkinik Alzn-2: Mesleki Dederer ve Wak agimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi etik ilksler ile hak ve yasal sorumluluklar gergevesinde gorey ve
yukimbdlikieri yerine getinr. =+ Hasts mahramiyetinin korunmas) ilkelering uyar

[fetkinlk Alsni-2: Meslzki Dederler ve Yaklasimlar] Yewkinlic 2.1 Maslzki Stk ve Profesyonel ikeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanndaki performansini, duygulanni ve biligsel Szelliklerini de géz dninde
bulundurarak deferlendirir. 3 Hastslanna, dijer saghk caliganlanna ve topluma karsi diristiik, tutariibk,
baghhk, seflkat, sayg: ve ozveri gibi degerleri géz ondne alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

[Yetkinlik Alan-3: Mesleki ve Bireysa| Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimseal ve Analitik Yaklagim Gésteren - Yeterik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah vp ilkelerini uygular. & Ogretme ve Gfrenme igin uygun
yontem we araglan belirleyerek etkin bir bigimds kullanabilir.
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1-Anamnez alir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimierinden, dawramis bilimisrinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullznir. & Birey ve toplum adakh =3k hizmetleri sunumu icin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumizn edinip kullanabifir

[Yetkinlik Alani-1: Mzsleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil. din, ik ve cins aynmi gizetmeden birsyin sosyodemografik ve sosyokiiltiirel gegmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gasterir. < Hekimlik grevini, etik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklestirir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.5aflk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.3. Sadlik hizmati
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin keruma we gelistirmeyi énceler. ¥ Hastalanm bditiinedl bir
yaklagimia degerlendirerek birinci basamada Gzgu koruyucu. tedavi edici ve rehabilite edici hekimlik
uygulamalarim yerine getirir ve bu wygulamalan kayit attina alabilir.

[Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunueusu 3 Yeterlik 1.1.3. Saglik hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgini keruma e gelistirmeyi Gneeler. # Ulusal saglik programian
cergevesinde anne gocuk saghdl, badiziklama. isci sahdi cevre 2801, taramalar, yash 53l toplum
beslenmesi, gibi koruyucy saghk hizmetierini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.4. Saghg
etkileyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gevresel fakidrlern dikkate alarak; saghkhiik durumunun sirdurilmesi
ve geligtirimesi yoninde gerekli calismalan yapar. - Ulusal saghk programlan dogruttusunda kronik
hastahklann izlemlerini yapabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.3afhk Hizmeti Sunucusw - Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Gzelikierini, intiyaclanni v beklentierini taniyarak, saglikiinasts bireylers ve yakinlanna ve dijer sagik
galizanlanna saflik egitimi verir. % Hasta ve yakinlanyla i§|:|ir1i" iginde etkin bir ani ve tedavi yanetimini
yapar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.5. Hedef kiflenin
Ezeliklerini, intiyaclanni va beklzntilerini taniyarak, sajliki/hasts bireylers ve yakinlannz ve dijer sagik
cahisanlanina safhk editimi verir. ¥ Bildirimi zorunlu hastahkian tamiyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulasici hastaliklarla micadele gibi sadlik hizmetlerini uygulayabilir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.3afhk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.5. Sajlik hizmet
sunumunda, koruma, tam. tedavi, takip ve rehabilitasyen sireglerinde gavenh, akilel ve etkin yaklagim gésterir.
- Hastamin hastahk oykisiini alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve
akiler olarak kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.5. Saglik hizmet
sunumunda. koruma, tani. tedavi, takip we rehabilitasyon sireclerinde gavenhi. skilc) ve etkin yaklagim gdsterir.
= Akilci ilag kullanim ilkelering uygun olarak t=davi planlayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.5. Saglik hizmet
sunumunda, koruma, tam. tedavi, takip ve rehabilitasyen sireglerinde gavenh, akilel ve etkin yaklagim gésterir.
< Hekimlik gérevinin gerektirdigi gineel bilgi we saghk teknoljilerini kullanabilir.
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.53aglk Hizmeti Sunucusu 9 Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
cahsan saghgin ve povenligini gz dniinde bulundurarak saghk hizmeti sunar. - Kendi bilgi ve becerilerinin
sinifiann bilersk, gereken durumlarda difer sadlik gahsaniznndan uygun sekilde yardim isteyip kullanakbilir

[etkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5afhk Hizmeti Sunususy 2 Yeterlik 1.1.8. Sa§lk hizmet
sunumunda, 53ghga etk eden gerek bilgesel ve kiresel closkieki fizikszl ve sosyoskonomik gevreye iliskin
defizikiikien, perekse de kendizing bazvuran kigilerin bireysel dzelik ve davranizlznindaki dedisimler gaz

Gninde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklagimian belireyebilir.

[Yetkinlik Alan-2: Mesleki Deferler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen < Yeterik 2.1.1. Meslejini yiiritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alr. < Meslegini
yoritdrken iyi hekimiik uygulamalanm dikkate alir.

[Yetkinlik Alan-2: Mesleki Deferler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Banimsayen 3 Yeterdik 2.1.2. Mesledinin gersktirdidi etik ikeler iz hak ve yazal sorumiuluklar cergevesinds
gbrev ve yiikimlilikler yerine getirir. & Hastslanna, difer saglik cahssnlanna ve topluma karsi etik davranir
we maslekl kuraliara uyar

[Yatkinlik Alzni-2: Mesieki Degerier ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profzsyons| ilkeleri
Banimsayen 3 Yeterdik 2.1.2. Mesledinin gersktirdidi etik ikeler iz hak ve yazal sorumiuluklar cergevesinds
gorev ve yikimlilikleri yering getirir. 3 Hasta mahremiyetinin korunmas ilkeleringe uyar

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.2 Saghk Savunucusu - Yeteriik 2.2.1. Toglum
sajhginin korunmas ve gelistiriimesi igin, sosyal glvenirik ve sosyal yikimilik kavramlanm géz dninde
bulundurarak, saglik hizmet sunumunu gelistirmeyi savunur. 3 Bireylerin ve toplumun saghk ibtiyaglanm
belifler, saghk dizeyini ve bunu etkileyen fakidrer amimlayarak, gelistirimesi igin ihtiyag duyulan
uygulamalan gerpekiestirebilir.

[Yetkinlik Alzni-2: Mesleki Degerier ve Yaklagimlar] Yedkinlik 2 2 Saghk Sawunucusu - Yeteriik 2.2.1. Toplum
safliginin korunmasi ve gefistirilmesi igin, sesyal giveniriik ve sosyal yikimidlik kavramlanm géz Gninde
bulundurarak, saglik hizmet sunumunu gelistirmeyi savunur. 3 Bireyin ve toplumun sadlik gereksinimlerini
belifeyersk, saghk hizmeting ulzsmada firsat esitligi =3glanmas ve hizmete erigimin Gnindeki engellerin
ortadan kaldinlmas gibi temel etik ilkeleri savunabilir.

[etkinlik Alam-2: Mesleki Deferer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 2. Saghk Savunucusu = Yeterlik 2.2.2 Sajhgm
komunmas: ve gelistirimesi igin birey ve toplum saghd ile ilgili hizmet sunumu, ejitim ve danismanhik
sUreglerini tUm bilesenler ile isbirigi iginde planlayabilir ve yiritebilir. & Koruyucu hekimlik ve saghg:
gelistirmeye yénelik yaklagimliar dretebilir.

[Yetkinlik Alan-2: Mesleki Deferier ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 2 Saghk Sawunucusu = Yeteriik 2.2 2. Saghgm
korunmasi ve geligtiriimesi igin birey ve toplum 2§l ile ilgii hizmet sunumu, ejitim ve danigmankik
sUreglerini tUm bilesenler ile isbirigi icinde planlayabilir ve yiritebilir. 2 Hastalar, hekimler ve diger saghk
calizanlan icin yasal ve sosyal haklan tammlayarak bilgilendirme yapabilir.

[Yetkinlik Alan-2: Mesleki Deferier ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 2 Safghk Sawunucusu - Yeteriik 2.2.2. Saghgin
korunmas: ve geligtiriimesi igin birey ve toplum saghdi ile ilgii hizmet sunumu, egitim ve danigmankik
sUreglerini tUm bilesenler ile isbirigi icinde planlayabilir ve yiritebilir. 2 Toplumun genel saghgini tehdit eden
durumilan tespit ederek uygun ¢ozamler Oretebilir
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[¥etkinlik Alani-2: Mezleki Deferer ve ‘Yaklagimiar] Yetkinlik 2.3.Lider-Yanetici - Yeteriik 2.3.1. Hzmet
sunumu sirasinda saglik ekibi iginde Grmek davraniglar gsterir, liderlik yapar. -» Sajhk hizmetlerinin
planlanmasi, yiritilmesi ve deferlendirimesi sireclerinin, etkinkginin artinimasin hedefleyen tim
gahzmalara katlarak destekleyebili. Bu siregler, bir lider olarak yénetebilir

[Yetkinlik Alani-2: Mezleki Deferer ve ‘Yaklagimiar] Yetkinlik 2.3.Lider-Yonetici = Yeteriik 2.3.1. Hzmet
sunumu sirasinda saghk ekibi iginde 8rmek davraniglar gasternr, liderik yapar. 2 Olagan dis1 durumlar (dogal
afet, deprem, nikleer ve biyolojik savas) ve kriz durumlan gibi sireclenn dederlendirimesini, izlenmesini ve
yometimini gergeklestirebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mezleki Deferer ve ‘Yaklagimiar] Yetkinlik 2.3.Lider-Yonetici -» Yeterik 2.3.2. Yoneticisi
eldudu sajhk kurulusunda, sajhik hizmetierini planlama, uygulama, deferdendirme sireglerinde kaynaklan
maliyet-etkin, toplum yaranna ve mevzuata uygun kullanir. 3 Serumluluk alan gergevesinde, gdrev yaphi
safhik birimini, sajlik hizmet sunumuna aynilan kaynakisn, insan giciind ve iliskiler toplum yaranna en uygun
sekilde yonetir ve kullanabilir.

[fetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimiar] Yetknlik 2.3 Lider-¥ onetici < Yetedik 232, Yoneticisi
oldugu saflik kurulusunda, saghk hizmetierini planiama, uygulama, deferiendirme sireglerinde kaynakian
maliyes-gtkin, toplum yaranns ve mevzuata uygun kullsnir 3 Ekiplerde, kuruluslarda ve sistemlarde sajlik
hizmeti sunumunun iyilegtirimesine katkida bubunur.

[fetkinlik Alani-2: Mesleki Deferer ve Yaklagimiar] Yetnlik 2.4 Ekip Uyesi 9 Yetedik 2 4.1 Birlikte hizmet
sundufu saglik ekibi iginde, olumiu iletigim kurar ve gerektijinde farkh ekip rollerini dstlenir » iginde yer aldid
ekiplerde, kendisinin ve difer Gyelerin simirlanni bilerek, uyum iginde, ekibin basansimi §n planda tutarak,
eksiksiz olarak gahgabilir

[etkinlik Alan-2: Mesleki Deferer ve Yaklagimiar] Yeddnlik 2.4 Ekip Uyesi = Yetedik 2 4.1. Birlikte hizmet
sundufu saflik ekibi iginde, olumiu ietisim kurar ve gerektifinds farkh ekip rollerini dstlenic 3 Hastalars ve
topluma verilecek hizmeti difer saglik caliganlan ile birfikee planksr ve gerekli durumiarda bir saghk ekibine rol
modellik veya liderlik yapabilir.

[etkinlik Alan-2: Mesleki Deferer ve Yaklagimiar] Yeddnlik 2.4 Ekip Uyesi 9 Yetedik 2 4.3 Mesleki
uygulamalaninda meslekiaslan ve difer meslek gruplar ile uyumiy ve etkin galigir - Ekip calismas: sirasinda
ortaya gikabilzcek fikir ayribklann uzlasting yaklagimla yénetebilir.

[etkinlik Alani-2: Mesheki Degerer ve ‘Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.ile1i§imn' = Yeterlik 2.5.1. Hasts, hasts
yakinlan, =330k galisanlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili lietisim kurar. 3 Hekim hasta
gorismesinin akigim yonatebilir.

[fetkinlic Alani-2: Mesleki Degerar ve Yaklagimiar] Yetkinlic 2.5.ile1i§imu' = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yaknlan, =2glik ¢alsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarls etkili letisim kurar. & Saghkla iligkili
iIEtig.irn teknolojilerinin belidenmesi, erigiimesi ve kullaniimasi konusunda hasta ve hasta yakinlanina yol
gosterir.

[fetkinlik Alani-2: Mesleki Degerar ve Yaklagimiar] Yetknlik 2.5.ile1i§imu' = Yetedik 2.5.3. Tam, tedawi, takip
ve rehabilitasyon sireglerinde, hastayl karar verme mekanizmalanna ortak eden, hasta merkezli bir yaklazim
gbstern. 3 Hekimlik uygulamalan sirasinda gersksinim duydudu bilgileri, etik ikeler gergavesinde, hastalar ve
hasta yakinlar, hekimler, difer sagik galizanlan ve kayitardan, dogru sekilde toplayabilir, kullanabilir ve
paylasabilir
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[Yetkiniik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yakiagim Gésteren - Yeterlik
3.1.1. Hizmet sundufu niifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma planlar, uypgular ve elde ettiji
sonuglan velveya bagka aragtirmalann senuglanm teplumun yaranna kullanir. - Bilimsel yontemi etik kurallar
gerpavesinde kullanarak yeni bilgilerin olusturulmasina, paylasiimasina, vygulanmasina ve gelistiimesine
katkida bulunabilir.

[Yetkiniik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yakiagim Gésteren - Yeterlik
3.1.2. Meskefi ile iigili goncel literatiir bilgisine ulagir ve elestire| deferiendirir. & Bilgier ve bilgi kaynaklanm
elestirz| olarak deferizndirebilir, bagimsiz va slrekl bir sekilde dgrenarak ve 2330k calisanlan dzhil tm
toplumun ogrenmesini kolaylagtirarak kendisini we toplumu geligtirebiir.

[Yetkiniik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yakiagim Gésteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme slrecinde, kanita dayal tp ikelerini uygular. & Ofratme ve 6grenme igin wygun
yonit=m ve araglan belifeyerek etkin bir bigimde kullanabilir,

[Yetkinkik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Gprenen 3 Yetedik 3.2.2. Yeni
bilgileri edinme, deferendirme, mevcut bilgiler fle entegra stme, mesleki durumlara uygulams ve meskek
yagami boyunca defisen kesullara uyum saflama becerilerini gésterir. - Egitimi sirasinda edindidi bilgi, tutum
ve baceriler gelistirme yollanm bilir ve hekimlik yasarm boyunca sirddrerek kullanabilir.

[Yetkinkik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Gfrenen 3 Yeterdik 3.2.3. Sunduju
saflik hizmetinin nitefiini pelistirmek icin dogru grenme kaynaklanm secer, kendi 6grenme sirecini dizenler.
=» Saghk hizmetinin kalitzsini gelistirmek igin gineel 8grenme kaynaklann dogru olarak ssger, kendi dgrenme
siirecini yanetir.
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[etkinlik Alam-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
np bilimizrinden, davramig bilimlerinden ve cosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan birinlectirerek
safjik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum adakh sajlik hizmetleri sunumu igin gereken temel,
klinik we sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumisn edinip kullsnabilir.

[etkinlik Alam-1: Mezlkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusy = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonatiminde, dil. din, ik ve gins aynmi gizetrmeden bireyin sosyedemoprafik ve sesyokilitirel gegmigini d=
dikikate alan biyopsikesesyal bir yaklagim gdsterir. < Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri an
planda tutarak, hastalann yaranna gergeklegtirir.

[etkinlik Akani-1: Mesieki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.53a8hk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin va toplumun saghgin koruma ve gelistirmeyi nceler. - Hastalann bdtdnedl bir
yaklasimla degerlendirerek birinci kasamaga &zgl koruyucy, tedavi edici ve rehabilite edici hekimlik
wygulamalarim yerine getirir ve bu wygulamalan kayit altina alabilir.

[etkinlik Alani-1; Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve gelistirmeyi Snceler. < Ulusal saghk programlan
gengevesinde anne gocuk saghds, badisiklama, isci saglid gevre sa30f, taramalar, yash sadhd, toplum
beslenmesi, gibi koruyucy saghk hizmetlerini uygulsyabilir.

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkiniik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu <» Yeterlik 1.1.4. Saghd
etkileyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gevresel fakidrieri dikkate alarak; saghkhik durumunun sirdiriimesi
ve geligtirimesi yoninde gerekli galismalan yapar. =» Ulusal sadlik programlan dogrultusunda kronik
hasialiklann izlemlerini yapabilir.

[etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Szediiklerini, intiyaglanni ve beklentilerini taniyarak, saglikl/hasta birgylere ve yakanlanna ve diger saglik
gahganlanna saglik egitimi verir. = Hasta ve yakinlanyla ighidi;ji iginde etkin bir tani ve tedavi ySnetimini
yapar. Uygulanseak tadaviler igin bilgilendirilmig onam alabilir.

[etkinlik Alam-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzeliikderini, intiyaglanni ve beklentilerini taniyarak. saghkli/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
gahsanlanna saflik eitimi verir. < Bildirimi zorunlu hastahklan tanryakilir, upgun gekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastahklarla micadsle gibi saghk hizmetlerini uygulaysbilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinbik 1.1.5a8hk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Sajlik hizmet
sunumunda, koruma, tan, tedavi, takip ve rehabilitasyan sireglerinde govenl, akile ve etkin yaklagim gasterir.
= Hastanin hastalk oykisind ahr ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglann etkin ve
akile olarak kullanabilir.

[etkinlik Alami-1; Mesieki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda. koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akile ve etkin yaklasim gdsterir.
= Akiler ilag kullanim ilkelerine uygun olarak tedavi planlayakbilir.

[etkinlik Alam-1; Mesieki Uygulamalar] Yetkinkk 1.1.53aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyen sireclerinde givenl, akilc ve etkin yaklagim gasterir.
< Hekimlik gérevinin gerektirdifi gincel bilgi ve sagiik teknalajilerini kullanabilir.
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[etkinlik Alami-1: Meslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahgan saghdin ve givenlifini géz dniinde bulundurarak saghk hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
simrlanm bilerek, gereken durumlarda diger saghk galisanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinkk 1.1.5a80k Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Sagjlk hizmet
sunumundz. saghia etki eden gerek bilpesel ve kiresel dlgekteki fiziksel ve sosyoskonomik cevreye iliskin
depigikiiklen, perekse de kendisine bagvuran kisilerin bireysel ozellik ve davramislanndaki degisimlen goz

dniinde b < Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tamir ve uygun yaklagimlan belideyebilir

[etkinlik Alani-2: Mesheki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimsayen 3 Yetedik 2.1.1. Masladini yiritirksn iyi hekimlik uygulamalann dikkate ahr. = Meslegini
yuritlrken iyi hekimlik uygulamalann dikkate ahr.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Defierar ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Masleki Etik ve Profesyonz| ilkeeleri
Benimseyen 3 Yeterik 2.1.2. Mesleginin gerektirdidi etik ikeler ile hak ve yasal scrumiuluklar cercevesinde
gorev ve yikimiilikieri yerine getirir. - Hastalanna, dijer saghk cahisanlanna ve topluma kars! etik davramir
we meslek kurallars uyar

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Defierar ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Masleki Etik ve Profesyonz| ilkeeleri
Benimseyen & Yeterik 2.1.2. Mesledinin gerektirdidi etik ikeler ile hak ve yasal scrumiuluklar cercevesinde
garev ve yikimidlikleri yerine getirir. - Hasts mahremiyetinin korunmas ilkelerine uysr.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Deferder ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 2 Saghk Sawunucusu - Yeterlik 2.2 1. Toplum
saghgimn korunmas: ve gelistiimesi igin, sosyal givenirik ve sosyal yikimlilik kavramlann gz dniinde
bulundurarak, saglik hizmet sunumunu gelistirmeyi savunur. < Bireylerin ve toplumun saghk ihtiyaglanm
belider, saghk dizeyini ve bunu etkilzyen faktorkeri tanimlayarak, gelistiriimesi icin ihtiyag duyulan
uygulamalan gerpekizstirebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Deferder ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 2 Saghk Sawunucusu - Yeterlik 2.2 1. Toplum
saghgimn korunmas: ve gelistiimesi igin, sosyal givenirik ve sosyal yikimlilik kavramlann gz dniinde
bulundurarak, saflik hizmet sunumunu geligtirmeyi savunur. & Bireyin ve toplumun sajlik gereksinimierini
belifeyersk, sajhk hizmetine ulasmada firsat esitliji sajlanmasi ve hizmete erigimin &nindeki engellerin
ortadan kaldinlmasi gibi teme| stik ilkeleri savunabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mecleki Defeder ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 2. S8aghk Savunucusy < Yeterlik 2.2.2_ 2aghgin
korunmas: ve gelistirimesi igin birey ve toplum sadhd ile ilgili hizmet sunumu. ejitim ve danismankhk
siireglerini tim bilesenler ile isbirii izinde planlayabilir ve yiiritebilir. 3 Koruyucu hekimlik ve saghj
gelistimeye yonelik yaklasimlar dratebilir.

[Yetkinlik Alam-2: Mesheki Degerer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 2 Saghk Sawvunucusu 3 Yeterlik 2.2 2. Saghgm
korunmasi ve gelistirimesi icin birey ve toplum =33hd: ile ilgili hizmet sunumu, ejitim ve danismanhik
shreclerini tim bilesenler ile isbiridi icinde planlayabilir ve yiritetilir. & Hastalar, hekimler ve dijer sajlik
gahsanlan igin yasal ve sosyal haklan tamimlayarak bilgilendirme yapabilir.

[Yetkinlik Alam-2: Mesheki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 2. Lider-Y'onetici - Yetedik 2.3.1. Hzmet
sunumu sirasinda saghk ekibi iginde 6mek davranislar gosterir, iderlik yapar. 3 Saglik hizmetlesinin
planlanmas, yirbtilmesi ve dejeriendirimesi sireclerinin, etkinlijinin artinimazini hedefleyen tim
gahsmalsra katlarak destekleyebilir. Bu sdrecheri, bir lider olarak yGnetebilir.
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[¥etkinlik Alam-2: Mesheki Defgerer ve Yaklazimlar] Yetkinlik 2.3. Lider-Yonetici 2 Yeterik 2.3.1. Hzmet
sunumu sirasinda saghk ekibi icinde ormek davramiglar gosterin, iderlik yapar. = Olagan dig1 durumlar [dogal
afet, deprem, niikleer ve biyolojik savas) ve kriz durumian gibi sireclern degerendiriimesini, izlenmesini ve
yonstimini gerceklestirebilir.

[fetkinlik Alani-2: Mesleki Depedsr ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.4 Ekip (hyesi 3 Yetedik 2.4 1. Birlikte hizmet
sundufu sajiik ekibi icinde, olumlu ilstisim kurar ve gerektjinde farkh ekip rollerini dstlenir & icinds yer aldig
skiplerde, kendisinin ve diger dyslerin sinirlanni bilerek, uyum iginde, ekibin bagansin §n planda tutarak,
eksiksiz olarak cahsabilir.

[retkinlik Alani-2: Mesleki Deferer ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.4 Ekip (hyesi 2 Yeterik 2.4.1. Birlikt= hizmet
sundufu =a§lik ekibi iginde, olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkh ekip rellerini dstlenir + Hastalara ve
topluma verilecek hizmeti diger saglik galisanlan ile birlikte planlar ve gerekli durumlarda bir saghk ekibine rol
madzllik veya liderik yapabilir.

[etkinlik Alani-2: Masleki Deferer ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi 3 Yeterik 2.4.2. Saghk ekibi
igindeki saghk cahiganlannin girev ve yikimlikikleninin farkindadir ve buna uygun davranislar ghsterir. ¢
Bilgi, becer ve deneyimlendni meslektasian, hekim adaylan ve dijer saghk cahsanlannin mesleki gelisimlzrine
katkl =3dlayacak dizeyde, =tkili bir sekilde paylasabilir, gerektijinds danismanliik yapakilin.

[fetkinlik Alani-2: Mesleki Deferer ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.5.i|e1i§im|:i = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghik cahisanlan ve diger meslsk gruplan, kurum ve kuruluslara etk lietisim kurar, < Hekim hasta
gorogmesinin akigim yonetebilir.

[retkinlik Alani-2: Mesleki Deferer ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.5.i|e1i§im|:>i = Weterlik 2.5.1. Hasts, hasts
yakuinlan, saghik cahsanlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kuruluslara etk detisim kurar. 3 Saglikla ik
iIEtig.irn teknolojilerinin belifenmesi, erigimesi ve kullaniimas: konusunda hasta ve hasta yakinkarina yol
goEtEnr

[fetkinlic Alani-2: Mesleki Deferer ve Yaklasimiar] Yetknlik 2.5.ile1i§irn|:=' < Yeterik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkh sesyokoltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan we sajhk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiftdr ve inanglann etkisinin farkinda olarak empati, saym
ve goven t=melli ethin iletizim kurabilir.

[Yetkinlik Alam-3: Meskeki ve Bireysel Gelisim] Yetkinik 3.1 Bilimsel ve Analitk Yaklasim Gosteren ¥ Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanrta dayal tip ilkelerini uygular. 3 Ofretme ve édrenme igin uygun
yontem ve araglan belieyerzk etkin bir bicimde kullanabilir.
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3-Sistemik fizik muayenenin nasil
yvapildigini aciklar.
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[Vetkinkk Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunwcusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davramiz bilimlerindzn ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becen ve tutumlan butinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. 5 Birey ve toplum edakh saghk hizmetieri sunumu igin gereken temel, kiinik
ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

[vetkinkik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmati Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Saghk hizmst

sunurmiunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sdreglerinde givenli, akilo ve etkin yaklasim gosterr.
=# Hastanin hastahk Sykisdnd alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tam ve tedavi araglann etkin ve
akulz olarak kullanabilir.

[Vetkinkik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Saghk hizmet
sunurmiunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sdreclerinde givenli, akilc ve etkin yaklasim gosterir.
= Hekimlik g&revinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknelojilerni kullanabilir.

[vetkinik Alsn-2: Meslek Degerer ve Yaklasimizar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel iikeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yuritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate slir. 2 Maslegini ylrotirken iy
hekimlik uygulamalanm dikkate alir

[vetkinik Alsn-2: Meslek Degerer ve Yaklasimizar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel iikeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar gergevesinde gorev ve
yakdmldlikleri yerine getinr. - Hastalanna, dider saghk cahsanlanna ve topluma kargi etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

[fetkinkk Alani-2: Meslek Degerder ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel iikeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi etk ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde gorev ve
yukimlilikleri yerine getinir. =+ Hasta mahremiyetinin korunmas ilkelerning wyar

Agqirhik:1/

Agrhik:1/

Agqirhik:1/

Agqirhik:1/

Agqirhik:1/

Agrhik:1/



4-Ulkemizde sik gorilen aile hekimligi

hastaliklarini tanir.

B

n

=l ve kiinik
tp bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. becer ve tutumlan bitinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir, - Birey ve toplum odakl saghk hizmeatlesi sunumu igin gereken tamal,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumizn edinip kullanabilir.

DYetkinlik Alam-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. T

[Yetkinlik Alam-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55g0k Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti

sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve =ler. = Hastalarin

yaklagimla degerlendirerek birinci basa maja Szgl koruyucy, tedavi edici we rehabilite edici he
wygulamalanini yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[Yetkinlik Alami-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55fhk Hizmeti Sunucusy = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve zler. < Ulusal saghk programlan
cengevesinde anne gocuk s3ghd, badiziklama, isgi saghd cevre =aghf, taramalar, yash saghds, toplum
lenmesi, gibi karuyueu sajhk hizmetlerini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu 2 Yeterlik 1.1.4. Saghq
leyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gawresel faktdrleri dikkate alarak; saghkhibk durumunun sirddnilmes
ve pelistirimesi ydniinde gerekli calismalan yapar. & Ulusal sajlik programian dogrultusunda kronik
hastaliklann izlemlerini yapabilir.

[etkinlik Akani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzeliikderini, itiyaglann ve beklentilerini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
=3fik egitimi verir. 3 Hasta ve yakinlanyla ishiridi iginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin

ar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Gzeliillerini, intiyaglanni ve beklentierini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
galiganlanna saghk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildiimini yapabilir ve
salgin ve bulagicl hastahiklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masheki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi. takip ve rehabilitasyon sreglerinde glvenli, akic
=* Hastamn hastahk cykisdnd alir ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve

shilc olarak kullanabilic

[Yetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahgan saghgim ve givenligini gdz Gninde bulundurarak saghik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sirurlanni bilerzk, gereken durumlarda diger saghk ¢ahzanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabili

[Yetkinlik Alami-1: Maslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aflk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.0. Saglk hizmet
sunumunda. saghga etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlgekizki fizikse| ve sosyoekonomik gevreye iligkin
2figikiikler], gerekse de kendisine bagwuran kigilerin bireysel ozellik ve davramislanndaki dedigimleri goz
sndnde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi serunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirdeyebilir

[Yetkinlik Alam-2: Macleki Degerer ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonzl ilkeler
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkste ahr. 3 Meslegini

yunitirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr

tkin yaklagim gésterir.

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agarhik:1!

Agerhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklzzsimlar] Yetiinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyongl [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorew ve yukomlulokler yerine getinr. < Hastalanna, diger saghk galisanlsnna ve topluma karg etk davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Masleki Dedarler ve Yaklzzsimlar] Yatkinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve ylkimldlkler yerine getirir. 3 Hasta mahremiyetinin karunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklzzimlar] Yetkiniik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal |lkeleri

Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanindaki performansmi. duygulanm ve biligs=l Gzeliklenni de

goz &ninde bulundurarak deferiendirir. <+ Hastalanina. diger saglhk cahsanlanna ve topluma karg: dirostik
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi deferleri géz dnine alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1_Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gdsteren - Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayah tp ilkelerini uygular. - Ogretms ve Sgrenme igin uygun
yontem ve araglan belifeyerek etiin bir bigimde kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/



5-Hastaliklari tanir ve hangi organ
sisteminden kaynaklandigini aciklar.

(%]

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmsati Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerind=n ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, becen ve tutumlan butinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel, kiinik
ve sosyal bilimlere sit bilgikeri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

[vetkinik Alani-2: Meslelkd Degerler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ikeleri Benimseyen
= Yeterlik 2.1.1. Meslegini yuraturken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alr. < Meskegini yirotirken oy
hekimlik uygulamalann dikkate alir

[Yetkinkik Alani-3: Mecleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.8ilimsz| ve Analitik Yaklasim Gésteren = Yeterlik
3.1.2. Meslegi ile ilgili giincel teratir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. 3 Bilgileri ve bilgi kaynaklanm
elestirz| olarak defjerendirebilin. bagimsiz ve sUrekl bir sekilde Ggrensrek ve saglik calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu geldistirebilir

[Yetkinkik Alani-3: Mecleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.8ilimsz| ve Analitik Yaklasim Gésteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayah tip ilkelerini uygular. 3 Ogretme ve 6frenme igin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

Agurhik:1/

Agurhik:1/

Agurhik:1/

Agurhik:1/



6-Hastaliklarin tedavi sonrasi takip

algoritmalarini bilir.

B

n

PYetkinlik Alam-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temsl ve kinik
tp bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. becer ve tutumlan bitinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir, - Birey ve toplum odakl saghk hizmeatlesi sunumu igin gereken tamal,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumizn edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alam-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55g0k Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti

sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve =ler. = Hastalarin

yaklagimla degerlendirerek birinci basa maja Szgl koruyucy, tedavi edici we rehabilite edici he
wygulamalanini yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[Yetkinlik Alami-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55fhk Hizmeti Sunucusy = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve zler. < Ulusal saghk programlan
cengevesinde anne gocuk s3ghd, badiziklama, isgi saghd cevre =aghf, taramalar, yash saghds, toplum
lenmesi, gibi karuyueu sajhk hizmetlerini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu 2 Yeterlik 1.1.4. Saghq
leyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gawresel faktdrleri dikkate alarak; saghkhibk durumunun sirddnilmes
ve pelistirimesi ydniinde gerekli calismalan yapar. & Ulusal sajlik programian dogrultusunda kronik
hastaliklann izlemlerini yapabilir.

[etkinlik Akani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzeliikderini, itiyaglann ve beklentilerini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
=3fik egitimi verir. 3 Hasta ve yakinlanyla ishiridi iginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin

ar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Gzeliillerini, intiyaglanni ve beklentierini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
galiganlanna saghk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildiimini yapabilir ve
salgin ve bulagicl hastahiklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masheki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi. takip ve rehabilitasyon sreglerinde glvenli, akic
=* Hastamn hastahk cykisdnd alir ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve

shilc olarak kullanabilic

[Yetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahgan saghgim ve givenligini gdz Gninde bulundurarak saghik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sirurlanni bilerzk, gereken durumlarda diger saghk ¢ahzanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabili

[Yetkinlik Alami-1: Maslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aflk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.0. Saglk hizmet
sunumunda. saghga etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlgekizki fizikse| ve sosyoekonomik gevreye iligkin
2figikiikler], gerekse de kendisine bagwuran kigilerin bireysel ozellik ve davramislanndaki dedigimleri goz
sndnde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi serunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirdeyebilir

[Yetkinlik Alam-2: Macleki Degerer ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonzl ilkeler
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkste ahr. 3 Meslegini

yunitirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr

tkin yaklagim gésterir.

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agarhik:1!

Agerhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklzzsimlar] Yetiinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyongl [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorew ve yukomlulokler yerine getinr. < Hastalanna, diger saghk galisanlsnna ve topluma karg etk davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Masleki Dedarler ve Yaklzzsimlar] Yatkinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve ylkimldlkler yerine getirir. 3 Hasta mahremiyetinin karunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklzzimlar] Yetkiniik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal |lkeleri

Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanindaki performansmi. duygulanm ve biligs=l Gzeliklenni de

goz &ninde bulundurarak deferiendirir. <+ Hastalanina. diger saglhk cahsanlanna ve topluma karg: dirostik
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi deferleri géz dnine alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1_Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gdsteren - Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayah tp ilkelerini uygular. - Ogretms ve Sgrenme igin uygun
yontem ve araglan belifeyerek etiin bir bigimde kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/



/-Aile planlamasi uygulamalarini ve
endikasyonlarini bilir

1 MYetkinlik Alam-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temsl ve kiinik | Agirhik:1/ 11
tp bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. becer ve tutumlan bitinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir, - Birey ve toplum odakl saghk hizmeatlesi sunumu igin gereken tamal,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumizn edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklzzsimlar] Yetiinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyongl [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorew ve yukomlulokler yerine getinr. < Hastalanna, diger saghk galisanlsnna ve topluma karg etk davranir
we mesleki kurallara uyar.

2 [Yetkinlik Alam-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55g0k Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti Agirhik:1!
sunumunda, bireylerin ve toplumun sagligini koruma ve gelist eler. -3 Hastalann 12 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlk 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ikeleri
yaklasimla degerlendirerek birinci bssamagda degl konuyucu, tedavi edici we rehabilite =dici he o, . » B - . :
o I e R Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
wygulamalanini yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir. ; R . . . . . - :
gorev ve ylkimldlkler yerine getirir. 3 Hasta mahremiyetinin karunmas: ilkelerine uyar.
3 [Yetkinlik Alami-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55fhk Hizmeti Sunucusy = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti Agarhik:1!
sunumunda. bireylerin ve toplumun saghgini koruma ve zler. < Ulusal saghk pregramian 13 [Yetkinfk Alzni-Z: Mesleki Degerler ve Yaklzsimlar] Yetkinkk Z.1.Mesleki Stk ve Profesyonel [keler
cercevesinds snnz cocuk 2200, bagiziklams, izcl s330d1 cevre 2, taramalar, yash sagig, toplum Benimseyen < Yetzrlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanindaki performansimi, duygulanni ve bilisssl Gzelliklernini de
lenmesi, gibi keruyucy saghk hizmet) ygulayabilir. - . . . : e
MmEs B RerUyuEy SsghE Ematann uyguisy= s goz &ninde bulundurarak deferiendirir. <+ Hastalanina. diger saglhk cahsanlanna ve topluma karg: dirostik
4 | [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu 3 Yetedik 1.1.4. Sajld Agrhik:1! tutarhiik, baghik, geflkat, sayg ve dzveri gibi degereri gbz dnine alarak uygun mesleki davraniglar gostenir.
leyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gawresel faktdrleri dikkate alarak; saghkhibk durumunun sirddnilmes
e pelistiimesi yoninde gerekli cahsmalan yapar. 2 Ulusal sajlik programian dogrultusunda kronik 14 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren - Yeterlik
hactahikdann izlemlerini yapabilir. 3.1.2. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal p ilkelerini wygular. 3 Ofretms ve Sgranme igin uygun
yointem we araclan belifeyerek etiin bir bicimde kullanabifir
5 [etkinlik Akani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin Agirhk:1/ ! arag ! g =
dzeliikderini, itiyaglann ve beklentilerini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
gahsanlanna safhk efitimi verir. 3 Hasta ve yakinlanyla ishifidi iginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin
ar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.
[:} [etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin Agirhk:1/

Gzeliillerini, intiyaglanni ve beklentierini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
galiganlanna saghk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildiimini yapabilir ve
salgin ve bulagicl hastahiklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

7 [Yetkinlik Alani-1: Masheki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet Agirhik:1!
sunumunda, koruma, tam, tedavi. takip ve rehabilitasyon sreglerinde glvenli, akic tkin yaklagim gésterir.
=* Hastamn hastahk cykisdnd alir ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve

shilc olarak kullanabilic

S [Yetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve Agirhik:1!
gahgan saghgim ve givenligini gdz Gninde bulundurarak saghik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sirurlanni bilerzk, gereken durumlarda diger saghk ¢ahzanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabili

2 [Yetkinlik Alami-1: Maslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aflk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.0. Saglk hizmet Agirhik:1!
sunumunda. saghga etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlgekizki fizikse| ve sosyoekonomik gevreye iligkin

2figikiikler], gerekse de kendisine bagwuran kigilerin bireysel ozellik ve davramislanndaki dedigimleri goz

sndnde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi serunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirdeyebilir

10 | [Yetkinlik Alani-2: Mecheki Degerder ve Yaklagimlar] Yatkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profiecyonel ilkeler Agirhik:1!
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkste ahr. 3 Meslegini

yunitirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/



8-Kanser taramalarinin onemini ve
kanser tarama sikliklarini bilir.

B

n

PYetkinlik Alam-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temsl ve kinik
tp bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. becer ve tutumlan bitinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir, - Birey ve toplum odakl saghk hizmeatlesi sunumu igin gereken tamal,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumizn edinip kullanabilir.

[Yetkinlik Alam-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55g0k Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve i =ler. = Hastalarin
yaklagimla degerlendirerek birinci basa maja Szgl koruyucy, tedavi edici we rehabilite edici he
wygulamalanini yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[Yetkinlik Alami-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55fhk Hizmeti Sunucusy = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve zler. < Ulusal saghk programlan
cengevesinde anne gocuk s3ghd, badiziklama, isgi saghd cevre =aghf, taramalar, yash saghds, toplum
lenmesi, gibi karuyueu sajhk hizmetlerini uygulayabilir.

aflik Hizmeti Sunucusu = Yeterlk 1.1.4. Saghg
ri dikkeate alarak; saghkhik durumunun siirddnilmes

etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1
leyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gavresel fakt

ve gelistiriimesi yoninde gerekli calismalan yapar. = Ulusal Ea-;'h': programian doﬁ',lt,srda kronik
hastaliklann izlemlerini yapabilir.

[etkinlik Akani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzeliikderini, itiyaglann ve beklentilerini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
=3fik egitimi verir. 3 Hasta ve yakinlanyla ishiridi iginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin

ar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Gzeliillerini, intiyaglanni ve beklentierini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
galiganlanna saghk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildiimini yapabilir ve
salgin ve bulagicl hastahiklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masheki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi. takip ve rehabilitasyon sreglerinde glvenli, akic
=* Hastamn hastahk cykisdnd alir ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve

shilc olarak kullanabilic

[Yetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahgan saghgim ve givenligini gdz Gninde bulundurarak saghik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sirurlanni bilerzk, gereken durumlarda diger saghk ¢ahzanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabili

[Yetkinlik Alami-1: Maslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aflk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.0. Saglk hizmet
sunumunda. saghga etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlgekizki fizikse| ve sosyoekonomik gevreye iligkin
2figikiikler], gerekse de kendisine bagwuran kigilerin bireysel ozellik ve davramislanndaki dedigimleri goz
sndnde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi serunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirdeyebilir

[Yetkinlik Alam-2: Macleki Degerer ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonzl ilkeler
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkste ahr. 3 Meslegini

yunitirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr

tkin yaklagim gésterir.

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agarhik:1!

Agerhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklzzsimlar] Yetiinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyongl [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorew ve yukomlulokler yerine getinr. < Hastalanna, diger saghk galisanlsnna ve topluma karg etk davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Masleki Dedarler ve Yaklzzsimlar] Yatkinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve ylkimldlkler yerine getirir. 3 Hasta mahremiyetinin karunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklzzimlar] Yetkiniik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal |lkeleri

Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanindaki performansmi. duygulanm ve biligs=l Gzeliklenni de

goz &ninde bulundurarak deferiendirir. <+ Hastalanina. diger saglhk cahsanlanna ve topluma karg: dirostik
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi deferleri géz dnine alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1_Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gdsteren - Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayah tp ilkelerini uygular. - Ogretms ve Sgrenme igin uygun
yontem ve araglan belifeyerek etiin bir bigimde kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/



| | | H W 1
I | | | | | | I L] I L]
1 MYetkinlik Alam-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temsl ve kiinik | Agirhik:1/
tp bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. becer ve tutumlan bitinlegtirerek

saghk hizmeti sunumunda kullanir, - Birey ve toplum odakl saghk hizmeatlesi sunumu igin gereken tamal,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumizn edinip kullanabilir.

B

[Yetkinlik Alam-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55g0k Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti Agirhik:1!

sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve =ler. = Hastalarin

yaklagimla degerlendirerek birinci basa maja Szgl koruyucy, tedavi edici we rehabilite edici he
wygulamalanini yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

3 [Yetkinlik Alami-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55fhk Hizmeti Sunucusy = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti Agarhik:1!
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve zler. < Ulusal saghk programlan
cengevesinde anne gocuk s3ghd, badiziklama, isgi saghd cevre =aghf, taramalar, yash saghds, toplum

lenmesi, gibi karuyueu sajhk hizmetlerini uygulayabilir.

4 [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu 2 Yeterlik 1.1.4. Saghq Agirhk:1/
leyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gawresel faktdrleri dikkate alarak; saghkhibk durumunun sirddnilmes

ve pelistirimesi ydniinde gerekli calismalan yapar. & Ulusal sajlik programian dogrultusunda kronik

hastaliklann izlemlerini yapabilir.

n

[etkinlik Akani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin Agirhk:1/
dzeliikderini, itiyaglann ve beklentilerini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk

=3fik egitimi verir. 3 Hasta ve yakinlanyla ishiridi iginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin

ar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

[:} [etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin Agirhk:1/
Gzeliillerini, intiyaglanni ve beklentierini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
galiganlanna saghk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildiimini yapabilir ve
salgin ve bulagicl hastahiklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

7 [Yetkinlik Alani-1: Masheki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet Agirhik:1!
sunumunda, koruma, tam, tedavi. takip ve rehabilitasyon sreglerinde glvenli, akic tkin yaklagim gésterir.
=* Hastamn hastahk cykisdnd alir ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve

shilc olarak kullanabilic

S [Yetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve Agirhik:1!
gahgan saghgim ve givenligini gdz Gninde bulundurarak saghik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sirurlanni bilerzk, gereken durumlarda diger saghk ¢ahzanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabili

2 [Yetkinlik Alami-1: Maslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aflk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.0. Saglk hizmet Agirhik:1!
sunumunda. saghga etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlgekizki fizikse| ve sosyoekonomik gevreye iligkin

2figikiikler], gerekse de kendisine bagwuran kigilerin bireysel ozellik ve davramislanndaki dedigimleri goz

sndnde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi serunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirdeyebilir

10 | [Yetkinlik Alani-2: Mecheki Degerder ve Yaklagimlar] Yatkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profiecyonel ilkeler Agirhik:1!
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkste ahr. 3 Meslegini

yunitirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr

ulkemizde ve dunyada

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklzzsimlar] Yetiinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyongl [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorew ve yukomlulokler yerine getinr. < Hastalanna, diger saghk galisanlsnna ve topluma karg etk davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Masleki Dedarler ve Yaklzzsimlar] Yatkinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve ylkimldlkler yerine getirir. 3 Hasta mahremiyetinin karunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklzzimlar] Yetkiniik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal |lkeleri

Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanindaki performansmi. duygulanm ve biligs=l Gzeliklenni de

goz &ninde bulundurarak deferiendirir. <+ Hastalanina. diger saglhk cahsanlanna ve topluma karg: dirostik
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi deferleri géz dnine alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1_Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gdsteren - Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayah tp ilkelerini uygular. - Ogretms ve Sgrenme igin uygun
yontem ve araglan belifeyerek etiin bir bigimde kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/



10-Evde bakim hizmetlerinin onemini bilir

n

[Yetkinlik Alami-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temsl ve klinik
tp bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. becer ve tutumlan bitinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanr, - Birey ve toplum odakl saghk hizmeatheri sunumu igin gereken tamal,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumizn edinip kullanabilir.

[Wetkinlik Alami-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55f0k Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun safhgin koruma ve gelistirmeyi Snealer. < Hastalanm bdtineil bir
yaklagimla degerlendirerek birinci basamada Szgl koruyucu, tedavi edici ve rehabilite edici hekimlik
wygulamalanini yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[Wetkinlik Alami-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55f0k Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun safhgin koruma ve gelistirmeyi Snealer. < Ulusal saghk programian
cengevesinde anne gocuk s3ghd, badiziklama, isgi saghd cevre =aghf, taramalar, yash saghds, toplum
beslenmesi, gibi keruyueu safiik hizmetlerini uygulayahbili

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu 2 Yeterlik 1.1.4. Saghg
etkileyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gawresel faktdrleri dikkate alarak; saghklibk durumunun sirdiniimesi
ve pelistirimesi ydniinde gerekli calismalan yapar. & Ulusal sajlik programian dogrultusunda kronik
hastaliklann izlemlerini yapabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzeliikderini, itiyaglann ve beklentilerini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
gahsanlanna safiik egitimi verir. 3 Hasta ve yakinlanyia ishiridi iginde etkin bir tani ve tedavi yénetimini
yapar. Uypulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alakbilir.

[etkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitenin
Gzeliillerini, intiyaglanni ve beklentierini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
galiganlanna saghk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildiimini yapabilir ve
salgin ve bulagic hastahiklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masheki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda. koruma, tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireglerinde givenli, akilci ve etkin yaklasim gdsterir.
=* Hastamn hastahk cykisdnd alir ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve
shile olarak kullanakbilir

[etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahgan saghgim ve givenligini gdz Gninde bulundurarak saghik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sirurlann bilerzk, gereken durumlarda diger saghk ¢ahsanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilic

[Yetkinlik Alami-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5af0k Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.0. Saglk hizmet
sunumunda, saghga etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlgekizki fizikse! ve sosyoekonomik gevreye iligkin
degigiklikleri, gerekse de kendisine bagwuran kigilerin bireysel ozellik ve davramiglanndaki degisimleri goz
dnunde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi serunlan tanir ve uygun yaklasimlan belireyebilir.

[Yetkinlik Alam-2: Macleki Deferer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyons| ilkeleri
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkste ahr. 3 Meslegini
yunitirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate ahr.

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agarhik:1!

Agerhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

[Tetkinlik Alani-Z: Mesleki Dederler ve Yaklazsimlar] Yatiinfk 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorew ve yukomlulokler yerine getinr. < Hastalanna, diger saghk galisanlsnna ve topluma karg etk davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik &lani-Z: Masleki Dedarler va Yaklazimlar] Yatiinik 2.1 Meslzki Etik ve Frofesyonal ikaleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve ylkimldlkler yerine getirir. 3 Hasta mahremiyetinin karunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-Z: Mesleki Degerler ve Yaklazimlar] Yatiinfk 2.1 Meslzki Etik ve Profesyonsl ileeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanindaki performansmi. duygulanm ve biligs=l Gzeliklenni de
goz &ninde bulundurarak deferiendirir. <+ Hastalanna. diger saglk cahsanlanna ve topluma karg: dirostik,
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi deferleri géz dnine alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1_Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gdsteren - Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayal up ilkelerini uygular. 3 Ogretme ve 6grenme igin uygun
yontem ve araglan belifeyerek etiin bir bigimde kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/



11-Saglik hizmetlerinde kalitenin
gelistiriimesi hakkinda fikir sahibi olur

B

n

=l ve kiinik
tp bilimlerinden, davrams bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. becer ve tutumlan bitinlegtirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir, - Birey ve toplum odakl saghk hizmeatlesi sunumu igin gereken tamal,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgiler, becerileri ve tutumizn edinip kullanabilir.

DYetkinlik Alam-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. T

[Yetkinlik Alam-1: Maskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55g0k Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti

sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve =ler. = Hastalarin

yaklagimla degerlendirerek birinci basa maja Szgl koruyucy, tedavi edici we rehabilite edici he
wygulamalanini yerine getirir ve bu uygulamalan kayit altina alabilir.

[Yetkinlik Alami-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.55fhk Hizmeti Sunucusy = Yeterik 1.1.3. Saglk hizmeti
sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgin koruma ve zler. < Ulusal saghk programlan
cengevesinde anne gocuk s3ghd, badiziklama, isgi saghd cevre =aghf, taramalar, yash saghds, toplum
lenmesi, gibi karuyueu sajhk hizmetlerini uygulayabilir.

aflik Hizmeti Sunucusu = Yeterlk 1.1.4. Saghg
ri dikkeate alarak; saghkhik durumunun siirddnilmes

etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1
leyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gavresel fakt
ve pelistirimesi ydniinde gerekli calismalan yapar. & Ulusal sajlik programian dogrultusunda kronik
hastaliklann izlemlerini yapabilir.

[etkinlik Akani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzeliikderini, itiyaglann ve beklentilerini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
=3fik egitimi verir. 3 Hasta ve yakinlanyla ishiridi iginde etkin bir tani ve tedavi yénetimin

ar. Uygulanacak tedaviler igin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusw < Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
Gzeliillerini, intiyaglanni ve beklentierini taniyarak, saghkl/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
galiganlanna saghk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildiimini yapabilir ve
salgin ve bulagicl hastahiklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Masheki Uygulamalar] Yetkinkik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu < Yeterlik 1.1.6. Saglk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi. takip ve rehabilitasyon sreglerinde glvenli, akic
=* Hastamn hastahk cykisdnd alir ve fizik muayenslerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araglanm etkin ve

shilc olarak kullanabilic

[Yetkinlik Alani-1: Meskeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
gahgan saghgim ve givenligini gdz Gninde bulundurarak saghik hizmeti sunar. < Kendi bilgi ve becerilerinin
sirurlanni bilerzk, gereken durumlarda diger saghk ¢ahzanlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabili

[Yetkinlik Alami-1: Maslkeki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aflk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.0. Saglk hizmet
sunumunda. saghga etki eden gerek bélgesel ve kiresel dlgekizki fizikse| ve sosyoekonomik gevreye iligkin
2figikiikler], gerekse de kendisine bagwuran kigilerin bireysel ozellik ve davramislanndaki dedigimleri goz
sndnde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi serunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirdeyebilir

[Yetkinlik Alam-2: Macleki Degerer ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonzl ilkeler
Benimseyen 3 Yetedik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkste ahr. 3 Meslegini

yunitirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alr

tkin yaklagim gésterir.

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agarhik:1!

Agerhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

Agirhik:1!

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklzzsimlar] Yetiinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyongl [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorew ve yukomlulokler yerine getinr. < Hastalanna, diger saghk galisanlsnna ve topluma karg etk davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Masleki Dedarler ve Yaklzzsimlar] Yatkinik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal [lkeleri
Benimseyen ¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektindigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve ylkimldlkler yerine getirir. 3 Hasta mahremiyetinin karunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklzzimlar] Yetkiniik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonal |lkeleri

Benimseyen - Yeterlik 2.1.4. Mesleki uygulamalanindaki performansmi. duygulanm ve biligs=l Gzeliklenni de

goz &ninde bulundurarak deferiendirir. <+ Hastalanina. diger saglhk cahsanlanna ve topluma karg: dirostik
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi deferleri géz dnine alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1_Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gdsteren - Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayah tp ilkelerini uygular. - Ogretms ve Sgrenme igin uygun
yontem ve araglan belifeyerek etiin bir bigimde kullanabilir.

Agirhik:1/

Agirhik:1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/
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1.Enfeksiyon hastaliklarina yonelik

anamnez alir ve fizik muayene yapatr.

Agurhik: 1/

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birey ve toplum odakh sadlik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek

saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki

durumian yonetebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, ik ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gasterir. - Hekimiik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklegtirir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzelliklerini. intiyaclanmi ve beklentilerini taniyarak. saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanlarna saglik egitimi verir. 2 Hasta ve yakinlaryla ighirligi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
dzelliklerini. intiyaclanmi ve beklentilerini taniyarak. saglikivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanlarna saglik egitimi verir. 2 Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklara miicadele gibi saglik hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saghda etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlcekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degiiklikleri, gerekse de kendisine bagvuran kisilerin bireysel dzellik ve davraniglanndaki degigimleri goz
oniinde b = Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlar tamir ve uygun yaklagimlan belideyebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken iyi hekimlik uygulamalanmi dikkate alir. = Meslegini
yinitirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekfirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimidlikleri yerine gefirir. < Hastalanna, diger saglik calisanlanina ve topluma karsi etik dawranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekfirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimlilikier yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitinligini dikkate alarak, yiksek nitelikii saglhik bakimi sunma
konusunda kararl davramiglar gosterir. = Hastalarina. diger saglik caliganlanina ve topluma karsi diristiiik,
tutarliik, baghlik, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri gbz dnine alarak uygun mesleki davramislar gosterir.

Agurhik: 1/

Agurhik: 1/

Agurhik: 1/
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Agurhik: 1/
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Agurhik: 1/

Agurhik: 1/

Agurhik: 1/

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyone! ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin bGtunlugind dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakim sunma
konusunda kararl davranislar gosterir. - Hastalanna, diger saglk cahganlanna ve topluma kars: etk davranir
ve mesleki kurallara wyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.i|&ti§imci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik calizanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglaria efkili iletigim kurar. = Hekim hasta
gonigmesinin akigini yonetebilir.

[Wetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5.i|eti§in1ci = Yeterlik 2.5 1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik calizanian ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglaria etkili ilstigim kurar. = Saglikla iligkili
lletigim teknolojilerinin belinenmesi, ensilmesi ve kullamilmas: konusunda hasta ve hasia yakinlanina yol
gosternr.

[Wetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5.i|eti§in1ci = Veterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkl sosyokiiltire! dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili letisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltir ve inanglann efkisinin farkinda olarak empati, sayg
we given temelli etkin iletisim kurabilir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] etkinlik 2.5.i|eti§in1ci = Veterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkl sosyokiiltire! dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili letisim kurar. = Duygusal ve tzel
kosullan {engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletigim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] vetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterik
3.1.2. Meslegi ile ilgili giincel literatiir bilgisine ulagir ve elestirel degerendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak dederlendirebilir. bajimsiz ve siirekli bir sekilde dgrenerek ve saglik calizanlan dahil fim
foplumun ogrenmesini kolaylaghirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Kiinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Ogretme ve dgrenme icin uygun
yintem ve araclan belifeyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yagsam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru dgrenme kaynaklanni secer. kendi 6grenme sirecini dizenler.
=¥ Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin giincel dgrenme kaynaklanni dodru olarak secer, kendi grenme
sirecini yonetir

Aqirhik:1/
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[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
tip bili i davranig bili ve sosyal bili edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirersk
saglik hizmefi sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
tip bili i davranig bili ve sosyal bili edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirersk
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci saghk hizmeti cikan idari ve hukuki

durumian yonetebilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.2. Hasta
yonefiminde, dil, din, ik ve cins aynmi gb bireyin ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gasterir. < Hekimiik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklegtirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyac ve ilerini ¥ ghklhasta birey ve ve diger saglk
calisanlanina saglik egitimi verir. % Hasta ve yakinlanyla isbiriigi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.
Uygul k tedaviler icin bilgi iz onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin

ozelliklerini, ihtiyac ve ¥ ghklhasta birey ve ve diger saglk
calisanlanina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulasici il gibi saglik hi ini uygulayabili

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet

sunumunda, saghga etki eden gerek bilg ve kilresel dicekieki fiziksel ve sosy ik cevreye iliskin
Jigil i, gerekse de kendisine bag kigilerin bireysel Gzellik ve davraniglanndaki degigimleri goz

dniinde b = Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlar tamir ve uygun yaklagimlan befireyebilir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken iyi hekimlik uygulamalanmi dikkate alir. = Meslegini
yinitirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimidlikleri yerine gefirir. < Hastalanna, diger saglik calisanlanina ve topluma karsi etik dawranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimlilikler yerine getirir. = Hasta iy etini i ine uyar.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitinligini dikkate alarak, yiksek nitelikii saglhik bakimi sunma
konusunda kararl davramiglar gosterir. = Hastalarina. diger saglik caliganlanina ve topluma karsi diristiiik,
tutarliik, baghlik, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri gbz dnine alarak uygun mesleki davranislar gosterir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yelerlik 2.1.3. Hastanin bitunlogina dikkate alarak, yuksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda karar davranislar gosterir. < Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: efik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.ile1i§in‘l:i => Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve diger lek gruplan, kurum ve kuruluglaria etkil iletisim kurar. < Hekim hasta
gorismesinin akigini yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5.letigimci - Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghik calisanlan ve diger mesiek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili iletigim kurar. = Saglikia iligkili
lietigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigiimesi ve kullanilmas: konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.5.iletisimei = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerekiiren ve farkli sosyokiiltiirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Hasta, hasta
yakinlan ve sadlik ekibi ile sosyoekonomik diizey, kultur ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayg
ve giiven temelli etkin iletigim kurabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5.iletisimci - Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerekiiren ve farkli sosyokiiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Duygusal ve ozel
kogullan (engelli birey, kotii haber, ajite bireyler vb.) ve catigmalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren -» Yeteriik
3.1.2. Meslegi ile ilgili giincel literatiir bilgisine ulagir ve elestirel degeriendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklanni

lestirel olarak degerlendirebilir, bag ve sureki bir sekilde ogrenerek ve sajdlik calisanlan dahil tim
toplumun drenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebifir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren < Yeterlik
3.1.3. Kiinik karar verme sirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. - Ogretme ve dgrenme icin uygun
yontem ve araclan belireyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Odrenen = Yeterik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme surecini diizenler.
=» Saglik hizmetinin kalitesini geligtirmek icin giincel ogrenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi 0grenme
surecini yonedir.
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[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
tip bili i davranig bili ve sosyal bili edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirersk
saglik hizmefi sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu igin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik
tip bili i davranig bili ve sosyal bili edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirersk
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci saghk hizmeti cikan idari ve hukuki

durumian yonetebilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.2. Hasta
yonefiminde, dil, din, ik ve cins aynmi gb bireyin ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gasterir. < Hekimiik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklegtirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyac ve ilerini ¥ ghklhasta birey ve ve diger saglk
calisanlanina saglik egitimi verir. % Hasta ve yakinlanyla isbiriigi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.
Uygul k tedaviler icin bilgi iz onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin

ozelliklerini, ihtiyac ve ¥ ghklhasta birey ve ve diger saglk
calisanlanina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulasici il gibi saglik hi ini uygulayabili

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet

sunumunda, saghga etki eden gerek bilg ve kilresel dicekieki fiziksel ve sosy ik cevreye iliskin
Jigil i, gerekse de kendisine bag kigilerin bireysel Gzellik ve davraniglanndaki degigimleri goz

dniinde b = Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlar tamir ve uygun yaklagimlan befireyebilir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken iyi hekimlik uygulamalanmi dikkate alir. = Meslegini
yinitirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimidlikleri yerine gefirir. < Hastalanna, diger saglik calisanlanina ve topluma karsi etik dawranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi efik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yikimlilikler yerine getirir. = Hasta iy etini i ine uyar.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitinligini dikkate alarak, yiksek nitelikii saglhik bakimi sunma
konusunda kararl davramiglar gosterir. = Hastalarina. diger saglik caliganlanina ve topluma karsi diristiiik,
tutarliik, baghlik, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri gbz dnine alarak uygun mesleki davranislar gosterir.
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[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yelerlik 2.1.3. Hastanin bitunlogina dikkate alarak, yuksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda kararl davramiglar gosterir. < Hastalanna, diger saglik caliganianna ve topluma karg: efik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5.letigimci - Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calisanlan ve diger lek gruplan, kurum ve kuruluglaria etkil iletisim kurar. < Hekim hasta
gorismesinin akigini yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.lletisimei < Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghik calisanlan ve diger mesiek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili iletigim kurar. = Saglikia iligkili
lietigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigiimesi ve kullanilmas: konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.5.iletisimei = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerekiiren ve farkli sosyokiiltiirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik diizey, kultur ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, saygi
ve giiven temelli etkin iletigim kurabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.lletisimei < Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerekiiren ve farkli sosyokiiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. < Duygusal ve ozel
kogullan (engelli birey, kotii haber, ajite bireyler vb.) ve catigmalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yakiagim Gosteren =3 Yeteriik
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklanni

lestirel olarak degerh bilir, bag ve sureki bir sekilde ogrenerek ve sajdlik calisanlan dahil tim
toplumun ogrenmesini kolaylagtirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren < Yeterlik
3.1.3. Kiinik karar verme surecinde, kanita dayah tip ilkelerini uygular. < Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yasam Boyu Odrenen = Yeterik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme surecini diizenler.
=» Saglik hizmetinin kalitesini geligtirmek icin giincel ogrenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi 0grenme
surecini yonedir.
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4.Enfeksiyon hastaliklarinin tanisinda
kullanilan laboratuvar testlerini planlar ve
gerekcesini aciklar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik ~ Agirhk: 1/
fip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve futumlan bitiinlestirerek

saglik hizmeti sunumunda kullamir. < Birey ve toplum odakli saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,

Kiinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 [¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik ~ Agrlik: 1/
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birinci basamak saglhk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetebilir.

3 [etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yelerik 1.1.5. Hedef kitlenin Agurhik: 1/
ozelliklerini, ihtiyaclanim ve beklentilerini taniyarak. saghikifhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglk
calganlanna sajlk egitimi verir. -» Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

4 [etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yelerik 1.1.5. Hedef kitlenin Agurhik: 1/
azelliklerini, ihtiyaclanini ve beklentilerini taniyarak. saglklhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saglik
cahganlarina saghk egitimi verir. < Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulasici hastaliklarla miicadele gibi saglik hizmetlerini uygulayabilir.

5 [¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tani, tedavi Aguriik: 1/
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girigimsel olmayan uygulamalan hasta icin giivenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. < Hayah tehdit eden durumlarda acil saglik sorunlaninin tani ve fedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

6 [etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yelerlik 1.1.7. Tani, tedavi Agurhik: 1/
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girigimsel olmayan uygulamalan hasta icin giivenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. = Hekimlik gorevinin gerektirdigi gincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

T [¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve Agurhik: 1/
caligan saghgini ve givenligini goz dninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanm bilerek, gereken durumlarda diger saghk caliganlanindan uygun gekilde yardim isteyip kullanabilir.

] [etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri Agurhik: 1/
Benimseyen = Yelerlik 2.1.1. Meslegini yiritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkaie alir. = Meslegini
yuratiirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

9 | [vetkiniik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gasteren = Yeterlik Agirhik: 1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklarini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir ekilde dgrenerek ve saglik caliganlan dahil tim
toplumun ddrenmesini kolaylaghrarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

10 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agurhik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. & Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belireyerek etkin bir bicimde kullanabilir.



5.Enfeksiyon hastaliklarinda hasta takip
ve sevk olcutlerini sayar.

1 [vetkinlik &lani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agurlik:1/
bip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitunlestirerek
saflik hizmeti sunumunda kullanir. % Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

]

[vetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.1. Temel ve Klinik Agirhk:1/
bip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek

saflik hizmeti sunumunda kullamir. < Birinci bazamak saglik hizmeti sunarken kargisina gikan idari ve hukuki

durumlan yonetebilir.

3 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklazimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen = Adwrhik:1/
= Yeterik 2.1.1. Meslegini yuritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir. < Meslegini yoritirken iyi
hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

4 [vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen | Aderhik:1/
= Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde garev ve
yiikimlilikler yerine getirir. 3 Hastalarina, diger saglik caliganlanna ve topluma kars: etik davranir ve mesleki
kurallara uyar.

5 | [vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen =~ Agerhik: 1/
= Yeterik 2.1.3. Hastanin butinldgand dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakimi sunma konusunda kararh
davramiglar gosterir. = Hastalanna, difer saghk caliganlanna ve topluma karg: darastiik, tutarhilk, baghilik,
sefkat, sayg ve dzveri gibi dederleri goz onine alarak uygun mesleki davraniglar gdsterir

6  [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren 2 Yeterlik Agurlik:1/
3.1.2. Meslegi ile ilgili gince! literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklanmni
elestirel olarak dederendirebilir, badimsiz ve sirekli bir sekilde odrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
foplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu geligtirebilir.

[etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren = Yeterlik Agirhk:1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kamita dayal tip ilkelerini uygular. =» Odretme ve égrenme icin uygun
yontem ve araclan belireyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

& | [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Garenen 2 Yeterlik 3.2.1. Bireysel Agurlik:1/
caligma sireglerini ve kariyer geligimini etkili olarak yonetir. 3 Strekli 6grenme yoluyla mesleki performansini
gelistirir.

9 [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Garenen = Yeterlik 3.2.2_ Yeni bilgiler Agirhk:1/
edinme, degerlendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagami
boyunca dedigen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir. - Egifimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri geligtirme yollanim bilir ve hekimlik yagami boyunca surdirerek kullanabilir.



6.Enfeksiyon hastaliklarinda acil hastayi tanir
ve yatis endikasyonlarini,yogunbakim
Kriterlerini sayar.

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden. davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullamir. < Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden. davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina gikan idari ve hukuki
durumlan yanetebilir.

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] etkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gosterir. - Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalanin yararina gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] etkinlik 1.1.3aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclann ve beklentilerini taniyarak, saglkii/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk

caliganlanina saghk editimi verir. 2 Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, intiyaclann ve beklentilerini taniyarak, saglkii/hasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlarina saghk egitimi verir. 2 Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saglik hizmetlerini uygulayabilir.

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin giivenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. = Hayati tehdit eden durumlarda acil saglik serunlarinin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir.

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterik 1.1.7. Tani, tedavi
takip ve rehabilitasyon sureclerinde, girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin giivenli ve

etkin bir bicimde gerceklestirir. < Hekimlik gorevinin gerektirdigi gdncel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz dninde bulundurarak saglik hizmefi sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin
sinirlanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Eenimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegdini yaritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Eenimseyen = Yeferlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal scrumluluklar cergevesinde
gorev ve ylkumltlikler yerine getirir. < Hastalanina, diger saglik caliganlanna ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alan-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Eenimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
garev ve yukumlulikleri yerine getirir. < Hasta mahremiyefinin korunmas: ilkelerine uyar.

[etkinlik Alan-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlagini dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararl davramiglar gosterir. 2 Hastalanna, diger saglik caliganlanna ve topluma karg! dirdstitik,
tutarlilik, baghiik, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri gbz oniine alarak uygun mesleki davramiglar gisterir

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlagini dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararli davramiglar gosterir. 2 Hastalanina, diger saglhk caliganlanna ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alan-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2 1 4 Mesleki uygulamalanindaki performansini, duygulanni ve bilissel dzelliklerini de
gz dninde bulundurarak dederlendirir. < Hastalanna, diger saglik calisanianna ve topluma karg: dirdstlik.
tutarlilik, baghiik, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri gbz oniine alarak uygun mesleki davramiglar gisterir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.2.Saglik Savunucusu = Yeterlik 2.2.4. Hekim
kendi fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden saghgini korumaya ve geligtiiimesine onem verir, bunun igin
gerekenleri yapar. < Kigisel ve mesleki oncelikleri arasinda denge olusturarak kendi saghdini korur ve
hizmetin devamhhgim saglar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.3 Lider-Yonetici = Yeterlik 2.3.1. Hizmet sunumu
sirasinda saglk ekibi icinde drnek davramiglar gosterir, liderlik yapar. = Olagan digi durumlar (dodal afet,
deprem, niikleer ve biyolojik savag) ve kriz durumian gibi streglerin degerlendiriimesini, izlenmesini ve
yonetimini gerceklestirebilir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.3 Lider-Yonetici = Yeterlik 2.3.2. Yoneticisi
oldugu saglik kurulusunda, saglik hizmetierini planlama, uygulama, degerlendirme sireclerinde kaynaklan
maliyet-etkin, toplum yaranna ve mevzuata uygun kullamir. = Ekiplerde, kuruluglarda ve sistemlerde saglk
hizmeti sunumunun iyilestirilmesine katkida bulunur.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = Yeterlik 2 4.1 Birlikte hizmet
sundudu saglik ekibi icinde, olumlu iletigim kurar ve gerekiiginde farkh ekip rollerini Gstienir = icinde yer aldigi
ekiplerde, kendisinin ve diger uyelerin siniflanim bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tutarak,
eksiksiz olarak cabgabilir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = Yeterlik 2 42 Saglhk ekibi
icindeki saghk calizanlarinin gorev ve yikimiiliklerinin farkindadir ve buna uygun davraniglar gosterir. 3
Gerekli durumlarda saghik bakimini etkili ve giivenli bir seklide devredebilir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi 2 Yeterlik 2 4.3 Masleki
uygulamalaninda meslektasian ve diger meslek gruplan ile uyumiu ve etkin calisir < Ekip calismasi sirasinda
ortaya gikabilecek fikir ayniiklanini uzlashine yaklagimla ydnetebilir

Agrhik: 1/

Agrhik: 1/

Agurhik:1/

Agrhik: 1/

Agrhik: 1/

Agrhik: 1/

Agrhik: 1/

Agrhik: 1/

Agrhik: 1/

Agrhik: 1/

ra
]

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk calizanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletisim kurar. < Saghkia iligkili
ileligim teknolojilerinin belifenmesi, ergilmesi ve kullaniimasi konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gosterir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Veterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltiirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. - Duygusal ve ozel
kogullan (engelli birey, kit haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan efkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Yeterlik 2.5.3. Tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon sireclerinde, hastay! karar verme mekanizmalanna ortak eden. hasta merkezli bir yaklagim
gosterir. < Hekimlik uygulamalan sirasinda gereksinim duydugu bilgileri, etik ilkeler cercevesinde, hastalar ve
hasta yakinlan, hekimler, diger saghk calisanlan ve kayitlardan, dogru sekilde toplayabilir, kullanabilir ve
paylasabilir

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Yeterlik 2.5.3. Tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon sireclerinde, hastay! karar verme mekanizmalanna ortak eden. hasta merkezli bir yaklagim
gosterir. = Hasta, hasta yakinlan ve sadlik ekibi ile iletisimde fiziksel ortami hasta konforu, mahremiyet ve
guvenlik igin uygun hale getirebilir

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili gtnce! literatir bilgisine ulagir ve elestirel degeriendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynaklarini

lestirel olarak ded direbilir, bad z ve sirekli bir gekilde dgrenerek ve saglik calisanlan dahil tim
toplumun @grenmesini kolaylagtirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siiracinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve barenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Qarenen < Yeterlik 3.2.2. Yeni bilgileri
edinme, dederlendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yasami
boyunca degisen kosullara uyum saglama becerilerini gésterir. & Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri geligtirme yollanni bilir ve hekimlik yagsami boyunca surdirerek kullanabilir.



[ .Enfeksiyon hastaliklarinda temel tedavi yontemlerini
ozetler, ampirik tedavi seceneklerini bilir ve akilci
antibiyotik kullaniminin temel ilkelerini sayar.

1 [etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik | Agurlik: 1/
fip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bifiinlestirerek
saghk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakl saglik hizmetleri sunumu icin gereken femel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 [etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik ~ Agirhik: 1/
fip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan nlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetebilir.

3 [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yefkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri Agurhik: 1/
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini iirken iyi hekimlik uygulamalanini dikkate alir. = Meslegini
yuratirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alr.

4 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel llkeleri Agurhik: 1/
Eenimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etfik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve yikimldlikleri yerine getirir.  Hastalarina, diger sadlik caliganlanna ve topluma kars: efik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

5 | [vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Agdiriik: 17
Benimseyen =¥ Yelerlik 2.1.3. Hastanin bitunligind dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararll davramiglar gsterir. - Hastalanna, diger sadlik calisanlanna ve fopluma karg: durdstiiik,
tutarlihk, badhhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri gbz oniine alarak uygun mesleki davramiglar gosierir

] [vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik Agirhik: 1/
3.1.2. Mesledi ile igili gincel literatiir bilgising wlagir ve elestirel dederlendirir. ¥ Bilgiler ve bilgi kaynakiarin
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve strekli bir sekilde dgrenerek ve saghik caliganlan dahil tim
toplumun bgrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir

T [¥etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren - Yeterlik Agirhk: 1/
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. & Ogretme ve Ggrenme icin uygun
yontem ve araglan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

g [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yagam Boyu Ogrenen - Yeterik 3.2.1. Bireysel Adurhk: 1/
caligma sireclerini ve kariyer gelisimini etkili olarak yonefir. - Sirekli 63renme yoluyla mesleki performansini
geligtirir.

9 [etkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2.2_ Yeni bilgileri | Aguriik:1/
edinme, degerlendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yagam
boyunca degigen kogullara uyum saglama becerilerini gdsterir. = Egitimi sirasinda edindidi bilgi, tutum ve
becerileri geligtirme yollanni bilir ve hekimlik yagami boyunca sirdiirerek kullanabilir.

10 | [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3 2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3 Sundugu Agurhke 1/
saghk hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru dgrenme kaynaklanm secer, kendi ogrenme siirecini dizenler
=» Saghik hizmetinin kalitesini geligfirmek icin giincel 6grenme kaynaklanini dogru olarak secer, kendi dgrenme
sirecini yonetir



8.Aktif ve pasif bagisiklama semasini
ciklar.

1 [Yetkinlik Alani-1 Mssleku Uygu[amalar] Yetkinlik 1.1.5adlik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik ~ Adurlik:1/

tip bili il L i ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunua kullanir. = Birey ve toplum odaklh sadlik hizmetler sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bili ait bilgileri, b ileri ve edinip kullanabili

2 [etkinlik Alani-1:- Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve kiinik  Agirhk:1/
tp i ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumian bitinlegtirerek
sajlik hizmeti sunumunda kullanir. =¥ Birinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumian yonetebilir,

3 [Yefkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Arhik: 1/
Benimseyen = Yelerlik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. - Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alr.

4 [Yetkiniik Alani-2: Mesleki Degerier ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Aferhibk: 1/
BEenimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar gercevesinde
gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. < Hastalanna, dijer saghk calisanianna ve topluma kars eftik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

5  [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 1. Mesleki Etik ve Profesyonel lkeleri Adrhik: 1/
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.3. Hastanin bGtonluguni dikkate alarak, yuksek nitelikli saglk bakim sunma
konusunda kararh davraniglar gdsterir. < Hastalanna, dijer sajhk calisanlanna ve topluma kars: diristiik,
tutarlilik, baghiik, sefkat. saygi ve dzveri gibi degerieri goz onune alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

6 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Biimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agirhik: 17
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel dederiendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynakiarini
elegtirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve surekli bir gekilde ogrenerek ve saghk calisanian dahil tum
toplumun dgrenmesini kolaylagtirarak k ini ve top g

7 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Biimsel ve Analitik Yaklagim Gosleren = Yeterlik Adrlik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde. kanita dayah tip ilkelerini uygular. & Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araglan belileyerek etkin bir bicimde kullanabilir,

& | [Yelkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Odrenen =» Yeterlik 3.2.1. Bireysel Adrlik: 1/
calisma sireclerini ve kariyer gelisimini etkili olarak yonetir. % Strekli ogrenme yoluyla mesieki performansini
gelistirir,

9 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinkik 3.2 Vasam Boyu Ogrenen =» Yelerlik 3.2.2 Yeni bilgileri ~ A@rlik: 1/
edinme, degeriendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumiara uygulama ve meslek yasami
¥ dedisen kos uyum sag becerilerini gosterir. <» Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollanni bilir ve hekimlik yasami boyunca sirdirerek kullanabilir.

10 [Yetkinlik Alam-3: Meslekl ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Géarenen < Yeteriik 3.2.3. Sundudu Agurhik: 1/
saghk gini gelhis icin dogru 6§ kaynaklanni secer, kendi 0grenme sirecini duzenler,
=» Saglk hi ini itesini gelisti icin gincel ogrenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi ogrenme
siirecini yonetir




9.1zolasyon yontemlerini aciklar.

1 [Yetkinlik Alani-1 Mssleku Uygu[amalar] Yetkinlik 1.1.5adlik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve kinik ~ Adurlik:1/

tip bili il L i ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunua kullanir. = Birey ve toplum odaklh sadlik hizmetler sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bili ait bilgileri, b ileri ve edinip kullanabili

2 [etkinlik Alani-1:- Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve kiinik  Agirhk:1/
tp i ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumian bitinlegtirerek
sajlik hizmeti sunumunda kullanir. =¥ Birinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumian yonetebilir,

3 [Yefkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Arhik: 1/
Benimseyen = Yelerlik 2.1.1. Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. - Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alr.

4 [Yetkiniik Alani-2: Mesleki Degerier ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Aferhibk: 1/
BEenimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerekiirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar gercevesinde
gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. < Hastalanna, dijer saghk calisanianna ve topluma kars eftik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

5  [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2 1. Mesleki Etik ve Profesyonel lkeleri Adrhik: 1/
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.3. Hastanin bGtonluguni dikkate alarak, yuksek nitelikli saglk bakim sunma
konusunda kararh davraniglar gdsterir. < Hastalanna, dijer sajhk calisanlanna ve topluma kars: diristiik,
tutarlilik, baghiik, sefkat. saygi ve dzveri gibi degerieri goz onune alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.

6 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Biimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik Agirhik: 17
3.1.2. Mesledi ile ilgili gincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel dederiendirir. < Bilgileri ve bilgi kaynakiarini
elegtirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve surekli bir gekilde ogrenerek ve saghk calisanian dahil tum
toplumun dgrenmesini kolaylagtirarak k ini ve top g

7 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Biimsel ve Analitik Yaklagim Gosleren = Yeterlik Adrlik: 1/
3.1.3. Klinik karar verme sirecinde. kanita dayah tip ilkelerini uygular. & Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araglan belileyerek etkin bir bicimde kullanabilir,

& | [Yelkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Odrenen =» Yeterlik 3.2.1. Bireysel Adrlik: 1/
calisma sireclerini ve kariyer gelisimini etkili olarak yonetir. % Strekli ogrenme yoluyla mesieki performansini
gelistirir,

9 [Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinkik 3.2 Vasam Boyu Ogrenen =» Yelerlik 3.2.2 Yeni bilgileri ~ A@rlik: 1/
edinme, degeriendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumiara uygulama ve meslek yasami
¥ dedisen kos uyum sag becerilerini gosterir. <» Egitimi sirasinda edindigi bilgi, tutum ve
becerileri gelistirme yollanni bilir ve hekimlik yasami boyunca sirdirerek kullanabilir.

10 [Yetkinlik Alam-3: Meslekl ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Géarenen < Yeteriik 3.2.3. Sundudu Agurhik: 1/
saghk gini gelhis icin dogru 6§ kaynaklanni secer, kendi 0grenme sirecini duzenler,
=» Saglk hi ini itesini gelisti icin gincel ogrenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi ogrenme
siirecini yonetir




DERI VE ZUHREVI
HASTALIKLAR



1.Deri Enfeksiyonlari( mantar, bakteriyel,

viral, paraziter) tanisini koyar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
caliganlarnina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal serumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = i_cinde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
iletigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci => Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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2.Papuloskuamoz hastaliklarin tanisini
koyar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
caliganlarnina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal serumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = i_cinde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
iletigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci => Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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3.Dermatit tanisi koyar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek

saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki

durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, h yararnna g iril

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin

azelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saghkivhasta bireyl vey na ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saghkivhasta bireyl vey na ve diger saghk
caliganlanina saglk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini ydriti iyi hekimlik uy larini dikkate alir. = Meslegini

yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi tik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = iginde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.ileti$irnc:i = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akigini yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.'Ileti$irnc:i =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
'Ileti;sirn teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci = Yeterlik 252 Ozel yaklasim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu gelistirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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4.Deri tumorlerinin tanisini koyar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek

saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki

durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, h yararnna g iril

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin

azelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saghkivhasta bireyl vey na ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saghkivhasta bireyl vey na ve diger saghk
caliganlanina saglk egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini ydriti iyi hekimlik uy larini dikkate alir. = Meslegini

yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi tik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesledinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = iginde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.ileti$irnc:i = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akigini yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.'Ileti$irnc:i =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
'Ileti;sirn teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci = Yeterlik 252 Ozel yaklasim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu gelistirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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5.Bulloz hastaliklarin tanisini koyar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
caliganlarnina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal serumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = i_cinde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
iletigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci => Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
caliganlarnina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal serumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = i_cinde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
iletigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci => Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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/.Derinin allerjik hastaliklarinin tanisini
koyar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
caliganlarnina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal serumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = i_cinde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
iletigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci => Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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.Cinsel yolla bulasan hastaliklarin
tanisini ve tedavisini yapar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
caliganlarnina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal serumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = i_cinde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
iletigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci => Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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9.Yag bezi hastaliklarini tanisini koyar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
caliganlarnina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal serumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = i_cinde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
iletigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci => Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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10. Temel dermatolojik hastaliklarin
tedavisi icin recete yazar.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve futumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 3 Birey ve toplum odakl saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve Kinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Eirinci basamak saglik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din. irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyedemografik ve sosyokiiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gésterir. 2 Hekimlik gérevini, efik ilkeler ve insani degerleri 6n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk

caliganlarina saglk egitimi verir. & Hasta ve yakinlanyla isbirfigi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglikiivhasta bireylere ve yakinlanina ve diger saghk
caliganlarnina saglik egitimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
= Hastamin hastalik dykdsind alr ve fizik muayenelerini tam olarak yaparak, tani ve tedavi araclanni etkin ve
akilc olarak kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.6. Saghk hizmet
sunumunda, koruma, tam, tedavi, fakip ve rehabilitasyon sireclerinde givenli, akilci ve etkin yaklagim gosterir.
=» Hekimlik gérevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.8. Hasta ve
caligan saghgini ve givenligini goz oninde bulundurarak saglik hizmeti sunar. 3 Kendi bilgi ve becerilerinin
siniflanni bilerek, gereken durumlarda diger saghk calisanlanindan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir.

[¥etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir. = Meslegini
yuritirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yiukumldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.
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[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal serumluluklar cergevesinde
gorev ve yikamlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.1. Birlikts hizmat
sundudu saghik ekibi icinde, olumilu iletisim kurar ve gerekfiginde farkli ekip rollerini dstienir = i_cinde yer aldigi
ekiplerde. kendisinin ve diger ayelerin simiidanm bilerek, uyum icinde, ekibin bagansim on planda tufarak.
eksiksiz olarak cahzabilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4 Ekip Uyesi = Yeterik 2.4.2. Saglik ekibi
icindeki saghk cahsanlanmin gorev ve yikimiilikierinin farkindadir ve buna uygun davranislar gosterir. 3
Gerekli durumlarda sadlik bakimim etkili ve givenli bir geklide devredebilir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci = Yeterik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslaria etkili ilefisim kurar. - Hekim hasta
gorismesinin akisin yonetebilir

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.iletigimci =» Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saghk cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Saglikla iligkili
iletigim teknolojilerinin belirlenmesi, erigilmesi ve kullanilmasi konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.5.ileti§imci => Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltdr ve inanclann etkisinin farkinda clarak empati, saygi ve
giiven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsal ve Analitik Yaklagim Gostaran = Yeterlik
3.1.2. Mesleqi ile ilgili giincel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanini
elestirel olarak dederlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde dgrenerek ve saghk calisanlan dahil tim
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendigini ve toplumu geligtirebilir.

[vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah fip ilkelerini uygular. % Ogretme ve ogrenme igin uygun
yontem ve araclan belirieyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterik 3.2 3. Sundugu
saflik hizmefinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme kaynaklanni secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
=¥ Sadlik hizmetinin kalitesini gelistirmek igin giincal 8grenme kaynaklanin dodru olarak secer, kendi dgrenmes
surecini yonetir.
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KULAL-BURUN-BOGAZ
HASTALIKLARI



1. Kulak burun bogaz hastaliklarini tanir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal biimlerden edindifi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sadlik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve futumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek

saglik hizmeti sunumunda kullamir. = Birinci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki

durumlan yanetebilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
ybnetiminde, dil, din, rk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemegrafik ve sosyokiliirel gegmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri &n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlarina saghk egditimi verir. = Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlarina saghk egditimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saglija etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlgekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iligkin
degigiklikieri, gerekse de kendisine bagvuran kigilerin bireysel dzellik ve davraniglanndaki degigimleri goz
oniinde b - Cocuk istismari, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir.

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken ivi hekimlik uygulamalarnini dikkate alir. = Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
giorev ve yikamidlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglik caliganlanna ve topluma karg etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
girev ve ylkumlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlugini dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
kenusunda kararl davraniglar gosterir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma karg: dordstidk,
tutarlilik, baghlk, sefkat, sayg ve bzveri gibi dederleri gz oniine alarak uygun mesleki davramglar gisterir.

Agirhik: 1/

Agurhk: 17

Agirhik: 17

Agirhik: 17

Agurhk: 17

Agirhik: 1/

Agurhk: 17

Agirhik: 1/

Agrhik: 17

Agirhk: 17

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen = Yeterlik 2 1.3 Hastanin butlnligini dikkate alarak, yiksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda kararh davraniglar gosterir. = Hastalanina, diger saglk caliganlanina ve topluma kars: etik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5_ileli§imci = veterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saglik calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Hekim hasta
garusmesinin akigin yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.ileli§imci = YWeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. = Saghikla iligkili
ileli§im teknolojilerinin belirlenmesi. engiimesi ve kullanilmas: konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gisterir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5_ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyckiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosycekonomik dizey, kiiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayai ve
gaven temelli etkin iletisinm kurabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5_ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerekiiren ve farkl sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. % Duygusal ve ozel
kosullar (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik vaklagim Gosteren 2 Yeterik
3.1.2. Meslegi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulagir ve elestirel degeriendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklarini
elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve siirekli bir sekilde dgrenerek ve saglik caligsanlan dahil tom
toplumun égrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve 6irenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini geligtirmek icin dogru ogrenme kaynaklanini secer, kendi Ggrenme siirecini dizenler.
=* Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin giincel 6grenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi dgrenme
surecini yonetir.
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2. Kulak burun bogaz acillerini tanir ve
gerekli mudahaleleri yapar.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal biimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sadlik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve futumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
saglik hizmeti sunumunda kullamir. = Birinci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetebilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
ybnetiminde, dil, din, rk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemegrafik ve sosyokiliirel gegmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri &n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlarina saghk egditimi verir. = Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlanina saghk egditimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saglija etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlgekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iligkin
degigiklikieri, gerekse de kendisine bagvuran kigilerin bireysel dzellik ve davraniglanndaki degigimleri goz
oniinde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyehbilir

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken ivi hekimlik uygulamalarnini dikkate alir. = Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
giorev ve yikamidlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglik caliganlanna ve topluma karg etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
girev ve ylkumlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlugini dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
kenusunda kararl davraniglar gosterir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma karg: dordstidk,
tutarlilik, baghlik, sefkat. sayg ve bzveri gibi dederleri giz oniine alarak uygun mesleki davramglar gisterir

Agirhik: 1/

Agurhk: 17

Agirhik: 17

Agirhik: 17

Agurhk: 17

Agirhik: 1/

Agurhk: 17

Agirhik: 1/

Agrhik: 17

Agirhk: 17

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen = Yeterlik 2 1.3 Hastanin bitinligini dikkate alarak, yiksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda kararl davranislar gosterir. = Hastalanina, diger saghk cahsanlarina ve topluma kars: etik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = veterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Hekim hasta
garusmesinin akigin yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = YWeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. = Saghikla iligkili
ileligim teknolojilerinin belirlenmesi. engiimesi ve kullanilmas: konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gisterir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyckiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayai ve
gaven temelli etkin iletisim kurabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerekiiren ve farkl sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. % Duygusal ve ozel
kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Wetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren - Yelerik
3.1.2. Meslegiile ilgili guncel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde &grensrek ve saglik calisanlan dahil tom
toplumun égrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yeikinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yelerlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Odretme ve ddrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yeikinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini geligtirmek icin dogru ogrenme kaynaklanini seger, kendi 6grenme siirecini dizenler
=* Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin giincel 6grenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi dgrenme
surecini yonetir.

Agirhik: 1/

Agirik: 1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/

Afirhik: 1/

Afirhik: 1/

Agirhik: 1/

Agirhik: 1/



3.Maksillofasiyal travmali hastasinin
tedavisinde temel ilkeleri sayar.

1 [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temea! ve klinik Adiriik:1/
Bip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindidi bilgi, beceri ve tutumlan bitunlestirerek
sadlik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakll saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

2 [Yetkinlik &lani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi, Aguriike:1/
fakip ve rehabilitasyon sireclerinde, girigimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin glivenli ve
etkin bir bicimde gerceklestinr. - Hayah tehdit eden durumlarda acil saghk sorunlaninin tani ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk edebilir

3 [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi, Aguriik: 1/
fakip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin glivenli ve
etkin bir bigimde gergeklestiir. & Hekimlik gorevinin gerektirdigi giincel bilgi ve saglk teknolojilerini kullanakilir.

4 | [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hasta ve caligan = Agirlik: 1/
saghgini ve glvenligini goz dninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin sinirann
bilerek, gereken durumlarda diger sadhk caliganlanndan uygun sekilde yardim isteyip kullanabilir

5 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.2. Saghk ekibi icindeki ~ Agirlik: 1/
saglk calizanlanmin gorev ve yikimidluklerinin farkindadir ve buna uygun davraniglar gosterir. < Gerekli
durumlarda saglk bakimini etkili ve givenli bir seklide devredehbilir.

6  [Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5.lletisimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta Agirhik: 1/
yakinlan, saglik cahganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. % Hekim hasta
giriizmesinin akisini yonetebilir.

7 | [Yetkinlik &lam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 Iletisimci = Yeterlik 2.5.2 Ozel yaklasim Aguriik: 1/
gerektiren ve farkh sosyokittirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. = Duygusal ve bzel

kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili ilefisim tekniklerini kullanarak

yanetebilir.

ca

[etkinlik Alani-2: Masleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletigimci = Yeterlik 2.5.3. Tan, tedavi, takip ve Adiriik:1/
rehabilitasyon sireclerinde, hastay: karar verme mekanizmalanna ortak eden, hasta merkezli bir yaklasim

gisterir. - Hasta, hasta yakinlan ve sadlik ekibi ile iletigimde fiziksel ortam hasta konforu, mahremiyet ve

guvenlik icin uygun hale getirebilir.



4.Bas boyun muayenesi yapar.

1 [vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agrik:1/
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitdnlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve foplum cdakh saghk hizmetleri sunumu icin gereken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

]

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.538Ik Hizmeati Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi, Agirhik:1/
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girizimsel vefveya girisimsel almayan uygulamalan hasta icin glivenli ve

etkin bir bicimde gerceklestirir. 2 Hayati tehdit eden durumlarda acil saghk serunlaninin tani ve tedavisini

yapabilir, uygun sekilde sevk ededbilir.

3 [Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5agdlk Hizmeti Sunucusu =* Yeterik 1.1.7. Tam, tedavi, Agirhik:1/
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan wygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gergceklestinir. = Hekimlik gdrevinin gereklirdigi giincel bilgi ve saghk teknolojilerini kullanabilir.

4 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 lletizimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta Agirhik:1/
yakinlan, saghk cahganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili ilefisim kurar. = Hekim hasta
gorismesinin akisim yonetebilir.

5 [Yetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklazimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimei = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta Aquriik:1/
yakinlan, saglik cahsanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. 2 Saglikla iligkili
lletigim teknolojilerinin belidenmesi, erisilmesi ve kullanimas: konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol gisterir.



5.Kucguk cerrahi uygulamalar icin gerekli
hazirliklar! yapar.

1 [vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Sa3hk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik Agiriik: 1/
tip bilimlerinden, davramg bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan batunlestirerek
saglk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve foplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gersken temel, klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlarn edinip kullanabilir

2 [vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Sa3hk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi, Agiriik: 1/
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girigimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklegtirir. 2 Hayati tehdit eden durumlarda acil saglhk sorunlannin tan ve tedavisini
yapabilir. uygun sekilde sevk edebilir.

3 [Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5adhk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi, Adriik:1/

takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girisimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. 2 Hekimlik grevinin gerekiirdigi giincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

4 | [Yetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu - Yeterlik 1.1.8. Hasta ve calizan = Agirlik: 1/
saghigin ve giivenligini gz dninde bulundurarak saghk hizmeti sunar. = Kendi bilgi ve becerilerinin simirlann
bilerek, gereken durumlarda diger saghk caliganlanndan uygun gekilde yardim isteyip kullanabilir

5 | [Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.4.Ekip Uyesi = Yeterlik 2.4.2_ Saglik ekibi icindeki |~ Agirlik:1/
saglik calganlaninin gorev ve yikimlildkierinin farkindadir ve buna uygun davramslar gosterir. = Gerekdi
durumlarda saglik bakimimi etkili ve givenli bir seklide devredebilir

6  [vetkinlik Alan-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.lletigimei = eterlik 2.5.1. Hasta, hasta Aguriik: 1/
yakinlan, saghk caliganlan ve dijer meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. = Hekim hasta
gorismesinin akigini yonetebilir.

7 | [vetkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.lletisimei = eterlik 2.5.2 Ozel yaklagim Aguriik: 1/
gerekfiren ve farkl sosyokilltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. = Duygusal ve dzel
kosullan (engelli birey, kotl haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.



6.Epistaksis durumunda buruna tam

koyarr.

[

[=-]

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5a3hk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve futumlan bitinlestirerek
saflk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakh saghik hizmetleri sunumu icin gereken temel, Klinik
ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir

["etkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girizimsel vefveya girisimsel olmayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. 2 Hayati tehdit eden durumlarda acil saghk serunlannin tam ve tedavisini
yapabilir, uygun sekilde sevk ededbilir.

[etkinlik Alani-1: Masleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.538Ik Hizmeati Sunucusu = Yeterlik 1.1.7. Tam, tedavi,
takip ve rehabilitasyon sireclerinde, girizimsel vefveya girisimsel almayan uygulamalan hasta icin givenli ve
etkin bir bicimde gerceklestirir. 2 Hekimlik gérevinin gerekiirdigi giincel bilgi ve saglik teknolojilerini kullanabilir.

[vetkinlik Alam-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.8. Hasta ve caligan
saghgini ve givenligini giz oninde bulundurarak saghk hizmefi sunar. =* Kendi bilgi ve becerilerinin simidanni
bilerek, gereken durumlarda diger saghk caliganlanndan uygun gekilde yardim isteyip kullanabilir

[vetkinlik Alan-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri Benimseyen
= eterik 2.1.1. Mesledini ylirGtirken ivi hekimlik uygulamalanm dikkate alir. = Meslegini yoritirken iyi
hekimlik uygulamalanm dikkate alir.

[etkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 llefisimei = Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik cahisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. < Hekim hasta
gorismesinin akisim yonetebilir.

[etkinlik Alam-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 llefisimci = Yeterlik 2.5.2 Ozel yaklasim
gerekiiren ve farkh sosyokiltiirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili ilefizim kurar. < Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik diizey, kiltur ve inanclann efkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
guven temelli etkin iletisim kurabilir.

[vetkinlik Alan-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.llefigimci = Yeterlik 2.5.2 Ozel yaklasim
gerekfiren ve farkll sosyokiltdrel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili ilefizim kurar. = Duygusal ve Gzel
kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.} ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yometebilir.

Agirhik:1/
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Agrhik:1/

Agirhik:1/
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Agriik:1/
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on



7.Ust solunum yolu enfeksiyonlarini tanir
ve tedavisini planlar.

1

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal biimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sadlik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve futumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
saglik hizmeti sunumunda kullamir. = Birinci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetebilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
ybnetiminde, dil, din, rk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemegrafik ve sosyokiliirel gegmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri &n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlarina saghk egditimi verir. = Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlanina saghk egditimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saglija etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlgekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iligkin
degigiklikieri, gerekse de kendisine bagvuran kigilerin bireysel dzellik ve davraniglanndaki degigimleri goz
oniinde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyehbilir

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken ivi hekimlik uygulamalarnini dikkate alir. = Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
giorev ve yikamidlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglik caliganlanna ve topluma karg etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
girev ve ylkumlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlugini dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
kenusunda kararl davraniglar gosterir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma karg: dordstidk,
tutarlilik, baghlik, sefkat. sayg ve bzveri gibi dederleri giz oniine alarak uygun mesleki davramglar gisterir
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Agrhik: 17

Agirhk: 17

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen = Yeterlik 2 1.3 Hastanin bitinligini dikkate alarak, yiksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda kararl davranislar gosterir. = Hastalanina, diger saghk cahsanlarina ve topluma kars: etik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = veterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Hekim hasta
garusmesinin akigin yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = YWeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. = Saghikla iligkili
ileligim teknolojilerinin belirlenmesi. engiimesi ve kullanilmas: konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gisterir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyckiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayai ve
gaven temelli etkin iletisim kurabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerekiiren ve farkl sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. % Duygusal ve ozel
kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Wetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren - Yelerik
3.1.2. Meslegiile ilgili guncel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde &grensrek ve saglik calisanlan dahil tom
toplumun égrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yeikinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yelerlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Odretme ve ddrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yeikinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini geligtirmek icin dogru ogrenme kaynaklanini seger, kendi 6grenme siirecini dizenler
=* Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin giincel 6grenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi dgrenme
surecini yonetir.
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8.Bas boyun bolgesi kanserlerinin erken
tanisi icin farkindalik kazanir.

1

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal biimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sadlik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve futumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
saglik hizmeti sunumunda kullamir. = Birinci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetebilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
ybnetiminde, dil, din, rk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemegrafik ve sosyokiliirel gegmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri &n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlarina saghk egditimi verir. = Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlanina saghk egditimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saglija etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlgekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iligkin
degigiklikieri, gerekse de kendisine bagvuran kigilerin bireysel dzellik ve davraniglanndaki degigimleri goz
oniinde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyehbilir

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken ivi hekimlik uygulamalarnini dikkate alir. = Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
giorev ve yikamidlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglik caliganlanna ve topluma karg etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
girev ve ylkumlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlugini dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
kenusunda kararl davraniglar gosterir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma karg: dordstidk,
tutarlilik, baghlik, sefkat. sayg ve bzveri gibi dederleri giz oniine alarak uygun mesleki davramglar gisterir
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[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen = Yeterlik 2 1.3 Hastanin bitinligini dikkate alarak, yiksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda kararl davranislar gosterir. = Hastalanina, diger saghk cahsanlarina ve topluma kars: etik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = veterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Hekim hasta
garusmesinin akigin yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = YWeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. = Saghikla iligkili
ileligim teknolojilerinin belirlenmesi. engiimesi ve kullanilmas: konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gisterir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyckiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayai ve
gaven temelli etkin iletisim kurabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerekiiren ve farkl sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. % Duygusal ve ozel
kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Wetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren - Yelerik
3.1.2. Meslegiile ilgili guncel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde &grensrek ve saglik calisanlan dahil tom
toplumun égrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yeikinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yelerlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Odretme ve ddrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yeikinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini geligtirmek icin dogru ogrenme kaynaklanini seger, kendi 6grenme siirecini dizenler
=* Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin giincel 6grenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi dgrenme
surecini yonetir.
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9.Yenidogan isitme kaybinin erken tanisi

icin farkindalik kazanir.

1

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal biimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
sadlik hizmeti sunumunda kullanir. 2 Birey ve toplum odakh saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve futumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlegtirerek
saglik hizmeti sunumunda kullamir. = Birinci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yanetebilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
ybnetiminde, dil, din, rk ve cins aynmi gbzetmeden bireyin sosyodemegrafik ve sosyokiliirel gegmigini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. = Hekimlik gorevini, efik ilkeler ve insani degerleri &n
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlarina saghk egditimi verir. = Hasta ve yakinlanyla igbirligi icinde etkin bir tam ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendiriimis onam alabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaglanm ve beklentilerini taniyarak, saghklvhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saghk
caliganlanina saghk egditimi verir. = Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 Saghk Hizmeti Sunucusu =¥ Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saglija etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlgekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iligkin
degigiklikieri, gerekse de kendisine bagvuran kigilerin bireysel dzellik ve davraniglanndaki degigimleri goz
oniinde b =¥ Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyehbilir

[vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerer ve Yaklasimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel llkeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken ivi hekimlik uygulamalarnini dikkate alir. = Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederer ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
giorev ve yikamidlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saglik caliganlanna ve topluma karg etik davramir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen - Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinds
girev ve ylkumlilikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlugini dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
kenusunda kararl davraniglar gosterir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma karg: dordstidk,
tutarlilik, baghlik, sefkat. sayg ve bzveri gibi dederleri giz oniine alarak uygun mesleki davramglar gisterir
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[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen = Yeterlik 2 1.3 Hastanin bitinligini dikkate alarak, yiksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda kararl davranislar gosterir. = Hastalanina, diger saghk cahsanlarina ve topluma kars: etik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = veterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Hekim hasta
garusmesinin akigin yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = YWeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. = Saghikla iligkili
ileligim teknolojilerinin belirlenmesi. engiimesi ve kullanilmas: konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gisterir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyckiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayai ve
gaven temelli etkin iletisim kurabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklasim
gerekiiren ve farkl sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. % Duygusal ve ozel
kosullan (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Wetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik Yaklazim Gosteren - Yelerik
3.1.2. Meslegiile ilgili guncel literatir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. = Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve sirekli bir sekilde &grensrek ve saglik calisanlan dahil tom
toplumun égrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yeikinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yelerlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. = Odretme ve ddrenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yeikinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini geligtirmek icin dogru ogrenme kaynaklanini seger, kendi 6grenme siirecini dizenler
=* Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin giincel 6grenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi dgrenme
surecini yonetir.
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GOZ
HASTALIKLAR



1. Goz hastaliklarinda oyku alabilir.

1

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeii Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranig bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birey ve toplum odakli saglik hizmetleri sunumu icin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, beceriler ve futumlan edinip kullanabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeii Sunucusu = Yeterlik 1.1.1. Temel ve klinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan bitinlestirerek

saglik hizmeti sunumunda kullanir. - Birinci basamak salik hizmeti sunarken kargisina cikan idari ve hukuki

durumlan yanetebilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynm gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokiltirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gésterir. - Hekimlik garevini, efik ilkeler ve insani degerleri n
planda tufarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeii Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclanni ve beklentilerini faniyarak. sagliklihasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglhk

calisanlarina saghk editimi verir. - Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.

Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Wetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1 5aghk Hizmeii Sunucusu = Yeterik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclanni ve beklentilerini faniyarak, sagliklivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanlarina saghk egitimi verir. * Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla micadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[vetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.2. Saglik hizmet
sunumunda, saglija etki eden gerek bilgesel ve kiresel dlgekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iligkin
deqisiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel dzellik ve davramiglanndaki degdisimleri goz
oniinde b - Cocuk istismar. engelli istisman ve siddet gibi serunlan tanir ve uygun yaklasimlar belirleyebilir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyenel Ikeleri
Benimseyen =» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yordtirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir. = Meslegini
yurutirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Efik ve Profesyonel ke leri
Benimseyen = Yeterlik 2 1.2 Mesleginin gerektirdidi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
giorev ve ylkimldlikleri yerine getirir. - Hastalanna, diger saghk caliganlanna ve topluma karg: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel ilkeleri
Benimseyen -* Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdii etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
girev ve ylkamldlikleri yerine getirir. = Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar.

[etkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Efik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen =¥ Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlogini dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
kenusunda karar davraniglar gosterir. - Hastalanna, diger saglk calisanlanna ve topluma karg: durostik,
tutarlilik, baghlk, gefkat. sayg) ve dzveri gibi dederler gz online alarak uygun mesleki davramiglar gisterir
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[Vetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel ikeleri
Benimseyen = Yeterlik 2 1.3 Hastanin butlnligini dikkate alarak, yiksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda kararh davraniglar gosterir. = Hastalanina, diger saglk caliganlanina ve topluma kars: etik davranir
we mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5_ileli§imci = veterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlar, saglik calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili ilefisim kurar. = Hekim hasta
garusmesinin akigin yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.ileli§imci = YWeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinlan, saglik caliganlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluglarla etkili iletigim kurar. = Saghikla iligkili
ileli§im teknolojilerinin belirlenmesi. engiimesi ve kullanilmas: konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gisterir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5_ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyckiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. = Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosycekonomik dizey, kiiltir ve inanclann etkisinin farkinda olarak empati, sayai ve
gaven temelli etkin iletisinm kurabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5_ileli§imci = Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerekiiren ve farkl sosyokiltirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. % Duygusal ve ozel
kosullar (engelli birey, kot haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1 Bilimsel ve Analitik vaklagim Gosteren 2 Yeterik
3.1.2. Meslegi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulagir ve elestirel degeriendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklarini
elestirel olarak degerendirebilir, bagimsiz ve siirekli bir sekilde dgrenerek ve saglik caligsanlan dahil tom
toplumun égrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Vetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular. 2 Ogretme ve 6irenme icin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2 Yagam Boyu Ogrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundudu
saglik hizmetinin niteligini geligtirmek icin dogru ogrenme kaynaklanini secer, kendi Ggrenme siirecini dizenler.
=* Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin giincel 6grenme kaynaklanni dogru olarak secer, kendi dgrenme
surecini yonetir.
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2. Temel muayene yontemlerini ve

muayenede kullanilan cihazlari, ek tani
ontemlerini ve goz hastaliklarinin belirti ve

bulgularini bilir ve aciklar.

1

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5adhk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve klinik
fip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglk hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakli saglk hizmetleri sunumu igin gereken temel,
Klinik ve sosyal bilimlere ait bilgileri, becerileri ve tutumlan edinip kullanabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.1. Temel ve kiinik
fip bilimlerinden, davramis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi. beceri ve tutumlan bitinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birinci basamak saghk hizmeti sunarken karsisina cikan idari ve hukuki
durumlan yonetehbilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gézetmeaden bireyin sosyodemografik ve sosyokilfirel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklagim gosterir. 2 Hekimlik grevini, efik ilkeler ve insani dederleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir.

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kiflenin
azelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglkiivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
calisanlanina saghk egitimi verir. 2 Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tani ve tedavi yonetimini yapar.
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
azelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, saglkiivhasta bireylere ve yakinlanna ve diger saglik
cahganlarina saglik egitimi verir. - Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulagici hastaliklarla miicadele gibi saghk hizmetlerini uygulayabilir.

[¥etkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.5aghk Hizmeti Sunucusu = Yeterik 1.1.9. Saglik hizmet
sunumunda, saghga etki eden gerek bolgesel ve kiresel dlcekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degigiklikleri, gerekse de kendisine bagvuran kigilerin bireysel dzellik ve davramglanndaki dedigimleri goz
oniinde b =* Cocuk istisman, engelli istisman ve siddet gibi sorunlan tanir ve uygun yaklasimlan belirleyebilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.1. Meslegini yiritirken iyi hekimlik uygulamalann dikkate alir. = Meslegini
yurdtirken iyi hekimlik uygulamalanm dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Meslagdinin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve ylkumlTlikleri yerine getirir. < Hastalanna, diger saglhik calisanlanina ve topluma kargi efik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Eenimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar cercevesinde
gorev ve yukumlulikleri yerine getirir. & Hasta mahremiyetinin korunmasi ilkelerine uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklagimilar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel Ilkeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin bitunlugini dikkate alarak, yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararl davramiglar gsterir. 2 Hastalanna, diger saglik calisanlanna ve topluma kars: daristitik,
tutarhlik, baghhk, sefkat, sayg ve dzveri gibi degerleri gbz oniine alarak uygun mesleki davramiglar gisterir.
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Mvetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.1 _Mesleki Etik ve Profesyonel Ikeler
Benimseyen = Yeterlik 2.1.3. Hastanin butinlGgioni dikkate alarak, yiksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararh davraniglar gosterir. - Hastalanna, diger saghk calizanlanina ve topluma karsi etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Yeterlik 2.5 1. Hasta, hasta
yakinlan, saglk cahsanlan ve dider meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletigim kurar. < Hekim hasta
gorismesinin akisini yonetebilir.

Mvetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklazimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Yeterlik 2.5 1. Hasta, hasta
yakinlan, saglk cahsanlan ve dider meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletigim kurar. = Saghikla iligkili
ileligim teknalojilerinin belidenmesi, ensilmesi ve kullaniimasi konusunda hasta ve hasta yakinlanna yol
gosterir.

[Yetkinlik Alami-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Yeterlik 2.5.2. Gzel yaklagim
gerektiren ve farkh sosyokiltirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. - Hasta, hasta
yakinlan ve saghk ekibi ile sosyoekonomik dizey, kiltur ve inanglann etkisinin farkinda olarak empati, sayg ve
guven temelli etkin iletigim kurabilir

Mvetkinlik Alani-2: Mesleki Dederler ve Yaklazimlar] Yetkinlik 2.5 ileligimci = Yeterlik 2.52. Ozel yaklasim
gerektiren ve farkh sosyokiltiirel dzelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletigim kurar. - Duygusal ve ozel
kosullan (engelli birey, kbtil haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletigim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[fetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterik
3.1.2. Mesledi ile ilgili glincel literatiir bilgisine ulagir ve elestirel degerlendirir. 2 Bilgileri ve bilgi kaynaklanni
elestirel olarak dederdendirebilir, bagimsiz ve siirekli bir sekilde 6grenerek ve saghk calisanlan dahil tam
toplumun dgrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[fetkinlik Alami-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gosteren = Yeterik
3.1.3. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tp ilkelerini uygular. = Ogreime ve direnme igin uygun
yontem ve araclan belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[fetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Geligim] Yetkinlik 3.2.Yagam Boyu Odrenen = Yeterlik 3.2.3. Sundugu
safhk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 0grenme kaynaklanni secer, kendi dfrenme siirecini diizenler.
= Saglik hizmetinin kalitesini geligtirmek icin gincel dgrenme kaynaklann dogru olarak secer, kendi dgrenme
siirecini yonetir.
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3. GOz hastaliklarinin klinik bulgulari ve
tedavi yontemleri hakkinda bilgi sahibidir.
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[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.1. Temel ve kiinik
tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlan butiinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. = Birey ve toplum odakli saglik hizmetieri sunumu icin gereken temel,
klinik ve sosyal bilimiere ait bilgileri, becerileri ve tutumian edinip kullanabilir.

[Yetkiniik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.1. Temel ve Klinik
tip bilimierinden, davranis bilimierinden ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumian butinlestirerek
saglik hizmeti sunumunda kullanir. < Birinci basamak saglik hizmeti sunarken karsisina ¢ikan idari ve hukuki
durumian yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.2. Hasta
yonetiminde, dil, din, irk ve cins aynmi gozetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyokulturel gecmisini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir. & Hekimlik gorevini, etik ilkeler ve insani degerleri on
planda tutarak, hastalann yaranna gerceklestirir

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglk Hizmeti Sunucusu = Yeteriik 1.1.5. Hedef kitienin
ozelliklerini, intiyaclarini ve beklentilerini taniyarak, sagliki/hasta bireylere ve yakinlarina ve diger saghk
calisaniarina saglik egitimi verir. -» Hasta ve yakinlanyla isbirligi icinde etkin bir tan: ve tedavi yonetimini yapar
Uygulanacak tedaviler icin bilgilendirilmis onam alabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu = Yeterlik 1.1.5. Hedef kitlenin
ozelliklerini, ihtiyaclarini ve bekientilerini taniyarak. saglikii/hasta bireylere ve yakinlarina ve diger saglik
calisanianna saglik egitimi verir. 9 Bildirimi zorunlu hastaliklan taniyabilir, uygun sekilde bildirimini yapabilir ve
salgin ve bulasic hastaliklaria mucadele gibi saglik hizmetlerini uygulayabilir.

[Yetkinlik Alani-1: Mesleki Uygulamalar] Yetkinlik 1.1.Saglik Hizmeti Sunucusu =» Yeterlik 1.1.9. Saghk hizmet
sunumunda, saglija etki eden gerek bolgesel ve kiresel dicekieki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degisiklikleri, gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel ozellik ve davramslanndaki degisimleri goz
onunde b = Cocuk istismari, engelli istismarn ve siddet gibi soruniar tanir ve uygun yakiagimlan belirleyebilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen -» Yeterlik 2.1.1. Meslegini yurUturken iyi hekimlik uygulamalann: dikkate alir. - Meslegini
yuruturken iyi hekimlik uygulamalanni dikkate alir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen = Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukimlalGkleri yerine getirir. <» Hastalanna, diger saglik calisanlarina ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yakiagimlar] Yetkinlik 2.1 Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen -» Yeterlik 2.1.2. Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumlulukiar cercevesinde
gorev ve yukumlulukleri yerine getirir. -» Hasta mahremiyetinin korunmas: ilkelerine uyar

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.1.Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen -» Yeterlik 2.1.3. Hastanin butunlugunu dikkate alarak, yuksek nitelikli saglik bakimi sunma
konusunda kararl davraniglar gosterir. <» Hastalanna, diger saghk calisanlanna ve topluma kars: durustiok,
tutarhilik, bagliik, sefkat, saygi ve ozveri gibi degerleri goz onune alarak uygun mesleki davraniglar gosterir.
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[Yetkiniik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel likeleri
Benimseyen <> Yeterlik 2.1.3. Hastanin butuniigunu dikkate alarak. yuksek nitelikli saghk bakimi sunma
konusunda kararh davranislar gosterir. < Hastalanna, diger saglik calisanianna ve topluma kars: etik davranir
ve mesleki kurallara uyar.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5.lletisimci = Yeterlik 2.5.1. Hasta. hasta
yakinlan, saglik calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar. < Hekim hasta
gorusmesinin akigini yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimlar] Yetkinlik 2.5 lletisimci => Yeterlik 2.5.1. Hasta, hasta
yakinian, saglik calisanlan ve diger meslek gruplan, kurum ve kurulusiarla etkili iletisim kurar. <> Saglikla iliskili
lietisim teknolojilerinin belirienmesi, erisiimesi ve kullaniimas: konusunda hasta ve hasta yakinlarina yol
gosterir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklagimiar] Yetkinlik 2.5 lietisimci < Yeterlik 2.5.2. Ozel yakiagim
gerektiren ve farkl sosyokulturel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. <» Hasta, hasta
yakinlan ve saglik ekibi ile sosyoekonomik duzey, kultur ve inanclarin etkisinin farkinda olarak empati, saygi ve
guven temelli etkin iletisim kurabilir

[Yetkinlik Alani-2: Mesleki Degerler ve Yaklasimiar] Yetkinlik 2.5 lietisimci < Yeterlik 2.5.2. Ozel yaklagim
gerektiren ve farkl sosyokultirel ozelliklere sahip birey ve gruplar ile etkili iletisim kurar. <» Duygusal ve ozel
kosulian (engelli birey, kotu haber, ajite bireyler vb.) ve catismalan etkili iletisim tekniklerini kullanarak
yonetebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.2. Meslegi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. <> Bilgileri ve bilgi kaynaklarini
elestirel olarak degerlendirebilir, bagimsiz ve surekli bir sekilde ogrenerek ve saglik calisanian dahil tum
toplumun ogrenmesini kolaylastirarak kendisini ve toplumu gelistirebilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.1.Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren = Yeterlik
3.1.3. Klinik karar verme surecinde, kanita dayal: tip ilkelerini uygular. - Ogretme ve ogrenme icin uygun
yontem ve araclar belirleyerek etkin bir bicimde kullanabilir.

[Yetkinlik Alani-3: Mesleki ve Bireysel Gelisim] Yetkinlik 3.2 Yasam Boyu Ogrenen =» Yeterlik 3.2.3. Sundugu
saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru ogrenme kaynaklarini secer, kendi 6grenme sirecini dizenler.
=>» Saglik hizmetinin kalitesini gelistirmek icin gunce! 6grenme kaynaklanini dogru olarak secer, kendi ogrenme
surecini yonetir.
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