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5. SINIF KLINIK UYGULAMA KARNESI

Adi Soyadi:
Numarasi:




ADLI TIP KLINIK UYGULAMA KARNESI

Klinik Uygulama Baslangig¢ Tarihi:

‘ Klinik Uygulama Bitis Tarihi:

Teorik ders saati:

(Dersin adi, anlatan 6gretim Uyesi, anlatildigi tarih ve saati ile ilgili detaylara online olarak erisilebilir)

Pratik ders saati:
Seminer:
Makale:

Klinik Uygulama:

KLINIK UYGULAMANIN AMACI

Ulusal ¢ekirdek programi kapsaminda anlatilan;

1. Adli nitelikli olguyu tanima, adli bildirim yapabilme
Adli olgu y6netimi yapabilme, yaralari taniyabilme
Adli rapor diizenleyebilme

oA WN

Olii muayenesi yapabilme ve 8liim belgesi diizenleyebilme
Cinsel sug, ¢ocuk-yasli-kadin istismari olgularinin tanimasi ve olay yonetimlerini yapabilmesi
Hekimlerin hukuki sorumlulugu hakkinda bilgi sahibi olmalarinin saglanmasidir.

OGRENME HEDEFLERI

KARSILADIGI YETKINLIK ve YETERLIK
ALANLARI
(UCEP-2020’ye gore) *

Adli nitelikli olgularda, etkili iletisim becerilerini kullanarak, ayrintil
ve guvenilir anamnez alir.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCi

YETERLILIK 2.5.2

Adli olguyu tanir ve adli bildirim yapabilir

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCi

YETERLILIK 2.5.2

Adli olgularda, vyaralari uygun sekilde tammlar ve gerekli
konstltasyonlari ister

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCi

YETERLILIK 2.5.2

Adli raporu uygun sekilde diizenler

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCi

YETERLILIK 2.5.2

Adli nitelikli olaylarda, hastadan toksikolojik analiz igin uygun sekilde
ornek alip, 6rnekleri muhafaza etmeyi ve laboratuvara gonderme
islemini yapabilir

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCi

YETERLILIK 2.5.2

Beyin o6limu tanisini bilir ve 61im tanisini koyabilir, organ nakliile ilgili
yasal mevzuati bilir.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HIZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKI ETiK VE PROFESYONEL iLKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. ILETiSIMCI

YETERLILIK 2.5.2

Cinsel sug olgularinin taniyip ilgili konsiiltasyonlari isteyebilir. Cinsel
su¢ muayenesi ile ilgili teorik bilgiye sahiptir. Cocuk-kadin ve yasli
istismari olgularindan sliphelenip, gerekli bildirimleri yapmayi ve
raporlama islerini yapabilir.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HIZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. ILETiSIMCI

YETERLILIK 2.5.2

Istanbul protokoliin bilir ve uygular.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HIZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL ILKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. ILETiSIMCI

YETERLILIK 2.5.2




Adli bilimleri ve adli tibbin tarihgesini, tlkemizdeki

uygulamalarini bilir

adli tip

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERI BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCI

YETERLILIK 2.5.2

Yaralari tani ve tarifleyebilir

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERi BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCi

YETERLILIK 2.5.2

Malpraktisin tanimini ve yasal mevzuatini bilir

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELER] BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCi

YETERLILIK 2.5.2

Hekimlerin yasal ve mesleki sorumluluklarini ve uygulamadaki yasal
mevzuati bilir.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERi BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETiSIMCi

YETERLILIK 2.5.2

Olii muayenesi yapabilir. Oliim belgesi diizenleyebilir.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERi BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. ILETiSIMCI

YETERLILIK 2.5.2

Otopsi teknikleri ve uygulamari ile ilgili teorik bilgiye sahiptir.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERi BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. ILETiSIMCI

YETERLILIK 2.5.2

Otopside material alimi ile ilgili teorik bilgiye sahiptir.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELERi BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. ILETiSIMCI

YETERLILIK 2.5.2

Asfiksiye ait teorik bilgiye sahiptir. Asfiksiden oOlimd tanir ve
muayenesini yapar.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEK ETiK VE PROFESYONEL iLKELERi BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. ILETiSIMCI

YETERLILIK 2.5.2

Bilimsel literatiiri takip edebilir, makaleleri elestirel gézle okuyup
degerlendirir ve tartigir.

YETKINLIK 1.1. SAGLIK HiZMETi SUNUCUSU

YETERLILIK 1.1.1, 1.1.2

YETKINLIK 2.1.MESLEKi ETiK VE PROFESYONEL iLKELER BENIMSEYEN
YETERLILIK 2.1.1.

YETKINLIK 2.5. iLETISIMCi

YETERLILIK 2.5.2




5. SINIF OGRENCISININ ADLI TIP KLiNiK UYGULAMASINDA
GOZLEMLEMESi/NASIL YAPILACAGINI BILMESi GEREKEN BECERILER

Temel Hekimlik Uygulamalan D(‘;zi‘),* Sorumlu Ogretim Uyesi YTR | YTZ
I. GENEL VE SORUNA YONELIK FiziKk MUAYENE
Adli nitelikli fizik muayene 4
Adli psikiyatrik muayene 4
Adli nitelikli olayda 6yku alabilme 4
Cinsel sug olgularinda genital muayene 1
Il. KAYIT TUTMA, RAPORLAMA VE BILDIRIM
Oliim belgesi diizenleme 3
Adli rapor diizenleyebilme 4
Gerekli konsiltasyonlari isteyebilme 4
Adli raporu uygun sekilde diizenleyebilme 4
Olii muayenesi yapabilme 4
ll. LABORATUVAR TESTLERI VE iLGiLi DIGER iSLEMLER
Toksikoloji laboratuar sonuglarini yorumlayabilme 4
Toksikolojik drnekleri alabilme ve toksikolojik laboratuar 4
sonuglarini yorumlayabilme
IV. GIRISIMSEL VE GIiRiSIMSEL OLMAYAN UYGULAMALAR
Adli nitelikli olayda hastadan biyolojik 6rnek alma 3
Cesetten biyolojik 6rnek alma 3
Cesetten kan ve idrar 6rnegi alma 3
Cinsel sug olgularinda biyolojik 6rnek alma 3
Adli rapora esas teskil edecek fizik muayeneyi yapabilme 4
Yaralari ve diger bulgulari uygun sekilde taniyip kaydedebilme 4
GOz alti giris ve ¢ikis muayenelerini yapabilme 4
V. KORUYUCU HEKiIMLiK VE TOPLUM HEKiMLiGi UYGULAMALARI
Cocuk istismari tanisini koyabilme ve gerekli bildirimi yapabilme 4
Yasli istismari tanisini koyabilme ve gerekli bildirimi yapabilme 4
Kadina yonelik siddet olgularinda taniyi koyabilme ve gerekli 4
bildirimleri yapabilme
Adli olgunun tanisini koyup, gerekli bildirimi yapabilme 4
VI. BiLIMSEL ARASTIRMA iLKE VE UYGULAMALARI
Bilimsel verileri derleyebilme, tablo ve grafiklerle 6zetleyebilme 3
Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini 3
uygulayabilme
Glincel literatir bilgisine ulasabilme ve elestirel gézle okuyabilme 3
VII. SAGLIKLILIK
VIIl. TARAMALAR
*Not:

1.Temel hekimlik uygulamalarinin 6grenme dizeyleri UCEP-2020 (Tablo 2.4.1)’e gbre belirlenir.

2. Say!i belirtilmeyen uygulamalar en az 1 kez yapilmali/gézlemlenmelidir.

3. Degerlendirmeler servis/klinik uygulama sorumlusu 6gretim Uyesi tarafindan belirlenir.
4. Klinik Uygulama Karnesi, klinik uygulama bitiminden 1 hafta énce sorumlu 6gretim Uyesine teslim edilir.




5. SINIF OGRENCISININ ADLI TIP
KLINiK UYGULAMA VE PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU

DEGERLENDIRME OLCUTLERI

PUANI

Klinik uygulama devamliligi (20 puan)

Klinik beceriler (20 puan)

Kilik kiyafet (beyaz 6nlik-steteskop) (20 puan)

Hasta hazirlama ve/veya sunum (20 puan)

Vizit performansi (20 puan)
*Hasta tartismalarina katilim olarak dederlendirilebilir

PERFORMANS DEGERLENDIRME NOTU:

Yazi ile:

Rakam ile:

e Anabilim Dal Egitim Sorumlusu 6gretim Uiyesi tarafindan degerlendirme ol¢litlerine
gore verilen puanlarin toplami, 6grencinin klinik uygulama gegme notunun %5’ini
olusturan Performans Degerlendirme Notu olarak yazilacaktir.

e Beceriler 6grencinin ndbet devamliligini ve performansini kapsamaktadir. Gérev

sorumlulugu, saglik personeli ve 6gretim Uyeleri ile iliskileri, hekimlik

sorumluluklarina uyumunu icermektedir.

Sorumlu Ogretim Uyesi
imza

Not: Klinik Uygulama Karnesi, anabilim dali baskanhgi tarafindan So6zlii Degerlendirme Formu

ile birlikte Dekanliga gonderilecektir.




